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DIVIS O Dt] VIDA SILVESTRE E BT.]M ESTAR ANIMAL

Assunto RESPOS IA C.l. 322712021 - Rl-lQllEzuMEN lO N" 180/2021- 
^tendirncntosVeterinário Municipal

Prezâdo Secreúrio.

Iim resposta ao a C.l, supracitada informamos que :

1. O municipio de Cascavel Íão possui um serviço municipal de atendimento médico
\rterirüírio. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMA por meio da Divisão dc Vida
Silsestrc e Bem estar Animal - DVSBEA dcsempeúam funções específicas conformc o descrilo
abaixo:

§ Setor de Fauna: Responsável pelo cuidado com a fauna silvestre. [ngloba
dois locais com funções distintas. sendo: Zoolósico Munioipal que atende 400 animais de 72

espécies dispostas em recintos em conformidadc com as DoÍÍnas e legislaçõcs vigentes (lN
0712015 - IUAMA). Os animais residentes são oriundos de aprccnsôes e rcsgatcs realizados por
órgãos ambientais como IBÂMA, IAT e policiâ Ambiental; Permulas e transferências entrc
instituições e Nascimenros no próprio Zoo. Os objetivos sâo a consen'ação ex-situ da fauna
silvestre em especiâl a regional ameaçada ou em perigo de extinção! rcalização de estudos tanto
de etologia quanto reprodutivos visando à manutenção e/ou reintrodução das espécics na naturezai
promovcr a educação e comcientização ambiental dos,íisitantcs.

Já o Sctor ExtIÀ tem a atribuição dc recepção aos animais sendo um cspaço
dc recuperação pam os animais excedentes do plantel ou aqueles que aguardam sua Ícintrodução
na [atureza.

§ Bem Estar Animâl; Rcsponsável pelas politicas públicas de Bem Ilstar
Animal iltendcndo ao disposto por meio das leis 6.329/2014, 6.7531201'l c 7.12412020.

Atua na Í'iscaljzação de maus tratos por meio dc denúncias.
Responsável pelo Projcto de Esterilização com a finalidade de Controlc

Populacional de Cães e Gatos em duas modalidades: e!qdq!!ig!q§!@ com as clínicas da cidade
que já se cncontra em seu 5o edital tendo realizado mais l0 mil procedimentos: Castramóvel que
já realizou 27 làses e castrou mais dc 1500 animais.

Programa Samucào que âtende situaÇõcs de Lrrgência e emergência dc
animais politraumatiraados com risco eminente de mortc bem como animais oom tutorçs em
comprovada situação de vulnerabilidade social.

2. Atualmente a I)VSBEA tem cm seu quadro funcional 3 (tês) médicos veterinários
eÍêtivos c 0l (um) estagiário dc pós-graduação com CRMV ativo.

Devido à demanda sc faz necessário a contratação cfetiva de mais proÍissionais na

Neste quesito é essencial rcssaltar que mais de 90 uZ (noventa por ccnto) deslas

ocorrências não configumm maLrs tratos são apenas e tâo somenle situaÇâo de discórdia e ialta
tolcúncia e empatia ertrc vizinhos e quc mesnlo após a vcrillcação in loco por pâúc do técnico do
bem estar anirnal c a resposla scr inÍirrmada ao denunciarÍc o rnesmo illsislc em relazcr a

árca de medicina veterinária, o que inclusivc.ili l-oi solicitado âo Departamcnto de Recursos
Ilumanos, porém em virtudg da iei Complcmentnr 1'1312020 o acrésiimo de servidorcs es1á

suspenso. 
]

3- As denúncias de maus trdtos a animais devem ser realizadas por mcio rla Ouvidoria 
I

du Municipio através do númcr(' 156. I

Receptor PGM Procurado a Gcral do Mtüticipio



denÍLncia o quc acarreta em urua demallda cxccssiva c uma sobrecarga êo servidor sem elàtividade
alguma.

4.No que diz Íespeito ao quadro funoional, a DVSBE^ conta atualmente com 31

servidores, em 09 funçõcs diÍerentes distribuÍdos da seguinte fbrma: 02 Agcntcs administrativos;
03 Auxiliàres de seruiço geral; 0l Biólogo; 12 Estagiários nas árcas dc; Administração, Biologia,
vcterirária e zootecDia; 01 Gere[te de Divisão; 03 Médicos vctcrinários, 08 Iratadores de irnimais
e 02 Zelâdores.

A carga horária é definida por lci sendo: Estagiarios 30 h semanais; 1 Médico
veteinário com carga horát'ia de 30 h scmanais e todos os demais servidores com carga horária dc
40 horâs semanais.

Apenas o zoológico por tratar-sc dc scrviço essencial atende em esquema de

plantão c sobreaviso trotumo. finais dc scmana e Íàriados.

5. Ncstc primeiro momento o planejamcnto do Castramóvel foi feito prra atender âo

disposto na I-ei Municipal 6.329/2014 em seu aÍtigo 2o:

"l:icd o Muniípio de Cutcatel outoti.odo a contratur estahelecimento! vetetinúrios especiali:ados. plrru prcccdet à
esterilitdção dos oninois abãnlonados, do:; oúurulos de Orquní:qõe! NAo Corernanentais IONG:) quc atuan ha

deíe\o anínul, e os de pÍopriedadc delànília\ en sittução de v lnerubilidade socidl. leútlonente insctitas no
Cd.lottto Unico patu pÍogtamas Soêiais (Caduniéo)la Secretaria Municipal de Ássis!ência Social. '

Ncsta nova tàse já se encontra cm claboração um levantamento epidemiológico no
município por meio de um questionário para a delinição de animais a serem estedlizados por
região para a redução da taxa populacional de animais em confomidade com a lci fcdcral
11.42612017 e a Rcsolução do CRMV/PR n' l/2019.

Os projetos de Controle populacional de animais desenvolvidos pela DVSBEA
cumprem todâs as legislações e normas vigentes já mencionadas aÍlteriormente. PaÉ tanto é

obrigatório à realização de triagem socioeconômica que deve priorizar animais pcncnccntcs a

pessoas cm siluação de vulnerabilidade social c animais scmidomiciliados com âcesso a rua.
l)csta forma a maneira mais eÍiciente de realizar cssa triagcm é pt)r meio de enÍrevislas realizadas
pclo setor de Bem Estar 

^dmal 
pessoalmcntc ou através do teleÍbne 3902-1490.

A divulgação de todos os programas da DVSBI-]A acoílccc por mcio dos canais
oficiais do municipio e via os órgãos de imprensa locais.

6.Até o mês de outubro do corrente ano a DVSBEA já realizou mais de 4.200
atendimentos scndo eles: Castração através do credenciamento: 1.654, Castramóvel 1028
proccdimentos, Samucão 1.258 atendimentos dc baixa, média c alta complcxidadc c Zoológico
com 357 animais.

Neúuma solicitação de atendimento que estavam enquadradas nos pré-requisitos
dos programas da DVSBI'IA deixou de ser atendidas.

7. A DVSBEA possui todos os equipamentos e insumos necessários paÍa o

dcscnvolvimento dos programas ofertados.

CeÍtos dc contarmos com vossa compreensão e apoio. reiteramos os mais sinceros
votos dc cstima e apreço.

^lenciosamente,

Emitida por
Anapaula Poniwass
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