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DEGLARA9AO OR9AMENTARTA

Declaro, para fins previstos nos artigos 15 e 16 da Lei Complementar no

101, de 04 de maio de 2000, que o Anteprojeto de Lei em anexo, o qual disp6e sobre a
alterag6es no Plano de Cargos, Vencimentos e Carreiras do Servidor priblico Munici-
pal, Lei Municipal n.' 3.800/2004, no que se refere a Promogao Vertical a partir de

2026, possui adequagSo orgament6ria com a Lei Orgament5ria Anual para 2025 e
compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgament6rias para o
exercfcio fi nanceiro de 2025.

RESUMO DO |MPACTO OR9AMENTARTO E FINANCETRO

"coNcESSAo DE PRoMogAo vERTtcAL Ao NivEL ADEeuADo A pARTtR DE

JANETRO/2026"

2028

Acr6scimo ap6s Concessdo
de PromogSo Vertical ao
nlvel adequado a pa(ir de
janeirol2026

19.317.878,59
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2025 2026 2027

0,00 17.856.440,55 18.600.233,03
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