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A ACESC — Administraggo dos Cemitérios e Servi¢os Funerdrios de Cascavel

A/C: sr. Romulo Quintino — Superintendente

Ref.: Resposta ao Oficio n2 18/2026

Prezado Senhor Superintendente,

A Biosfera Saneamento Ambiental Ltda, em atencio 3 solicitacio formalizada por
meio do Oficio ne 18/2026, datado de 23 de fevereiro de 2026, vem tempestivamente
apresentar as informagGes e documentos requeridos acerca da execucdo dos Contratos ne
08/2017, 04/2022 e 01/2026, conforme os esclarecimentos a seguir:

1. Relagdo de Postos de Trabalho e Escopo de Atuagdo

Em anexo (Anexo |}, apresentamos a listagem atualizada de todos os agentes
sepultadores alocados nos cemitérios sob gestdo desta autarquia. O documento detalha, a) o
nome completo dos profissionais; b) local de lotagdo (cemitério correspondente); e c) fungdo
desempenhada e carga horaria contratual.

2. Controle de Jornada e Temporalidade Documental (2018 a 2026)

No que tange a solicitagdo de copias dos relatérios de frequéncia e comprovantes
de execugdo desde o ano de 2018, cumpre esclarecer que a politica de guarda de documentos
adotada por esta empresa é pautada na legislacdo brasileira vigente e na mais atualizada
jurisprudéncia consolidada. Deste modo, temos a informar:

Periodo Disponibilizado: Estamos encaminhando em anexo {Anexo Il) a
documentagao relativa aos ultimos 5 {cinco) anos.

Justificativa Legal: De acordo com o Art. 225 do Decreto n? 3.048/1999, com as
altera¢Bes promovidas pelo Decreto n? 10.410/2020, o prazo para manutencdo de
arquivos de dados e sistemas de escrituragdo foi reduzido de 10 para 5 anos.

Conformidade Juridica: Tal entendimento estd em estrita consonincia com a
Sumula Vinculante n2 8 do STF e com o ARE 709.212, que consolidaram o prazo
quinquenal (5 anos) para a prescrigdo de obriga¢tes trabalhistas, tributérias e de
custeio previdenciario (incluindo o FGTS).
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Documentacdo Retroativa: Informamos que os registros anteriores a 2021 podem
ter sido objeto de descarte ou expurgo, uma vez que o dever legal de exibigdo a
fiscalizagdo exauriu-se apds o transcurso do prazo de 5 anos.

Reiteramos nosso compromisso com a transparéncia e com a regularidade na
execuc¢do dos contratos firmados com a Administragio Publica de Cascavel. Colocamo-nos 3
disposi¢do para quaisquer esclarecimentos adicionais.

Atenciosamente,

Doc
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G Data: 19/05/2026 10:22:46-0300
Vverifique em https://validar.iti.gov.br

Biosfera Saneamento Ambiental Ltda.

Cascavel, 04 de maio de 2026
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