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Dispde sobre a criagdo do Programa Municipal de
contrata¢io de Aprendiz, na Administracio Direta e
Indireta e por entidades sem fins lucrativos, ¢ da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CASCAVEL, Estado do Parana, tendo em vista o que dispde o
art. 44 da Lei Orginica Municipal, aprova, e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado, noMunicipio de Cascavel PR, o Programa Municipal de Contratago de
Aprendiz na Administragéo Direta e Indireta e por entidades sem fins lucrativos que atendam aos requisitos
deste Projeto de Lei.

Art. 2° - Aprendiz ¢ o maior de quatorze anos € menor de vinte e quatro anos, que celebra contrato
de aprendizagem nos termos do Artigo 428 da Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT.

§ 1° - A contratagdo de aprendizes por orglos e entidades da administracdo Direta e Indireta
observara aos regulamentos especificos.

§ 2° - A idade méxima prevista no caput deste artigo nfo se aplica a aprendizes portadores de
deficiéncia.

Art. 3° - Contrato de aprendizagem ¢ o contrato de trabalho especial, ajustado por escrito ¢ por prazo
determinado, nfio superior a dois anos, em que o empregador se compromete a assegurar ao aprendiz inscrito
em programa de aprendizagem uma formagdo técnico-profissional metddica, compativel com o seu
desenvolvimento fisico, moral ¢ psicolégico, € o aprendiz se compromete a executar com zelo e diligéncia as
tarefas necessarias a essa formacio.

Art, 4° - A validade do contrato de aprendizagem pressupde anotacdo na carteira de trabalho e
previdéncia social, matricula e frequéncia do aprendiz a escola, caso ndo tenha concluido o ensino
fundamental, e inscri¢do em programa de aprendizagem e desenvolvimento sob a orientagdo de entidade
qualificada em formagdo técnico-profissional metodica.
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§ 1° - Para fins do contrato de aprendizagem, a comprovagio da escolaridade de aprendiz com
deficiéncia mental deve considerar, sobretudo, as habilidades e competénecias relacionadas com a
profissionalizagdo.

§ 2° - Ao menor aprendiz, salvo condi¢fo mais favordvel, sera garantido o salario minimo-hora.
§ 3° - O contrato de aprendizagem ndo podera ser estipulado por mais de dois anos.

Art. 5° - Entende-se por formagfo técnico-profissional metddica, para efeitos do contrato de
aprendizagem, as atividades tedricas e praticas metodicamente organizadas em tarefas de complexidade
progressiva, desenvolvidas no ambiente de trabalho.

Paragrafo unico - A formagdo de que trata o caput deste artigo realizar-se-a por programas de
aprendizagem organizados e desenvolvidos sob a orientag@o e a responsabilidade de entidades qualificadas,
conforme definidas no artigo 7° deste projeto de lei.

Art. 6° - O Poder Executivo Municipal definira as entidades da administragdo Direta e Indireta, bem

como, as entidades sem fins lucrativos, qualificados em formagéo técnico-profissional metddica para atender
a demanda.

Paragrafo inico - Serfio também consideradas qualificadas em formagfo técnico-profissional
metddica as entidades sem fins lucrativos que tenham por objetivos a assisténeia ao adolescente e a
educagdo profissional, registradas no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Art. 7° - A contratagio do aprendiz podera ser efetivada pelas entidades referidas no artigo 6° deste
projeto de lei, obedecendo aos regulamentos especificos.

Art. 8° - A duragio do trabalho do aprendiz nfo excederd seis horas didrias, sendo vedadas a
prorrogacgdo € a compensacio de jornada.

Paragrafo dnico O limite previsto no caput deste artigo podera ser de até oito horas didrias para os
aprendizes que )4 tiverem completado o ensino fundamental, se nelas forem computadas as horas destinadas
a aprendizagem tedrica.

Art. 9° - O contrato de aprendizagem extinguir-se-a no seu termo ou quando o aprendiz completar
vinte e quatro anos, ressalvada a hipétese prevista no § 1° do artigo 2° deste projeto de lei, ou, ainda,
antecipadamente, nas seguintes hipdteses:

I - desempenho insuficiente ou inadaptagéo do aprendiz;
I1 - falta disciplinar grave;

III - auséncia injustificada a escola que implique perda do ano letivo;
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IV - a pedido do aprendiz.

Pardgrafo unico -Ndo se aplica o disposto nos artigos 479 e 480 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho - CLT, as hipdteses de extingéio do contrato mencionadas neste artigo.

Art. 10° - Compete ao Poder Executivo Municipal organizar cadastro municipal das entidades
qualificadas em formagéo técnico-profissional metddica e disciplinar a compatibilidade entre o contetido e a
duragdo do programa de aprendizagem, com vistas a garantir a qualidade técnico-profissional.

Art. 11° - O Executivo Municipal regulamentara a presente lei no prazo de 90 (noventa) dias,
contados da data de sua publicagio.

Art. 12° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrio por conta das verbas
or¢amentarias, suplementadas, se necessario.

Art. 13° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Palacio José Neves Formighieri, 61° aniversario de Cascavel.

Em 10 de Margo de 2014.
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JUSTIFICATIVA

A iniciativa do presente projeto de lei tem por objetivo a criagdo do Programa Municipal de
Contratacdo de Aprendiz na Administragdo Direta e Indireta e por entidades sem fins lucrativos.

Visando o pleno cumprimento da lei n® 10.097/00, na esfera municipal, o projeto em tela objetiva o
envolvimento da administragéio publica enquanto fonte empregadora, instrumentar tanto ¢ menor quanto os
nessos jovens para o exercicio pleno da cidadania através da competéncia profissional.

Segundo Relatério Anual de Informagdes Sociais (RAIS) do Ministério do Trabalho e Emprego, a
inser¢do no mercado de trabalho tem ficado cada vez mais dificil para todos os segmentos populacionais,
encontrando as maiores dificuldades nos segmentos juvenis.

Num pais em que os jovens em tenra idade alimentam o exército de mdo de obra informal, exposto
constantemente a toda sorte de riscos, com niveis de escolaridade ndo condizentes com a idade, j4 estdo
ativos no mercado de trabalho.

Estar na condigdo de aprendiz significa trabalhar dignamente, ganhar experiéncia, aprender uma
profissdo e, a0 mesmo tempo, estar preparado e qualificado para o mercado com a ajuda de uma formacéo
técnico-profissional, conciliando o trabalho com os estudos, dando sempre prioridade & sua formagao.

Temos nos paises europeus o exemplo de governos que se preocupam para que todos os jovens saiam
das escolas com, pelo menos, o aprendizado técnico em alguma profissdo, aptos para o mercado de trabalho.

Pesquisas apontam que nossos jovens entre 14 e 24 anos estdo cada vez mais preocupados com a
violéncia e o desemprego.

O estudo "Perfil da Juventude Brasileira" entrevistou 3.501 jovens entre novembro e dezembro de
2003, em 198 municipios de 25 estados brasileiros. Entre os entrevistados, 55% tem a violéncia como a
maior preocupagdo. Em segundo lugar, segue o desemprego com 52%, sendo que 20% deles apontaram
como maior dificuldade o acesso ao emprego ¢ renda, fato este extremamente preocupante, por estarem
expostos a cooptagdo do narcotrafico e do submundo do crime.

A admissdio destes jovens em programas municipais de aprendizagem néo s6 beneficia garantindo a
seguranga por terem seus direitos reconhecidos, como os auxiliam no desenvolvimento tedrico e prético,
contando com a ajuda de orientadores.

Chamo a aten¢do dos nobres pares para a importincia deste projeto de lei por meio do qual a
municipalidade dara sua cota de participagdo com a inclusio de nossos jovens nos programas de
aprendizagem visando a elevagéo da autoestima e a inser¢fio de forma positiva destas criangas na sociedade,
formando futuros cidadéos.
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A aprendizagem ¢ a forma motriz para um futuro digno de jovens adolescentes, com e sem
deficiéncia e de suas familias, colaborando para o avango da incluséo social por meio do trabalho.

Pelo exposto, apresento aos nobres pares o presente projeto de lei, acreditando ser premente a sua
aprovacdo.

CAMARA MUNICIPAL DE CASCAVEL

Vanderlel Augdsto d ilva
Vergador
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