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REQUERIMENTO N°‘2:} S:DE 2015.
Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Cascavel.

Os Vereadores subscritores da presente proposi¢éo, nos termos que
regem o art. 52, I do Regimento Interno, Requerem seja constituida
Comissé@o Parlamentar de Inquérito — CPI, com prazo de duragao de
90 (noventa) dias, podendo ser prorrogado esse prazo pelo mesmo
periodo, mediante aprovagdo dos membros que comporéo a CPI, com
a finalidade de apresentar relatério conclusivo sobre as dentincias
que estao sendo feitas nos diversos érgiaos de imprensa de Cascavel;
bem como, sobre as irregularidades apresentadas pela Frente
Parlamentar de Inquérito desta Casa de Leis, acerca dos seguintes
fatos a serem investigados perante o Consércio Intermunicipal de
Satde do Oeste do Parana — CISOP:

a) Verificar e apurar se os recursos financeiros complementares repassados pelo
Municipio de Cascavel, que totalizam cerca de 56% (cinquenta e seis por cento) das
receitas do CISOP, estao sendo empregados corretamente, atendendo a finalidade para
0 que se destina; em especial no que tange a pagamentos indevidos de todas as
espécies;

b) Verificar se os critérios utilizados pelo CISOP, utilizando-se dos recursos
financeiros repassados pelo Municipio de Cascavel, para a escolha de fornecedores e
prestadores de servigos estio dentro da regularidade e legalidade;

c) Verificar e apurar possiveis irregularidades em contratos com terceiros, e a
emissédo de notas fiscais fornecidas por prestadores de servigos;

d) Verificar e apurar possiveis irregularidades administrativas cometidas pelos
Administradores do CISOP, acerca de: fraude em concurso publico, vendas de exames,
uso indevido do carro para fips particulares, contratos com clinicas médicas; falta em
servigo de servidores publicog, contrata(;éc;' irregular de estagiarios;
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Camara Municipal de Cascavel

ESTADO DO PARANA

Justificagdo

Ha tempo vem se discutindo nesta Casa de Leis as inimeras dentincias de
irregulares de todas as espécies que esta sendo feita no Consércio Intermunicipal de
Satide do Oeste do Parana — CISOP. Sao denuncias que levam a crer que o dinheiro
publico que € depositado mensamente pelos Municipios, em especial o de Cascavel, que
possui a maior fatia, vem sendo empregado de forma irregular e lesivo ao patriménio
publico. Esta Casa em todas as Sessbes debate sobre a falta de atendimento médico,
falta de servidores concursados ao servigo, possiveis compra e burla no fornecimento de
exames, contratacéo irregular de estagiario, contratos com clinicas médicas que podem
estar em desacordo com as normas que regem o consércio, entre muitas outras.

Porém, esta Casa, buscou tomar conhecimento junto aos responsaveis pelo
CISOP em Cascavel, sobre as dentincias que sdo veiculadas diariamente nos tiltimos
meses nos diversos 6rgdos de imprensa, e a resposta é sempre a mesma, que o CISOP
estd em ordem e que nédo ha do que se preocupar. Ora, como pode estar em ordem um
servico que todos os dias tém reclamacao da populacdo? Sera que as matérias veiculadas
na imprensa sdo mentirosas? Sera que o que a Frente Parlamentar investigou e ja
apresentou no Plenario desta Casa ¢ apenas mais uma “demagogia” Sao
questionamento que até agora ndo possui uma resposta oficial por parte de quem
administra o CISOP.

Posto isto, preocupados com essa situagéo, uma vez que as dentuncias estdo
aumentando, esta Casa de Leis, por meio de seus representantes legais, constitui
Comissdo Parlamentar de Inquérito - CPI, com a finalidade de buscar investigar com
mais rigor sobre determinados procedimentos irregulares que estdo acontecendo no
CISOP. Importante dizer que o Municipio de Cascavel é quem mais contribui no repasse
de recursos financeiros para que o CISPO possa executar seus servigos. Sendo assim,
legal a constituicdo desta CPI, que ird apurar se os recursos financeiros que sio
repassados pelo Municipio de Cascavel estdo sendo empregados de forma correta.
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BADERNA COM O DINHEIRO NO CISOP.

O Cisop mantém no seu quadro de funcionarios estatutarios de forma
irregular sendo:

Noris Silva Marques - Psicologa estatutaria por 40h/s salario de R$
12.000,00 — FUNSAUDE - CRE - valor divulgado no Portal da
Transparéncia — Governo do PR.

A servidora deve se manter 40h/s nas dependéncia do Cisop mas
aparece somente por ndo mais que duas horas por dia, pois tem sua
clinica particular para atender.

Nelva Savais — Diretora do Cisop, também estatuaria do FUNSAUDE
— CRE - e recebe salario do estado e do cisop concomitantemente, com
isso o CISOP tem sua arrecadagao previdenciaria altissima e pagando
irregularmente, pois conforme legislagdo constitucional e previdenciaria
é proibido o servidor publico estar filiado aos dois regimes de
previdéncia social como é o caso dessa servidora.

A servidora em questdo teria que optar por uns dos regimes e nao se
manter nos dois, causando com isso uma arrecadagdo tributaria
irregular do Cisop e de valor altissimo com o0 seu vinculo remunerado na
casa como contratada CLT.

A servidora Nelva faz 40h/s pelo estado como servidora publica e 40h/s
pelo Cisop como funcionario CLT ao mesmo tempo. Qual é a previséo
legal para isso, pois se esta lotada no CRE/CISOP devera fazer a opgéo
de saldrio e ndo se manter nas duas condigdes E INCONSTITUCIONAL
— art 37 da CF/88. Em fevereiro de 2015 recebeu verbas rescisérias do
Cisop no valor de R$ 30.000,00, vejam meus caros quanto deu somente
nesse més de verba tributaria paga IRREGULAR comegando pela
previdéncia que inicia com os 20% sobre a remuneragéo do empregado.
Enquanto falta dinheiro para consulta, exames e demais atendimentos
para a populacdo carente ocorre essas aberragbes de pagamentos
indevidos para manter cabide de emprego do atual presidente Darci
Tirelli.

A empregada publica — Selma Moreira Padilha Andre — mantém
parentesco com o presidente Darci Tirelli, passou num concurso
realizado por ele sem se quer saber ligar um computador a prdpria
Selma fez mengéo a sua entrada no Cisop por ser da familia mas néo
tem o sobrenome porque é concunhada e esta protegida, diz Selma.
Seima a patrocinada pelo presidente ja fez até cirurgia com os
atendimentos de fura-fila do Cisop.



Os pacientes em geral tem que aguardar mas ela teve prioridade por
ser parente do Tirelli.

Tittio Tirelli & o verdadeiro manipulador e detentor de 100% de falcatrua
no fura fila.

E vamos adiante GENTE:

MILAINE KOPROWSKI, académica do curso de Direito na instituicdo
UNIVEL tem CONTRATO e TERMO DE ADITIVO, como estagiaria no
Cisop CNPJ 00.944.673/0001-8 através da empresa de estagio ANIE —~Agente
de Nacional de Integracao de Estagios, SOB O Numero de contrato 2806
desde 01/07/2013, e o termo de aditivo/renovagio de estagio n 2806, o
horario que deveria perfazer é das 09h as 12h e das 13h30m as 16h30,
perfazendo um total de 6h/dia, para isso RECEBE o valor mensal da BOLSA
AUXILIO DE R$ 724,00 (setecentos e vinte e quatro reais), por més e mais
AUXILIO TRANSPORTE recolhido pelo VALE SIM mensalmente, tendo como
sua supervisora do Estagio na PCE: THAIANNA KLAIME — Assessora Juridica
do Cisop, conforme constam os dados no contrato de estagio e assinatura nas
folhas do cartdo ponto como CHEFE SECAQO. ( segue cdpias em anexo).

Os fatos:

1) A estagiaria em questdo Milaine Koprowski é filha de NAIR TIRELLI
KOPROWSKI , irma do Presidente do Cisop DARCI TIRELLI ; (segue
copia do RG em anexo)

2) A estagiaria sobrinha do presidente do Cisop aparece raramente na
instituicao, além do NEPOTISMO ainda néo trabalha.

3) Sao comprados livros na area de Direito com a desculpa de necessidade
do setor, mas & para uso e beneficio da estudante e estagiaria de
Direito Milaine Koprowski sobrinha do presidente Darci Tirelli, o setor
financeiro podera comprovar como 0s pagamentos ora quitados.

4) O cartdo ponto da estagiaria Milaine Koprowski é confirmado pela
Assessora Juridica Thaianna Klaime como Chefe Secéo. (segue cépia
em anexo), mas a estagiaria jamais cumpre esse horario;

5) A estagiaria Milaine Koprowski € considerada FANTASMA na instituicéo
somente consta na folha de pagamento dos estagiarios por ser sobrinha
do presidente Darci Tirelli e com o endosso no cartdo ponto pela
Assessora Juridica Thaianna Klaime e no Contrato de estagio esta como
responsavel e é conivente com a situagdo mentirosa;

6) A senhorita Milaine Koprowski CUMPRI o horario como ESTAGIARIA
“SIM” das 12h as 18h na AGU — ADVOCACIA GERAL DA UNIAO pela
empresa de estagio CIEE — Centro de Integragdo Empresa Escola
SEGUE ANEXO PRINT DO FACEBOOK DA MILAINE, comprovando




mais uma fraude com o dinheiro publico nessa cocheira que é o CISOP
administrado pelo Titio Darci Tirelli.

A estagiaria Milaine também pode explicar qual é a magica para estar
nos dois locais a0 mesmo tempo a prépria Milaine Koprowski expde em
sua rede social Facebook que faz estagio na AGU — ADVOCACIA
GERAL DA UNIAO e RECEBENDO MENSALMENTE NA FOLHA DO
CISOP.

A equipe da midia cascavelense poderia fazer uma entrevista com a
Milaine na AGU para comprovar a safadeza assim ela poderia explicar o
que esta fazendo l1a e nao no Cisop.

O estagiario RUY GUSTAVO DOS SANTOS MORAIS — do municipio
de Diamante do Sul /PR — nunca foi visto em atividade nenhuma
somente esta na folha de recebimento de bolsa e beneficios desde o
més de agosto de 2014.

Acho que o prefeitinho quer trazer a populagéo inteira de Diamante do
Sul para se beneficiar do dinheiro do Cisop.

Se Transparéncia e Legalidade é o LEMA do prefeito Darci Tirelli ele
teve amnésia perante a estas atitudes elencadas acima esté precisando
de auxilio médico.
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REGISTR(Q

DE EMPREGADO

Empregador

CISOP CONSOR INTERM SA UDE DO OESTE DO PR

CNPJ/CEI/CPF:
00.944.673/0001-08

Enderego:

RUA DA BANDERA, 1991, CENTRO, CASCAVH, PR

Empregedo

7

vy

602, NOVA CIDADE. CASCAVEL-PR, Cep-85803100.

Boneflcidrios

Grau Parentesco

Data Nascimento Local do Nasclmento Naclonaslidade Estado Clvil
21/07/1959 Tapejara - RS 10 - Brasileiro 1 - Solteiro
. Pal : REYNALDO SAVARIS
¢ FILIAGAO
Mie :MARIA SAVARIS
Cédula do Id Data ds emissi Org#o/UF Emisddr Titulo Eleltora) Zona |Sogdo |inscr, Orgio de Class
38824287 00/00/0000 SSP - PR 003937466061 184 089 18535
CTPS Sérle Data de expedigio CTPS. |uF clps CPF Cart. Nac Habllitag3o Categoria _
000000000 00/00/0000 644.000.269-49
Doc. Militar Categoria Cor Sexo Grau do Instruglo
Branca F - Feminino 09 - Superior Completo
Fungito C.B.0 Salgrio Tp Saldrlo Hordrio do Trabalho Horérlo do Intervalo ~
| SECRETARIA ADM GERAL NIVEL 252305 3.729,41|Mensalista |das 08:00 as 17:00 das 12:00 3s 13:00
AdmissBo FaTs Opgio em Conts Vinculada no Banc. Faﬁa Relilicagio Insalubridade Poriculosidade
01/03/2013 01/03/2013
Pograma de Integradio Soclal - PIS
Cadastrado em. Sob o N? Domicilio Bancério
£0/00/0000 169.00023.51.8 BANCO DO BRASIL S/A
N do Banco ' A?ancia Cédigo 'Eud. da Aﬁnela
0001 01460 CASCAV -PR

Ateracdes do Saidr

e/au Fungdo

¢

e

Férias Period

) Aquisitivo

Férlas Perlodo do Gozo

Obs. (Anotar Adverténcia Suspensdes Trasleréncla etc)

Profissi

ou Doeng

Rosclslio do Contrato do Trabalho

Data da Salda,

Tipo de Desligamento

Conlribulgo Sindical

Towr

Observa

NELVA SAVARIS

CARGO EM ¢

ONVISSAO

Este contrato
em lei de livre 1

Este contrato ¢ firmado com os critérios de livre nomeagéo e exd

firmado nos moldes do art. 37, llda

Constlituicao

omeag&o e exoneragdo. Este contrato é firmado ¢

fiederal, por nomeagao para cargo em comiss&o declarado
pm os critérios de livre nomeagso e exoneragdo.

neragdo, conforme Portarias de nomeagao e exoneragédo



ww.portaldatransparencia.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=88 .

RESULTADO DA CONSULTA

Detathes do Servidor

Maio/2015

Orgiio de Vinculagio | FUNDO ESTADUAL DE SAUDE DO PR - FUNSAUDE
Local de Trabalho | 10RS-CRE CASCAVEL

|ATIVO
[Regime Juridico |[ESTATUTARIO

TipodeCargo |EFETNVO Quadro | QPSS
Cargo PROMOTOR DE SAUDE EXECUCAO

Fungdo TECNICO ADMINISTRATVO —
Classe/Nivel [C___|[Série de Classe | | ReferéncialSimbolo/Nivel |1
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. TERMO ADITIVO SOBRE O
' TERMO DE COMPROMISSO DE TAGIO E PLANO DE ESTAGIO
NO

. 2806
1° Termo|/Aditivo
. (Documento fund; 1tado nos [ermos da Lel n®,1 1.788/2008)

Aos 30 diaf do més de Jjunho de 2014, na cidade de Cascavel Pr, em utendfmento a0 prescrito no Art. 3°, inciso Il da Lei n°, 11.788/2008,
as partes sqguir nomeadas:

INSTITUIGAO DE ENSINO: FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAS APLICADAS DE CASCAVEL - UNIVEL, Campus: CASCAVEL, adiante
denominad} (a) Instituigao de Ensino, Enderego: AVENIDA TITO MUF| HATO 2317, Bairro: SANTA CRUZ, Cidade: CASCAVEL, Estado: PR,
Cep: 8580€(080, CNPJ: 80.882.772/0001-33. Fone: 45 3036-3636 o(a);

ilrlo. cadastro n°. 16935, RG: 00001020742, CPF: 994.732.162-20,

ESTUDAN’&E: MILAINE KOPROWSKI, adiante denominado (a) Estag
RUA JOAO PADILHA 345, Cidade: CASCAVEL, Estado: PR, Curso:

Data de nacimento: 21/11/1984, Telefones: (45) 8809-7919, Enderego:
DIREITO, efo (a);

EMPRESA:{CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE PARANA - CISOP, adiante denominado (a) Parte Concedente de
Estaglo, Cddastro n°. 262, Representado por: DARCI TIRELLI RG: « CHF: ,’Cargo: PRESIDENTE, Enderego: RUA ERECHIN 1381, Bairro:
CENTRO, Qidade: CASCAVEL, Estado: PR, Cep: 85812-270, Telefone: 4 3225-3670, CNPJ: 00.944.673/0001-08;

Celebram ebtre si este TERMO ADITIVO SOBRE O TERMO DE COMPROM{SSG DE ESTAGIO E PLANO DE ESTAGIO, intermediado pelo ANIE -
AGENTE NALIONAL DE INTEGRAGAO DE ESTAGIO, pessoa juridica de dirgito privado, com sede & Rua Parana n°. 3035, centro, Cascavel - Pr,
com inscricﬁo no CNPJ: 12.622,708/0001-63, convencionado as clausulasie condicdes seguintes:;

CLAUSULA {2 - Este TERMO ADITIVO SOBRE O TERMO DE COMPROMISSO € ESTAGIO E PLANO DE ESTAGIO indica as condigdes de adequagao
do estagio &lproposta pedagdgica do curso, & etapa e modalidade da formiac3o escolar do estudante e ao horério e calendario escolar.

CLAUSULA 32 i
o Vikéncidy ALE M/
*  Bdlsa auxilfo;R$:724,8

CLAUSULA 3 - Ficam compromissadas entre as partes as demais condig ﬁes estabelecidas no TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO E PLANO
DE ESTAGIOJn,° 2806

CLAUSULA 4® - De comum acordo as partes elegem o Foro da Comarca{le Cascavel, Estado do Parand, renunciando, desde j4, a qualquer
outro, por nlais privilegiado que seja para dirimir qualquer questao qué{se origine deste TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO e que ndo
posso ser resplvida amigavelmente.

E por estareln justas e acordes com as condicdes e diretrizes deste T DE COMPROMISSO DE ESTAGIO E PLANO DE ESTAGIO, as partes Ja
qualificadas @ssinam o presente em 4 (quatro) vias de igual teor, na prege
legais efeftod.

n¢a de 1 (uma) testemunha, para que produzam seus juridicos e

P
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Professor Orientador Instituicdo de Ensino (I
3 Scavel -
UISUP - Consdrcio Iterm. atide p/
W) i il 0

Estagidrio (Afuno) ! Parte.Goncedent

, DareifFirelly
residenye do CJS
"M 020.269.568{79 - R

) Caso Estagidrip seja menor de idade obrigatério Tesjgmunha ¢/ -
assinatura do fesponsavel legal 'I 2 . 62 2 ) 7 0 8 /0 00] - 6-3:.'
LP- SERVICO$ DE INTEGRAGAO
DE ESTAGIOS LTDA.

Rua Parand, 2865 - Centro
1 RRR1N.N1N  pac~ o~ =~y
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Enderego: AVE
ESTUDANTE:

TERMO DE COMPRO

ISSO DE ESTAGIO & PLANO DE ESTAGIO

N°. 2806

Haco nos termos da Lei n°.11.788/2008)

ENSINO: FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAS APLICADAS DE Casc
DA TITO MUFFATO 2317, Bairro: SANTA CRULZ,

ILAINE KOPROWSKI, adlante denominado (a) Estaglirio, cadastro ne

Telefones: (45) §808-7919, Enderego: RUA JOAO PADILHA 345, Cidade: CASCAVEL, Es

EMPRESA: CO| SORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO
Reprasentado pbr:
Telefone: 45 3225
Celebram entre fi aste TERMO DE COMPROMISSO DE ESTA
pessoa juridica
CLAUSULA 12
etapa e modalidd

CLAUSULA 21
contra acldentes

CLAUSULA 34
1. Zelar peto
2. Este TER

CLAUSULA 42
1. Avaliar as mslalagdes da parte concedente do estigio e sua adequagdo & formagio
2, Indicar p
3. Exigir do ef
4. Zelar pelo
5. Elaborar nd
6. Comunicar

' CLAUSULA 5*-

!
2

v

4
S.
6

CLAUSULA 8-
1.
2,

oc\:ov-

. Manter at

. Gozar 30 ( nta) dias de recesso,

. Contratar e
- Por ocasido]do dasfigamento do ESTAGIARIO, entregar-the termo de realizagso dol

. Manter 4 dis}
. Enviar & ins
. Garantir ao §

. Permitir que

OESTE DO PARANA .
DENTE, Enderego: RUA E

DARCI TIRELLI RG: . CPF: , Cargo: PRES)
3670, CNPJ: 00.944.673/0001-08;

GIO E PLANO DE ESTAQ
n°. 2865, centre, Ca

SCrit> no Art. 32, inciso Il da Lein®,

Cidade: CASCAVEL, Edfado: PR, Cep: 85806-080, CNP;

16938, RG: 0000102074
do: PR, Curso: DIREITO,

pe direito privado, com sede 4 Rua Parans
es:

Na vigéncia do presente Termo e na forma da legislagio, o ESTAGIARI)
Pessoals até RS 10,000:00 (morte acidental e Invalidez permanente total ¢

icam compromissadas entre as partes as sét‘guimes‘ condigBes basicas:
fiel cumprimento deste TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO E pLY
O DE COMPROMISSO DE ESTAGIO E PLANO DE ESTAGIO vigorars 1

fomunicacio escrita as demais partes, ou ser Pprorrogado por meios ADF]
tagiario portador de deficiéncia,

mediante
tratar de &5

. As atividad,
SEGUNDA

ISOP, adiante denomina
RE|

11.788/2008, as partes seguir nomeadas:

L - UNIVEL, Campus: CASCAVEL, adiante denominado (a) Instituigio do Ensino,
80.882,772/0001-33, Fone: 45 30363638 ofa);

2, CPF; 994.732.162-20, Data de nascimento:; 21/11/1994,
2 ano, e o (a);

do (a) Parte Concedente de Estdgio, Cadastro e, 262,
CHIN 1381, Bairro: CENTRO, Cidade: CASCAVEL, Estado; PR, Cep; 85812-270,

0, intermediado pelo ANIE - AGENTE NACIONAL DE INTEGRAGAO DE ESTAGIO,
- P, com inscricio no

CNPJ: 12.622.708/0001-63, convenclonado as cliusulas e
indica as condicdes de adequagdo do estigio a proposta pedagégica do curso, a

estard coberto pela apdlice de seguro da CENTAURO VIDA E PREVIDENCIA S/A,
par-ial por acidente).

NO JE ESTAGIO;

partir de sua assinatura, podendo ser
IVOS, respeitando o

denunciado a qualquer tempo, unilateralmente,
limite maximo de vigéncia de 2 (dois) anos, exceto quando se

Frenvalvidas no seguinte horario: DAS 9H AS 12H E paS 13H30M AS 16H30M DE

. As ativida
educando.

be a INSTITUIGAO DE ENSINO:

orient.

dor, da &rea a ser desenvolvida no estégio, co;no responsa
jucando a apresentagso periédica, em prazo nao Superlor a 6 (seis) mes

rumprimento do ‘Termo de Compromisso,

abe a0 ESTAGIARIO:

. Preencher entregar & INSTITUICAO DE ENSINO, os relatérios de atividades p

EDENTE e a INSTITUICAO DE ENSINO, é incorporado, na sua primeira fase, a
10 ADITIVOS, incorporados as fases seguintes:

Hitural e profissional do educando;

pelo acompanhamento e avahaca

0 das atividanes do estagidrio;

. Informar iatamente 4 INSTITUICAO DE ENS) NO qualquer desvirtuamento das

$ scbre o seu Estagio;

igdes pactuadas, assumindo integral responsabilidade por sua omissdo;

lizedas todas as suas Informag&es cadastrais, tanto em relacdo & PARTE|
- Receber 8dlsa - Auwllo ou outra forma de contrapsestago que venha a ser acordada

segurad

Caso tenha teresse, podera providenciar sua inscrigo e contribuicdo como

CONCEDENTE quanto & INSTITUICAD DE ENSINO;
bem como awdlio transporte, quando o estégio for ndo obrigatério;

facutativo de Regime Geral de Previdéncia Social:

preferencialments durante suas férias escolares, s
gio tiver duragdo inferior a 1 {um) ano:

quando o e:
Pole a PARTE CONCEDENTE OE ESTAGIO: *

Ofertar inst agdes que tenham condicdes de proporcionar a0 educando atividad!

mMpr2 que o estdgio tenha duragéo igual oy Superior a 1 (um) ano ou, proporcional,

dey

1 gem sccial, profissional e cultural;

Indicar funchnario de Seu quadro de pessoal, com formag3o ou experiéncia profi

supervisional até 10 (dez2) estagisrios simultaneamente;

favor do ESTAGIARIO seguro cont ‘a
do entre a PARTE CONCEDENTE e o

acidentes pessoaijs (morte azid

convénio ANIE;

avaliagdo d desempenho;

sicdo da fiscallzacdo documentos que comprovem a relagao de estagio]

uicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meseé. relatério dy
STAGIARIO a aplicagio da legislacio relacionada a salde e seguranca

8 carga hordrla do ESTAGIARIO Seja redwzida, pelo menos a met

contraprestafdo, quando a institvicdo de Ensino adote e informe no inicio do periedo |

iphal ra area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar g

P

al 2 invalidez Permanente total oy Parcial por acidente) na forma ajustada pelo

Estagio com indicagio resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da

atividades, com vista obrigatéria ao estagidrio;

trabalho;

€. sem qualquer desconto nos valores de bols
vo a época de verificagdes de aprendizagem perio

Auxilio ou o
s ou finais;
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aw.portaldatransparencia.pr.gov.br,

TRANSPARENCIA
ESTADC DO PARANA

Relagao de Servidores por Municipio

. we— - v . e e em . . e - o . A m——— =

Detamamento da Remuneragdo

Maio/2015

Orgéo de Vinculagio ESTADUAL DE SAUDE DO PR - FUNSAUDE
Lotacéo 10RS-CRE CASCAVEL T

Situacao Funcional || Em atividade
Remuneragao ][R 12.039,95

Obs.: A remuneracdo acima corresponde a soma de todas as verbas recebidas no més de
referéncia, em valores brutos.

Na remunerac@o acima poder&o estar somadas as verbas atrasadas e o terco de férias.
Sobre a remuneracdo bruta acima descrita incidirdo descontos de:

- Redutor/Limitador Constitucional, em vista do limite estabelecido no art. 37, Xl da
Constituicdo Federal;

- Para os estatutarios ativos: Contribuicio Previdenciaria de 11% acrescido do Imposto de
Renda de ate 27,5%, os descontos facultativos (empréstimos, seguros, entre outros) e, em
alguns casos, a Pensdo Alimenticia;

- Para os inativos: O imposto de Renda de até 27 5%, os descontos facultativos
(empréstimos, seguros, entre outros) e, em alguns casos, a Pensio Alimenticia; e

- Para os celetistas, os contratos administrativos e os cargos em comissio sem
vinculo: Contribuicdo Previdenciaria de 8 a 11% acrescido do Imposto de Renda de até
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16/06/2015 ) . Cisop ¢ alvo de pelo menos 10 denuncias de irregularidades

0P do Consorcio ints i da Satde do Cesta
do Parand ~ CISOP, com sede na Cldade de CascavelPr, no uso de suas atribuigdas
Estatutirias e legals, m em unica ch 0s i abaixo relaci
dos no Pt ltivo. para ocupar o cargo em qus obteve aprovagio, de acorde
com a ordem de cdlassificagdo, para‘que se apresente na Seda do CISOP, no enderego Rua
Erechim. n. 1281, Centro, em CascavelPr, munido dos documentos aspecificados no Edial de
Procasso Selstivon. 001/2014. afimdaintclar o p de ¢30 da servidores. sob 0
regime daCLT-C 30 das Lels T

ENFERMEIRO
2*- JANETE TEREZA STEIN MONTEIRO

a

acima relach deverd durante 0
horério de expadiente das 08:00 as 11:00 hofas, ¢ das 13:30 35 16:00 horas. a partirds 29 de
Jansiro de 2015 a 27 da fevereiro de 2015.

Fica notiticado o candldato aprovado e aqui relacionado que,
8m caso de n3o se apresentaram no prazo acima ast serd

CascavelPr. em 29 da janelro do 2015.
(http:/aislainy.com/wp-content/uploads/2015/06/Edital-Cisop-001.jpg)
Emjaneiro fol daa lidata que ficou em segundo lugar pelo concurso 01

DITAL B Al N 17

O Presidentedo Consdrdo intermunicipal de Satde do Oeste do Parana ~ CISOP, com sede
na Cidade de CascaveliPr, nouso de suas atribuicdes Estatutirias e legais, ogvoc em
Unica chamada. 0s candidatos abai dos no Processo Selstivo para s
contratagdo do servidores para o SIM-PARAMA . <ERVI<;OS INTEGRADOS DE SAUDE
MENTAL do PARANA, para ocuparo cargo em que obteve apro+acio, de cordo com & ordem
de classificacdo, para que se apresente na Sede do CISOP, no endereco Rua Erechim, n.
1381, Centro, em Cascavel/Pr, dosd fficados noEdtal de Processo
Seletivo n. $02/2014. a fim de Iniciar o procsssode contrdaq.ao de sewvidores, sob o regime da
CLT - Consolidaciio das Leis Trabalhista.

MERICO CLINICO
2*-FABIANO MOULIN DE MORAES

ENFERMEIRO

6°- SIMONE DRE!

7°- NADYA ALINE DALLABRIDA
8° .- JAQUELINE VIEIRA POLI

Os candidatos acima relacionados deverdo comparecer
durante o hordrio de expediente das 68:00 as-41:00 horas, e das 13:30 ds 16:00 horas, 3
partir de 03 de fevereiro de 2015 a 05 de fevereiro de 2016.

Fica notficado os candidatos aprovados e agui relacaonados

que, em caso de ndo se apresentarem no prazo acima estip . serf
formaimente

Cascavel/Pr, em D3 de fevereiro de 2015.

(http:/aislainy.com/wp-content/uploads/2015/06/Edital-Cisop-002-1_1.jpg)
. lgnorando os demais candidatos, em fevereiro ja foram chamados aprovados no 02

A Promotoria também questiona a proximidade com que foram langados concursos para as mesmas fungdes em curtissimo espago de tempo. O edital 001/2014 teve as
provas aplicadas em 9 de margo do ano passado com trés vagas de enfermagem e ja no dia 3 de julho, foi langado o edital 02/2014 ofertando mals cinco vagas para o
mesmo cargo.

Alnda sobre os concursos, o MP atenta a falta de publicidade dos editais de convocagsio dos aprovados, que néo foram publicados no site da banca organizadora da proy
o Instituto Saber.

Uso indevido do carro:

Este caso j& passou da fase de investigagéo e ja é alvo de uma agdo civil publica. Darci Tirelli e Airton Miguel Simonetti, que é secretéario de administragao-geral do Cisop

0 velculo Meriva, placa APZ-8624, de propriedade do consoércio, foi rastreado pelo MP que descobriu que Simonetti usava o carro como se fosse sua propriedade. Tudo

http:/aislainy.com/cascavel/cisop-e-alvo-de-pelo-menos-10-denuncias-de-irregularidades/



¢+ 15/0672015 ‘ , Cisop & alvo de pelo menos 10 dentincias de irregularidades
' com o consentimento de Darci Tirelli.

D FUPTHS S
ATEW « Wors: - Slalbolv MERAA wCMe: = a4 FI72 00 P8

—— B UMDY

(hitp:/aislainy.com/wp-content/uploads/20156/06/carro-cisop.jpg)

“O vefculo Meriva placa APZ-9624 tem sido indevidamente utilizado pelo requerido AIRTON MIGUEL SIMONETTI com o
consentimento do presidente do Cisop, Darci Tirelli. Durante todo esse periodo, Airton utilizou-se do velculo publico como se
dele fosse dono, deslocando-se de sua residéncia para o local de trabalho e vice-versa, provocando desgaste no veiculo da
frota oficial, além de impor ao CISOP os custos dos abastecimentos feitos para cobrir os 700 km habitualmente percorridos
durante toda a semana”, escreveu o promotor na agéo.

Concentragdo de exames

Outra dentincia divulgada pela imprensa fol uma reportagem feita por mim & CGN (Central Gazeta de Noticias).

A matéria mostra que 85% dos exames laboratorials pagos pelo Cisop privilegiam apenas dolis laboratérios (http:/Cisop & alvo de pelo menos 10 dentncias de
irregularidades), sendo que na lista de empresas cadastradas e aptas a prestar o servigo, ha trés laboratdrios.

“Dos 120.861 exames feitos em 2014, 85% ficaram concentrados nos laboratérios Biovel e Parzianello, enquanto apenas 14,2% foram realizados pelo Laboratério Alvaro’
menciona a reportagem,

Na época, fol solicitado pela CGN que o Cisop fornecesse os contratos firmados com os laboratérios mas a advegada do consorcio, Thaianna Klaime, afirmou & reportage
que o 6rgéo ndo tinha obrigagao de divulgar.

“O Cisop néo tem obrigagéo de fornecer os contratos e o TCE {Tribunal de Contas do Estado] n&o exige que seja apresentado
no Portal da Transparéncia. Apesar das verbas serem publicas”, disse a advogada 3 CGN, em margo.

Ganso Sem Limite e o fura-fila

Embora os vereadores tenham inocentado o vereador Ganso Sem Limite (PSD) da pratica tida como comprovada de burlar a fila de exames do Cisop, o caso continua er
andamento no Ministério Pablico.

Ganso esteve pessoalmente no Cisop para “dar um jeitinho” a uma paciente que n#o estava na fila e chegou a afirmar em entrevista & TV Taroba que faz isso com
frequéncia.

Denincias recentes

E mais recentes dentncias envolvendo o consércio s&o de improbidade administrativa. Um dossié revelado por este blog (http:/laislainy.com/cascavel/dossie-acusa-
nepotismo-contratacoes-irregulares-e-fantasmas-no-cisop/)apresenta documentos de exercicio irregular da dupla fun¢ao pela diretora, Nelva Savaris; nepotismo e existé
de “estagiaria fantasma”, no caso, a sobrinha de Tirelli, Milaine Koprowskl, que tem contrato com o Cisop mas cumpre expediente na AGU (Advocacia Geral da Unido)
(hitp:/faislainy.com/cascavel/fantasma-no-cisop-agu-confirma-estaglo-de-sobrinha-de-tirelli/); e também o caso de uma psicéloga que recebe um generoso salario de R$
mil para trabalhar oito horas/dia no consércio mas néc cumpre pois atende em seu consultério particular.

Todos os casos sdo investigados separadamente pela Promotoria, logo, conta-se trés denuncias.

Obra da nova sede

Nem da Promotoria de Defesa do Melo Ambiente o Cisop escapou. A 8° Promotoria investiga a obra de construgdo da sede propria do conséreio, localizada na Avenida
Brasll, regi&o do Bairro Santa Cruz.

hitp:/iaislainy.com/cascavel/ciscp-e-alvo-de-pelo-menos- 10-denuncias-de-irregularidades/



\
15/06/2015 , Cisop & alvo de pelo menos 10 dentincias de irregularidades

A apuragdo ¢ de que no terreno ha nascentes de agua que foram descobertas apés a terraplanagem.
Quem ¢é Darci Tirelli?
Téo importante quanto saber das dentncias é importante conhecer a pessoa que deveria zelar para que elas ndo ocorressem: o presidente do Cisop, Darci Tirelli,

Prefeito de Diamante do Sul pelo PSB, Tirelli preside o Cisop desde 2013, quando ele foi eleito para um mandato de dois anos. Reeleito ano passado, ele seguira a frente
consoércio até 2017.

O Cisop & um consércio que contempla 25 municipios da regifio oeste, que compreendem 600 mil pessoas.

COMPARTILHE ISS0:
§ (http://laislainy.com/cascavel/cisop-e-alvo-de-pelo-menos-10-denu ncias-de-irregularidades/?share=facebook&nb=1)
12
W (http://laistainy.com/cascavel/cisop-e-alvo-de-pelo-menos-10-denuncias-de-irregularidades/?share=twitter&nb=1)
1

Tags: Camara de Vereadores (hitp://laislainy.com/tag/camara-de-vereadores/), Cascave! (http:/figislainy .com/tag/cascavel/), Cisop (http://laistainy.com/tag/cisop/), CPi do Cisop
(http://laisiainy.com/tag/cpi-do-cisop/), Darci Tirelli (Mtp:/iaislainy.com/tag/darci-tirellir), Lais Lainy {hitp://laislainy.com/tag/iais-lainy/)

ANTERIOR

EVERTOR LUIZ MIKALZENZEN: TRES ANDS DE UM CRIME SEM PUNl(f‘éO
(HTTP://LAISLAINY.COM/CASCAVEL/EVERTON-LUIZ MIKALZENZEN-TRES-ANOS-DE-UM-CRIME-SEMPUNICAD/)

DEIXE UMA RESPOSTA

O seu enderego de emall nZo seré publicado Campos obrigatérios sao marcados *
Nome * Emali *

Site

Comentério

Vocé pode usar estas tags e atributos de HTML (HyperText Markup Language): <a href="" title=""> <abbr
title=""> <acronym titles""> <b> <blockquote cite=""> <cite> <code> <del datetime=""> <em> <i> <q

cite=""> <s> <strike> <¢strong>

Publlicar comentario

&) Avise-me sobre comentarios seguintes por email.

O Avise-me sobre novas publicagées por email.

Y

http:/aisiainy .com/cascavel/cisop-e-alvo-de-pelo-menos- 10-denuncias-de-irregularidades/
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Publicado em 09 de Maio de 2014 as 12h14min - Atualizado em 08/05/2014 as 19h22min

Meédico € indiciado por descumprir jornada no
Cisop

Especialista € cedido pelo Municipio e também atende em um consultério particular...

CascavellLals LainyCGN b(Crédito:

Arquivo Gazeta do Parana)

Um medico ortopedista de Cascavel esta sendo indiciado pela Promotoria de Defesa do Patriménio Publico pelo
suposto acumulo de cargos. O servidor € concursado para trabalhar na Prefeitura de Cascavel mas esta cedido
ha pelo menos dois anos ao Cisop (Consércio Intermunicipal do Oeste do Parana), onde ele atua como diretor.
E o salario € bastante generoso. A CGN apurou que ele recebe R$ 16 mil mensais.

O caso tramita em sigilo no MP (Ministério Publico), que nao divulgou o nome do profissional para nao
atrapalhar as investiga¢des. A dentncia repassada ao MP da conta de que o médico atende em consultérios
privados enquanto deveria atender no Cisop.

O presidente do Cisop e prefeito de Diamante D'Oeste, Darci Tirelli, disse que ha alguns meses foi notificado
pela Promotoria a prestar esclarecimentos. Tirelli diz ter conhecimento de que ndo é necesséria a presenga
desse médico em todo o tempo e que ndo cogita o afastamento do indiciado.

"Ndo fomos notificados dessa investigagdo mas ha algum tempo prestamos alguns esclarecimentos ao Ministério
Publico. Ndo pensamos em afastamento porque nio tenho conhecimento de que a atividade dele estd irregular”,
afirmou o prefeito.

O fato foi denunciado anonimamente ao MP e o promotor Sérgio Machado investiga o caso. Comprovadas as
denuncias elas se enquadram em atos de improbidade administrativa.



Publicado em 12 de Margo de 2015 as 21h11min - Atualizado em 137/03/2015 as 13h50min

85% dos exames privilegia dois laboratdrios

Um dos laboratérios, inclusive, realizou analises sem habilitagéo...

e 17713

palPN

CisopLais LainyCGN

A regra de compra na modalidade de chamamento publico é clara: todas as empresas interessadas e
devidamente habilitadas devem prestar servigos de forma igualitaria aos contratantes.

Tal regra ndo tem sido respeitada no Cisop (Consércio Intermunicipal do Oeste do Parana), que tem
direcionado a realizag@o de exames laboratoriais em dois dos trés laboratérios, teoricamente, cadastrados em
Cascavel.

Teoricamente porque uma das empresas que presta o servigo desde o ano passado néo estava habilitada,
segundo informagéo do préprio departamento juridico do Cisop. A diferenga nos numeros é gritante e levanta a
suspeita de qualquer leigo em licitagdes publicas.

Dos 120.861 exames feitos em 2014, 85% ficaram concentrados nos laboratérios Biovel e Parzianello,
enquanto apenas 14,2% foram realizados pelo Laboratério Alvaro.

Em nimeros exatos, conforme publicado nos relatérios quadrimestrais do Cisop, a maior parte dos
procedimentos ficou com o Biovel, 55.444 exames.

Outros 48.153 ficaram com o Parzianello e apenas 17.264 ficaram com o laboratério Alvaro, que atualmente
pertence a uma empresa multinacional. Com uma pesquisa mais refinada sobre os procedimentos, o
direcionamento fica ainda mais evidente.

O periodo que mais chama atengéo pela diferenga € o do primeiro quadrimestre (de janeiro a abril) de 2014.

Enquanto o Alvaro recebeu apenas 3.762 exames, o Biovel analisou 17.053 (cinco vezes mais) e o Parzianello
15.956 (quatro vezes mais).



8.RELATORIO DOS EXAMES REALIZADOS NO 1° QUADRIMESTRE DE 2014.

8.1 -PRESTADORES CONTRATADOS ATRAVES DE CHAMAMENTQ PUBLICO:

NOME DO PRESTADOR EXAMES REALIZADOS NO 1° QUADRIMES TRE
LABORATORIO BIOVEL 17053
LABORATORIO PARZIANELO 15956
RX-CISOP 8381
[ABORATORIO GUARANIAGU LTDA. 8163
LABORATORIO N.YAMADA E YAMADA 2301
TABORATORIO ALVARO 3762
[ABORATORIO BIOANALISES A.C.DIAGNOSTICOS 2605
[AECRATORIO GUARANI-SCALDELAI E FEDATTO 2553
RX.MANOEL DE ABREU 2223
SECCRIE SECCHI LTDA. //m a 2201
O;JTROS'EXAMES E PRESTADORES =2 / / 3 16698
TOTAL NO QUABR!MESTE - 84086

Cisop, cascavel, 16.05.2014

Todo esse contexto de evidente “preferéncia” do Cisop por dois laboratérios destoa de afirmagées feitas pelo
presidente do consoércio, Darci Tirelli, que também é prefeito de Diamante do Sul.

“Antes era s6 o Parzianello. Quando eu assumi, a Biovel solicitou e transferimos 50% e 50%”, afirma o prefeito.

Quanto a concentragdo dos exames em dois laboratérios, ele afirma que o motivo & que trata-se de uma
escolha subjetiva dos médicos de cada municipio.

“O motivo é a confiabilidade dos municipios. Os médicos gerenciam esses exames gerados para cada
laboratério”.

A diretora juridica do Consércio, Thaianna Klaime, afirmou que depois que o Alvaro foi incluido no rol de
laboratérios, ocorreu uma nova divisdo dos exames.

“Os dois faziam o servico, agora que entrou o Alvaro, ser4 feita a redivisiio”, afirmou a advogada.
Contudo, essa afirmagao ndo condiz com a realidade apresentada pelos numeros, ja citados acima.

Além disso, a advogada afirmou claramente que o Laboratério Alvaro néo estava habilitado no Cisop e que isso
teria ocorrido somente este ano.

“Laboratério Alvaro fez o credenciamento agora. Ele tinha (credenciamento) com o Cisop antes do Alvaro
(Largura) vender. Até existe uma ac#o judicial do Laboratério Alvaro contra o Cisop e agora no fim do ano



(2014), mandaram a proposta para fazer o credenciamento. O Parzianello e o Biovel também mandaram”,
Thaianna.

Mas como € possivel constatar nos relatérios quadrimestrais, entre janeiro e dezembro de 2014 diversas
analises foram feitas no Laboratério Alvaro e ainda de forma desigual em relagdo aos outros dois laboratérios.

Cisop se recusa a divulgar contratos
O Cisop se recusou a repassar & CGN os contratos firmados entre o consércio e os laboratérios. A advogada
Thaianna Klaime desconsiderou o fato de que o consércio recebe verbas publicas e disse que se a reportagem

quisesse os documentos, teria que pedir ao MP (Ministério Publico) para que fornega os contratos.

A alegagéo da advogada ¢ de que o Cisop € uma empresa de direito privado e ndo & obrigada a fornecer os
contratos.

“O Cisop ndo tem obrigagao de fornecer os contratos e o TCE néo exige que seja apresentado no Portal da
Transparéncia. Apesar das verbas serem publicas”, afirma a advogada.



Publicado em 11 de Margo de 2015 as 17h38min - Atualizado em 12/03/2015 as 08h49min

MP suspeita de venda de exames no Cisop

Promotoria da saude apura dentincia sobre exame de radiologia; empresa que presta
servigo no Consadrcio ja € investigada...

- aw_

CascavellLais LainyCGN

Mais uma denuncia envolvendo o Cisop (Consoércio Intermunicipal de Satde do Oeste) é alvo de investigagao.
O escéndalo agora envolve a suspeita de venda de exames de radiologia no Consércio.

O caso chegou a Promotoria de Saude ha aproximadamente um més mas o inquérito s6 veio a publico hoje
(11), nele pessoas ligadas ao consércio estariam praticando a venda de exames.

Segundo a Promotoria, ainda néo ha muitos detalhes concretos mas alguns documentos ja foram recolhidos e
serdo analisados.

Por enquanto ndo ha confirmagéo sobre a procedéncia da dendncia, porém, esta ndo é a Unica suspeita de
irregularidade envolvendo os exames de radiologia.

A Promotoria de Defesa do Patriménio Publico investiga desde o inicio do ano a empresa WI Raio-x, que esta
instalada dentro do Cisop, supostamente, de forma irregular.

A ilegalidade apurada é de um eventual beneficio & empresa. O MP quer saber os motivos da escolha da WI
Raio-x.

Mais investigagoes

O Cisop também ¢ investigado por irregularidades em concurso publico e também esta envolvido no caso
Ganso Sem Limite, de suposta fraude na fila de exames e consultas do consércio.



Homem reclama de descaso no Cisop

Ele disse que precisava resolver um problema de um exame da esposa, mas o

funcionario exaltado teria tentado agredi-lo...
CascavelAllan MachadoCGN

Ederson Gavazonni entrou em contato a CGN para falar que sobre descaso no Cisop (Consércio Intermunicipal
de Saude do Oeste do Parana).

A mulher dele faz um tratamento em uma clinica que era conveniada pelo SUS. No dia 18 de novembro do ano
passado ela marcou o exame no Cisop para hoje, mas quando chegou na clinica o casal foi avisado que a
empresa n&o tinha mais convénio com o Cisop e quem teria que ter avisado que a consulta seria cancelada era
o Cisop.

O casal foi até o Consoércio Intermunicipal e ninguém solucionava o problema. Os &nimos ficaram alterados e
houve discuss&o. Ederson disse que um funcionario quis agredi-lo.

Indignado com a situagéo o homem vai registrar um boletim de ocorréncia com a Policia Militar. Ederson
estava nervoso porque ele e a mulher perderam um dia de trabalho que possivelmente sera descontado do

salario.

Leia mais sobre: Cisop



http:// laislainy.com/cascavel/dossie-acusa-nepotismo-contratacoes-irregulares-e-fantasmas-no-
cisop/

//Cascavel

DOSSIE ACUSA NEPOTISMO,
CONTRATACOES IRREGULARES E
FANTASMAS NO CISOP

07/06/15// 23:25

Depois do escandalo do “fura fila” articulada pelo vereador Ganso Sem Limite (PSD), surge uma
nova, e grave, deniincia envolvendo o Cisop (Consércio Intermunicipal de Satde). O caso envolve
indicios de nepotismo, contratagdes irregulares e até de funciondrios fantasmas no consércio.

O blog teve acesso a um mini dossié que aponta pelo menos trés casos graves de irregularidades no
quadro de servidores do Cisop. Os documentos comprobatérios revelam evidéncias de que a farra é
geral.

Até uma sobrinha do presidente do Cisop, prefeito Darci Tirelli, aparece envolvida nos indicios
irregularidades. E € justamente este o fato mais grave, pois envolve nepotismo e a suspeita de que
ela € funciondria fantasma no consércio.

Milaine Koprowski, filha da irm& de Darci, é contratada para estagiar no Cisop, contudo, a dentincia
¢ de ela raramente comparece ao Consorcio. Isso porque a estudante de Direito também seria
estagiaria na AGU (Advocacia Geral da Unido), como a propria divulga sua ocupagdo nas redes
sociais.

Embora n#o haja meng&o do Cisop em seu perfil virtual, nos documentos seu nome aparece como se
ela cumprisse normalmente o estégio no Consércio. O termo de aditivo do estdgio mostra que ela foi
contratada para estagiar em junho de 2014 e que o contrato ainda esta em vigor.
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Caso 2: Dossié mostra psicéloga que recebe R$ 12 mil mas descumpre jornada
O segundo caso de irregularidade denunciado envolve a psicéloga Noéris Silva Marques. O dossié
relata que a psicéloga, com vinculo ativo no Funsaude e saldrio de R$ 12 mil.



Caso 3: Diretora do Cisop mantém duplo vinculo de trabalho

O dossié de irregularidades na contratagdo da diretora do Cisop, Nelva Savaris. A documentagédo
mostra que ela possui duplo vinculo trabalhista: um estatudrio e outro no regime CLT,o que ndo é
permitido por lei.

Na documentagdo, inclusive, hd um cruzamento de informagdes entre o Portal da Transparéncia e o
contrato de trabalho do Cisop.



a.

ESTADO DO PARANA

g SR ARSI R A R S AT
PERGUNTAS . OUVIDORIA
REQUENTES F GEAAL

Poder Executivo

RESULTADO DA CONSULTA

Delamamento da Remunerapo
|Oord]| 1] MES/ANODE REFERENCIA - || Maio/2015)
[Nome  |[NORIS SILVA MARQUES |
Orgito de Vinculagéo [FUNDO ESTADUAL DE SAUDE DO PR - FUNSAUDE

Lotagdo 10RS-CRE CASCAVEL
Situagéo Funcional |[Em atividade |
[Remuneragdo [IRS 12.039,95 |

Obs.: A remuneragéo acima corresponde & soma de todas as verbas recebidas no més de
Poder Executivo

RESULTADO DA CONSULTA

Detaines do Sewidor

[ord| 1 |MEs 1 ANO DE REFERENCIA

Maio/2015|

Nome |NORIS SILVA MARQUES

Orgédo de Vinculagiio | FUNDO ESTADUAL DE SAUDE DO PR - FUNSAUDE
Local de Trabalho 10RS-CRE CASCAVEL

; A ~ QUALIFICACAO =
Tipo de RH ATIVO
Regime Juridico ||[ESTATUTARIO
Tipo de Cargo  |[EFETIVO |Quadro QPSS
Cargo PROMOTOR DE SAUDE PROFISSIONAL

Porém, conforme a dentincia, Néris ndo cumpre as 40h/ semanais previstas. Isso porque ela possui
uma clinica particular, onde atende seus pacientes.

De fato existe o consultério particular da psicéloga, localizado na Rua Pernambuco.




Poder Executivo

RESULTADO DA CONSULTA

Dsisthas do Seridor
[Ord|[ 2|[MES7ANO DE REFERENGIA .
fn Vil g _ DADOS:BASICO!

Maio/2015

Nome ||NELVA SAVARIS

Orgao de Vinculagao|[FUNDO ESTADUAL DE SAUDE DO PR - FUNSAUDE
Local de Trabalho || 10RS-CRE CASCAVEL

_QUALIFICACAO

Tipo de RH ATIVO
Regime Juridico |[ESTATUTARIO

Tipo de Cargo  ||EFETIVO ||Quadro ||QPSS

e, T T

. PERGUMTAS
FREQUENIES

Poder Executivo

RESULTADO DA CONSULTA

Detathementa da Remunerapéo
[ord||  2|MES/ANO DE REFERENCIA || Maio/2015)
[Nome  |INELVA SAVARIS |
Orgdo de Vinculagdo | FUNDO ESTADUAL DE SAUDE DO PR - FUNSAUDE
Lotagéo 10RS-CRE CASCAVEL
[ Situagio Funcional [[Em atividade |

e {  [Remuneragio IR 2.569,98 |
Legislagio

Nhe - A ramiuinaracrdn arima rarracnnndo & eama rla tndac ac worhac rarahidac nn mac da

Nelva Savaris aparece vinculada ao cargo em comisséo do Cisop com saldrio de R$ 3.729,41 mas

também aparece ativa no cargo de técnico administrativo da 10* Regional de Satide, com salério de
R$ 2.569,98.



Cagragrtes i CNFaOENvITY
CI0P U2 ACH TS SANULE DG RS TF foin. | 00044670001 03

CISOP =
T e A OA BAILXIA, tw,wofl;:x“c.\mw!lum :
= Boiieiiiss =SS T

ry e
LENTS Y m?«u. NOVA SN, CARCAYIL-P% S (2010

3 RsbT e Tapmbnry . Y
5 G HALIC BA VAT
e LA TN GAVATEG
Teenis de. b Dots de cmpasde DegbnUf Lod
NazeR? t QLY I IR
Gis) arie Iummum‘m;m ium
)
Creyri™ }ewo ot
: L
b |sE%hasa aosomm ey (05 |

Coita an Conta Vecwleds we Naatll
Rl P31

e
RAMAL DO FRAGY, 8
e '

T [oar Rascimwtny qua 0 MiaCIAsmy
+

. N [ET% 5]

v.i;. L ,-g“!“}ﬁ il
A ponta do iceberg

A documentago foi repassada pelo LaisLainy.com ao vereador Paulo Porto (PCdoB) que foi relator
da dentincia contra Ganso no Conselho de Etica e chegou a atentar para a necessidade de uma CPI
no Cisop.

“Estas novas dentincias acerca da Cisop apena reforgam as desconfiangas ja apontadas em nosso
relatério, mais do nunca o Cisop necessita ser passado a limpo. Aparentemente estamos revelando
apenas a ponta do iceberg”, afirma o vereador.



Paulo Porto, inclusive, se comprometeu em encaminhar as dentincias ao Ministério Publico ja nesta
segunda-feira (7).

Respostas

O LaisLainy.com entrou em contato com a psicéloga Néris da Silva Marques, com a diretora Nelva
Savaris, e com Milaine Koprowski. Até a publicagéo da reportagem, nio houve nenhuma resposta.
J4 o presidente do Cisop, Darci Tirelli, disse que ndo hd irregularidades. Ele confirma que sua
sobrinha faz estdgio no Cisop mas nio sabe se ela est4, ou ndo, na AGU.

Ele disse ainda, para se defender, que denuncias infundadas surgem a todo momento.

A“Desde que eu entrel no CISOp tem denunmas, mas nem todas em funda 4ento:

O prefelto dlsse amda que esté segumdo em v1agem para Curmba e que, apés seu retomo, na
préxima sexta-feira (12), fara um levantamento de cada um dos casos mencionados.
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ulco e 09 ‘ aiod 2014 as 12h14min - Atualizado em 09/05/2014 as 19h22min
Meédico € indiciado por descumprir
jornada no Cisop

Especialista é cedido pelo Municipio e também atende em um
consultério particular...
CascavellLais LainyCGN

Imprimir

Diminuir FonteAumentar Fonte

1@‘?‘ %ffﬁ?:gag‘? i
Gazeta do Parana)
Um médico ortopedista de Cascavel esta sendo indiciado pela Promotoria de Defesa do
Patriménio Publico pelo suposto actimulo de cargos. O servidor é concursado para
trabalhar na Prefeitura de Cascavel mas esta cedido ha pelo menos dois anos ao Cisop
(Consoreio Intermunicipal do Oeste do Parand), onde ele atua como diretor. E o salario &
bastante generoso. A CGN apurou que ele recebe R$ 16 mil mensais.

Crédito: Arquivo

O caso tramita em sigilo no MP (Ministério Publico), que nédo divulgou o nome do
profissional para ndo atrapalhar as investigagdes. A denlncia repassada ao MP da conta
de que o médico atende em consultérios privados enquanto deveria atender no Cisop.

O presidente do Cisop e prefeito de Diamante D'Oeste, Darci Tirelli, disse que ha alguns
meses foi notificado pela Promotoria a prestar esclarecimentos. Tirelli diz ter conhecimento
de que n3o é necessaria a presenga desse médico em todo o tempo e que n&o cogita o
afastamento do indiciado.



.-

“Néo fomos notificados dessa investigacio mas h4 algum tempo prestamos alguns
esclarecimentos ao Ministério Piblico. Nfio pensamos em afastamento porque nao tenho
conhecimento de que a atividade dele est4 irregular”, afirmou o prefeito.

O fato foi denunciado anonimamente ao MP e o promotor Seérgio Machado investiga o
caso. Comprovadas as denuncias elas se enquadram em atos de improbidade
administrativa.

Leia mais sobre: Cisop
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Publicado em 18 de Margo de 2015 &s 20h23min - Atualizado em 19/03/2015 as 12h18min

MP denuncia uso indevido de carro do
Cisop

Secretario indicado pelo presidente, Darci Tirelli, usa carro se fosse de

sua propriedade, segundo a denuncia...
Cascavellals
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LainyCGN Rl

A sucessao de escandalos envolvendo o Cisop (Consércio Intermunicipal de Satde do
Oeste do Parand) continua. A denincia agora € de uso indevido de um dos carros do
consércio, com o consentimento do presidente, Darci Tirelli, que também é prefeito de
Diamante do Sul.

O MP (Ministério Publico) ajuizou no fim da tarde de hoje (18), uma agao civil publica que
tem como réus Darci Tirelli e Airton Miguel Simonetti, nomeado secretario de
administragdo geral.

O veiculo usado indevidamente € um Meriva, placa APZ-9624.

Com uma agéo muito embasada com provas documentais, rastreamento e até fotografias
do carro, o promotor de Defesa do Patriménio Publico, Sérgio Machado, acusa Airton de
usar o carro como se fosse de sua propriedade, e com o aval de Darci Tirelli.

“O veiculo Meriva placa APZ-9624 tem sido indevidamente utilizado pelo requerido
AIRTON MIGUEL SIMONETTI com o consentimento do presidente do Cisop, Darci Tirelli.
Durante todo esse periodo, Airton utilizou-se do veiculo ptiblico como se dele fosse dono,
deslocando-se de sua residéncia para o local de trabalho e vice-versa, provocando desgaste
no veiculo da frota oficial, além de impor ao CISOP os custos dos abastecimentos feitos para
cobrir os 700 km habitualmente percorridos durante toda a semana”.



Segundo o promotor, Airton usava o carro para ir para casa todos os dias, inclusive nos
feriados e fazia percursos maiores que o calculado entre sua casa, em Guaraniagu, e
Cascavel.

Enquanto ele deveria percorrer 101 km diariamente, ele percorria 140 km.

O promotor pede a condenag&o de Airton e Tirelli pelo crime de improbidade
administrativa. O processo tramita na Vara da Fazenda Publica.

Leia mais sobre: Cisop



