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Requer à Secretaria de Desenvolvimento Econômico -
SEMDEC, informações referentes aos condomínios
industriais.

Exmo. Senhor Presidente da Câmara Municipal de Cascavel,

O Vereador Pedro Martendal / PSDB, em conformidade com o art. 122, inciso I do
Regimento Interno desta Casa de Leis, requer à Mesa Diretora, após aprovação em Plenário
Legislativo, seja encaminhado expediente à Secretaria de Desenvolvimento Econômico -
SEMDEC, solicitando as seguintes informações:

I. Nos condomínios industriais existem áreas remanescentes?

II. Nos condomínios industriais existe processo de devolução para domínio do município? Em
que locais?

III. Existe distritos industriais em implantação? Em quais regiões da cidade?
IV. Existe projeto de novos distritos? Se sim, qual região?
V. Existe lista de espera? Quantas pessoas?
VI. Onde e como deve proceder, o pretendente a instalar uma indústria?

Justificativa:

O setor de condomínios industriais atrai cada vez mais investidores e, empresários nos
procuraram para discorrer sobre a criação de distritos industriais para a instalação de novas industrias,
pequenas empresas, média e grandes, na cidade de Cascavel. São profissionais que pretendem começar um
projeto inovador ou expandir as já existentes por falta de espaço ou ainda, estão em lugares impróprios, já
que foram instaladas a muitos anos e com o progresso constante hoje estão em uma verdadeira "ilha"
cercada de residências.

Muitas hipóteses é que essas empresas, por terem sido criadas a partir de um projeto de
inovação, dispõem de uma base tecnológica forte podendo progredir muito mais, gerando novos postos de
trabalho.

A retração da economia tem deixado muitas pessoas fora do mercado de trabalho e a política
de não contratar trabalhadores acima dos 40 anos está cada vez mais evidente em muitas empresas,
assombrando os desempregados nessa faixa etária. Esse preconceito gera números assustadores, já que a
maioria dos profissionais são chefes de família e possuem vasta experiência no mercado de trabalho.

Pequenas e médias empresas podem gerar grandes oportunidades de emprego.

Éo que requer.
Sala de Sessões.

Cascavel, 10 de agosto de 2015.
•u

-Pedro Martendal
•Vereador/PSDB
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