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ANTEPROJETO DE LEI N.° %to 12015

nCTAL DE CASCAVEL
m2) /OGS
— SUMULA: DISPOE SOBRE ALTERAGOES NO
Protocolo REGULAMENTO DOS CONCURSOS PUBLICOS

PARA PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS,
EMPREGOS PUBLICOS E FUNGOES PUBLICAS
TEMPORARIAS NO AMBITO DA ADMINISTRAGAO
DIRETA DO MUNICIPIO DE CASCAVEL, LEI
MUNICIPAL N.° 5.598/2010 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE CASCAVEL, ESTADO DO PARANA, APROVOU
E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEL:

Art. 1°. Fica alterado o caput do artigo 19 da Lei Municipal n.
5.5698/2010, passando a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 19 Os concursos publicos sertdo compostos das seguintes
etapas, seguindo a ordem definida no edital de abertura de cada
certame:”

Art. 2°. Fica inserido o inciso VIl no artigo 19 da Lei Municipal n.°
5.598/2010, com a seguinte redacao:

“art. 19. (...)
(.)

Vil — sétima etapa — Investigagdo social.”

Art. 3° Fica alterado o §1° do artigo 19 da Lei Municipal
n.° 5.598/2010, passando a vigorar com a seguinte redagao:

“art. 19. (...)

§ 1° Sera optativa a aplicagdo das etapas previstas nos incisos I, Ill,
IV, VI e VIl deste artigo, em fungdo da especificidade de cada cargo,
sendo obrigatérias as etapas da prova escrita e do exame pré-
admissional a todos os cargos.”

Art. 4°. Fica alterado o §3° do artigo 19 da Lei Municipal
n.° 5.598/2010, passando a vigorar com a seguinte redacéo:

“art, 19. (...)
(-.r)

§3° A prova de aptidao fisica teréa caréter eliminatério e sera aplicada
exclusivamente aos cargos de Agente de Seguranga Patrimonial,
Educador Social, Guarda Municipal e Guarda Patrimonial.”

Art. 5° Fica alterado o §7° do hrtigo 19 da Lei Municipal
n.° 5.598/2010, passando a vigorar com a seguinte redagao:
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“art. 19. (...)

{..)

§7°_ A etapa do curso de formagédo tera caréter eliminatério e sera
apllqada exclusivamente aos cargos de Agente de Seguranga
Patrimonial e Guarda Municipal, na forma definida em regulamento.”

Art. 6°. Fica criado o §8° do artigo 19 da Lei Municipal n.°
5.598/2010, com a seguinte redacgao:

“art. 19. (...)
()

§8° Ao ser convocado para a etapa do curso de formagéo, o candidato
aprovado nas etapas anteriores dos cargos de Agente de Seguranca
Patrimonial e Guarda Municipal, passard a ser nominado como
servidor/aluno, e devera cumprir com aproveitamento o curso de
formacédo, onde seré considerado apto ou inaplo, de acordo com
regras previstas em norma regulamentadora, em edital especifico e
em especial as que seguem:

! — Durante a realizagdo do curso de formagédo, o servidor/aluno
perceberd a titulo de remuneragdo, o valor correspondente ao
vencimento inicial para do cargo.

1l - Somente sera concedido o exercicio da fungdo ao servidor julgado
apto no curso de formagdo, sendo que o inapto sera eliminado,
perdendo todos os direitos advindos das etapas anteriores.

il - O cémputo do perfodo do estagio probatério e de percepgao de
vantagens do cargo, somente teré inicio apés aprovagéo no curso de
formagéo, e entrada no efetivo exerclcio das fungdes do cargo. "

Art. 7°. Fica criado o §9° no artigo 19 da Lei Municipal n.°
5.598/2010, com a seguinte redagao:

“art, 19. (...)

§9° A etapa da investigagdo social tera carater eliminatério e sera
aplicada exclusivamente ao cargo de Guarda Municipal, na forma
definida em regulamento.”

Art. 8°. Fica alterado o artigo 22 da Lei Municipal n.° 5.598/2010,
passando a vigorar com a seguinte redagao:

“art. 22. Serdo considerados aprovados no concurso publico os
candidatos que obtiverem no minimo 60% (sessenta por cento) de
aproveitamento na prova escrita, 60% (sessenta pog~cento) de
aproveitamento na prove prética, quando houver, e fordam avaliados
como aptos nas demais etapas definidas para cada carg
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Art. 9°. Fica alterado o §1° do artigo 22 da Lei Municipal n.°

5.598/2010, passando a vigorar com a seguinte redagao:

“art. 22.
§1° Concluidas todas as etapas previstas para cada cargo, sera
publicado edital de homologagao dos resuitados, onde constaré a
relagdo nominal dos candidatos classificados em ordem decrescente
de nota.”

Art. 10. Fica alterado o §3° do artigo 24 da Lei Municipal n.2
5.598/2010, passando a vigorar com a seguinte redagao:

“art. 24 (...)

§3° E facultado ao candidato solicitar o deslocamento para o final da
ordem de classificagdo, uma vez, apds a convocagéo e dentro do
prazo estipulado para a posse no cargo pubico.”

Art. 11. Fica alterado o artigo 34 da Lei Municipal n.° 5.598/2010,
passando a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 34 Para atender & necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituigéo
Federal, o Municipio poderé realizar contratagdo de pessoal por tempo
determinado de até 2 (dois) anos, prorrogével por igual periodo, nas
condigbes previstas em lei.”

Art. 12. Esta Lei entrarA em vigor na data de sua publicagao,
revegadas as disposigdes em contrario em especial o inciso | do artigo 26 da Lei Municipal
n.° 5.598/2010.

GABINETE DO PREFEITO
Cascavel, 18 de agosto de 2015.
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MENSAGEM DE LEI

Excelentissimo Presidente,
Senhores Vereadores.

Submeto a elevada apreciagdo dos Senhores Membros da Camara Municipal o
anexo Anteprojeto de Lei que SUMULA: DISPOE SOBRE ALTERAGOES NO
REGULAMENTO DOS CONCURSOS PUBLICOS PARA PROVIMENTO DE CARGOS
PUBLICOS, EMPREGOS PUBLICOS E FUNCOES PUBLICAS TEMPORARIAS NO
AMBITO DA ADMINISTRAGCAO DIRETA DO MUNICIPIO DE CASCAVEL, LEI MUNICIPAL
N.° 5.598/2010 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A necessidade da aprovagdo do presente projeto de lei se da por conta da
importancia dos municipios no contexto da seguranga publica do pais, tornou-se inevitavel
a participagao mais efetiva do municipio de Cascavel nesse processo. Assim, com fulcro a
constituicac federal de 1988, ao Estatuto do Desarmamento regido pela lei h° 10.823/2003,
ao Estatuto das Guardas municipais regido pela lei 13.022/2014, dentre outras normas de
hierarquia inferior, 0 municipio de Cascavel-PR vem propor a adequa¢éao do cargo de
guarda municipal, notadamente ao que se refere a classe de vencimentos,
fungao/atividade, requisitos e quantidade de vagas.

Assim, em conseqiéncia a adequagdo do referido cargo, se faz necesséria
alterar a lei que trata dos concursos publicos do municipio de Cascavel-PR, afim de
regulamentar as etapas do processo de selegao para o cargo de guarda municipal.

Ademais, somado ao exposto, e em atendimento as recomendagdes emitidas
pelo Tribunal de Contas do Estado do Parand, frutos da inspegao realizada no periodo de
09 a 13 de margo de 2015 no municipio de Cascavel-PR, fez necessario alterar o artigo
34da lei 5.598/2010 incluindo assim a possiblidade de prorrogagdo das contratagdes
temporarias, a qual ndo esta previsto na lei vigente.

Estas, Senhor Presidente, sdo as razbes pelas quais submeto ao elevado
descortino de Vossas Exceléncias o anexo Anteprojeto de Lei, acreditando que, se
aprovado, estara o Poder Piblico cumprindo com suas prerrogativas constitucionais.
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