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Protocolo

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Cascavel

O Veteador Cabral/PDT, nos termos que regem o art. 121, III, do Regimento
Interno desta Casa de Leis, requer, depois de cumpridas as formalidades
regimentais, seja consignado nos Anais desta Sessio Legislativa, Votos de
Louvor e Congratulagdes a Guarda Mirim, na pessoa do seu Presidente,
Senhor Luiz Antonio Pastorini Langa Nova, extensivo a toda equipe
administrativa do Programa Guarda Mirim, pelos luzidos e meritérios servigos
prestados a sociedade.

E o que Requer. Sala de Sessdes.
Cascavel, 6 de outubro de 2017.

C al ¢ pwo vu"g{
Vereador?ﬁ T

Justificativa:

A Associacdo Educacional Espirita Lins de Vasconcelos foi fundada em data
de 11 de fevereiro de 1979. Inicialmente eram realizados trabalhos com o intuito de assistit 0s
adolescentes em situa¢oes de vulnerabilidade e posteriormente foi criado o Programa Guarda
Mirim como um braco social das atividades da Associacao.

Assim, com o objetivo de acolher adolescentes que viviam nas ruas, o
Programa Guarda Mirim iniciou os seus trabalhos com pouca estrutura e equipe, oferecendo
regime de acolhimento de meninos sob a supervisio do Exercito, onde era exigido o uso de
farda, jurar a bandeira e cantar o hino nacional.

A principio, no inicio do programa, o atendimento se destinava apenas a
meninos em extrema vulnerabilidade, que ficavam acolhidos nas dependéncias da institui¢do,
até terem as condi¢Oes minimas para sobrevivéncia através do emprego.

Com as constantes mudancas nas legislacdes, a criagio do Sistema unico de
Assisténcia Social, Lei Organica da Assisténcia e Lei da Aprendizagem, a Guarda Mirim se
modificou e implantou os servigos que hoje sdo prestados.

Atualmente a Guarda Mirim se vincula a Politica de Assisténcia Social e
executa os seguintes programas: Programa de Promogado da Integragao ao Mundo do Trabalho,
o qual visa atender adolescentes que nunca tiveram experiéncia do ptimeiro emprego, ofertando
a eles uma formagio, voltada ao desenvolvimento pessoal, saude, preven¢io e ofiet
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preparatdrias para entrevistas de trabalho. Além disso, possui o Programa de Aprendizagem, o
qual ¢é destinado a atender adolescentes que ja estdo vinculados a uma empresa com parceria
junto a Instituicdo, oferecendo a formagio tedrica necessaria prevista na Lei n® 10097 — Lei de
Aprendizagem, acompanhando o desenvolvimento tanto na empresa, quanto na Guarda Mirim,
visando e possibilitando um emprego formal, respeitando suas condi¢Ses e desenvolvimento.

Importante ainda destacar, que o Programa Guarda Mirim oferta a todos os
adolescentes o acompanhamento da equipe com psicéloga, pedagoga, assistente social, além
ainda do corpo composto por varios professores. Também, o programa complementa o
atendimento com refeigbes ofertadas gratuitamente para os adolescentes que estdo
frequentando o programa, grupo com as familias e cursos de informatica basica, com
disponibilizacdo de certificado.

Atualmente a Guarda Mirim é composta por uma equipe de 01 coordenadora,
01 assistente social, 01 pedagoga, 01 psicéloga, 02 administrativos, 01 auxiliar de servigos gerais,
01 motorista, 01 monitora de patio, 02 cozinheiras, 04 professores, 01 intérprete de libras, 01
estagiaria de psicologia e 02 estagiarias de servigo social.

A Guarda Mirim vem atuando ndo somente na garantia de direitos dos
adolescentes, mas também tem participado e representado o servico por meio do Conselho
Municipal de Assisténcia Social — CMAS, Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA e Comissio de Erradicacio do Trabalho Infantl — CEV PETI,
contribuindo na articulagdo de politicas publicas de qualidade para adolescentes entre as idades
de 14 a 17 anos de todo o territério de Cascavel, com atencido especial para adolescentes da
rede de atengdo e prote¢ao social, sendo que por ano sao atendidos em média 300 adolescentes
no curso preparatorio para o mercado de trabalho e ainda o Programa de Aprendizagem conta
com mais de 400 adolescentes vinculados a empresas mistas, publicas e privadas.

Os recursos captados pela Guarda Mirim sdo oriundos das empresas que
firmam parceria para a contratacdo de adolescentes, sendo que hoje se concentram mais de 80
parcerias, e por meio do Chamamento Publico realizado pelo municipio, foi possivel dar
continuidade aos trabalhos com a equipe técnica contratada para tal, além dos recursos
oriundos do Fundo Municipal da Crianca e Adolescéncia — FIA, sendo que em um ano foi
captado mais de R$ 126 mil reais para equipar e qualificar os servicos ofertados.
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