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HHHR AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A PROMOVER
T MEDIANTE DAGAO EM PAGAMENTO COM BENS
HHHHHI IMOVEIS DE PROPRIEDADE DO MUNICIPIO DE
N CASCAVEL, A AMORTIZAGCAO DE PARTE DO DEFICIT
TECNICO ATUARIAL (CUSTO SUPLEMENTAR) JUNTO
AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL -
RPPS DE CASCAVEL, DISPONDO SOBRE A FORMA
DE AMORTIZAGAO TOTAL DO DEFICIT PARA O
EXERCICIO DE 2018, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE CASCAVEL, ESTADO DO PARANA,
APROVOU, E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEL

Art. 1°. Para cumprir o disposto na Lei Federal n° 9717/98 e obter o
equilibrio do atual plano de custeio, o Municipio de Cascavel devera realizar a
amortizagao do déficit técnico atuarial (custo suplementar) no exercicio financeiro ce
2018 e repassar ao Fundo Previdenciario o montante de R$ 19.289.958,31
(dezenove milhdes, duzentos e oitenta e nove mil novecentos e cinquenta e oito
reais e trinta e um centavos), conforme Plano de Amortizagao do Relatério da
Avaliacao Atuarial

Art. 2°. Para quitagao do valor descrito no art. 1°, fica o Poder Executivo
autorizado a promover a amortizagcao de parte do Deficit Técnico Atuarial
remanescente, mediante dagao em pagamento o Lote urbano n® 113-A-1, Matricula
n® 90.022 - 1° Oficio de Registro de Imoéveis de Cascavel, sito na Rua Parana, 2607,
Centro, avaliado em R$ 2.950.000,00 (dois milhdes, novecentos e cinquenta mil
reais);

§1° Todas as despesas decorrentes da efetivacdo da dacdao em
pagamento serao de responsabilidade do Poder Executivo, ficando o Regime
Proprio de Previdéncia Social - RPPS desonerado do seu pagamento.

§2° O imovel objeto desta Lei fica desafetado da condigdo de uso
especial, passando a classificar-se como bem dominical.

Art. 3°. O valor remanescente sera pago até a data de trinta de dezembro
de 2018 em parcelas mensais e iguais, devendo ser pagas até o quinto dia util de
cada més, e, havendo eventual atraso no pagamento, o valor de cada parcela
sofrera atualizagdo monetaria pela variagdo da taxa SELIC acumulada desde o
primeiro dia util até o do efetivo pagamento.

Art. 4°. Até que nao se realize nova atualizagéo, os valores dos aportes
para os demais exercicios financeiros serdo os contantes do Plano de Amortizacao
do Relatorio da Avaliagdo Atuarial.

Art. 5° Para cobertura das despesas previstas nesta Lei, serao utilizados
recursos oriundos da fonte n® 000 — Recursos Livres, prevista na Lei orga
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de 2018, na Secretaria Municipal de Finangas, Encargos Gerais do Municipio, na
seguinte funcional programatica: 05.02.028.846.3.005 Elemento de despesa
3.3.91.97 - Aporte para Cobertura Déficit Atuarial do RPPS.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor no primeiro dia do més subsequente ao da
data de sua publicagao.

Art. 7°. Revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal,
Cascavel, 09 de outubro de 2018.

<\
~ Jorge Luiz Lange,
Prefeito Municipal em Exercicio.
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MENSAGEM DE LEI

Excelentissimo Presidente,
Nobres Vereadores,

Submeto a elevada apreciagdo dos Senhores Membros da Camara
Municipal o anexo Anteprojeto de lei, o qual estabelece “AUTORIZA O PODER
EXECUTIVO A PROMOVER MEDIANTE DACAO EM PAGAMENTO COM BENS
IMOVEIS DE PROPRIEDADE DO MUNICIPIO DE CASCAVEL, A AMORTIZACAO
DE PARTE DO DEFICIT TECNICO ATUARIAL (CUSTO SUPLEMENTAR) JUNTO
AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS DE CASCAVEL,
DISPONDO SOBRE A FORMA DE AMORTIZACAO PARA O EXERCICIO DE 2018,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Municipio de Cascavel Possui Regime Proprio de Previdéncia Social
(RPPS) representado pelo IPMC - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Cascavel.

Nesse sistema de previdéncia, ha o que se conhece por custo
suplementar ou déficit técnico atuarial, representado pelo valor atual dos
compromissos do RPPS com os servidores ativos, aposentados e pensionistas,
menos o valor atual das receitas de contribuigdes dos servidores e ente, atualmente
fixados em 11,5%.

Uma das causas do custo suplementar € o déficit de tempo de servigo
passado de déficits constituidos ap6s a criagao do fundo por insuficiéncia de
contribuigdes ou falta de ganhos financeiros ou perdas atuariais.

Este passivo atuarial € determinado por processo matematico/atuarial
considerando varios elementos, entre eles o valor dos beneficios assegurados de
prestacao continuada (aposentadoria e pensao por morte), expectativa de
sobrevivéncia, probabilidade de morte e invalidez e valor da folha de vencimentos
dos segurados.

Para a cobertura do deficit € estabelecido um plano de amortizagdo com
prazo maximo de 35 anos, sendo que o0 nosso plano de amortizagdo deve ser revisto
anualmente. O plano atual prevé o equacionamento do déficit até o ano de 2040, por
meio de aportes crescentes.

Atualmente, o Fundo de Previdéncia possui aproximadamente RS
292.000.000,00 (duzentos e noventa e dois milhdes) aplicados em instituicoes
financeiras e 06 (seis) imdveis, sendo um com edificacao. Nao ha até entao outros
ativos que possam gerar rendimentos.

Nesse sentido e considerando a juncao de dificuldades orgcamentarias
ocorridas no ano de 2018, aliada a instabilidade do mercado financeiro nos ultimos
meses, fato que tem prejudicado o rendimento de aplicagbes financeiras, o
Municipio, o IPMC e o Conselho de Previdéncia passaram a avaliar a possibilidade
de diversificar seu patriménio e obter rendimentos por meio de imoveis.
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Desse modo, o Municipio apresentou ao Conselho de Previdéncia varias
| opgbes de imoveis para dagdo em pagamento do deficit. Apés uma série de
| _ff ! reunides e negociacao, chegou-se ao acordo que estabeleceu a transferéncia de um
| | | imével de propriedade do Municipio ao Fundo, cujo valor foi adotado o montante
: ? it | apurado pela Comisséo de Avaliagdes do municipio.

Hili O Fundo podera utilizar os iméveis de diversas formas para incrementar
suas receitas, tais como alugueres ou a alienagao dos bens apos valorizagao de
mercado.

Referida negociacao € positiva para os dois lados. Para o Municipio é
positivo porque dispensa a realizagao de desembolso financeiro e porque pode
efetivamente dispor dos bens, uma vez que nao ha programagao de uso publico
para os mesmos (atualmente ocupado pela Cohavel, mas esta ja estava programada
para deixar o imovel). Para o IPMC/Fundo Previdenciario & positivo, pois se
apresenta como alternativa de diversificacdo de investimentos e renda,
especialmente em um momento de incertezas do mercado financeiro.

Para atender dispositivos da lei de licitagdes e conferir isengdo aos
valores atribuidos aos bens, o Conselho de Previdéncia optou por solicitar ao IPMC
a realizagao de licitagdo para contratar empresa especializada em avaliagbes de
imoveis, sendo realizada duas avaliagbes por empresas contratadas e uma pelo
Municipio, as quais foram utilizadas para definir o valor dos iméveis para efeito de
dagao em pagamento ora proposta.

Além disso, a aprovagdo do presente anteprojeto permitira reduzir a
pendéncia do Municipio em relagao aos aportes anuais. A divida para o ano de 2018
¢ de R$ 19.289.958,31 (dezenove milhdes, duzentos e oitenta e nove mil,
novecentos e cinquenta e oito reais e centavos), tendo havido repasse em dinheiro
pelo Municipio, até o més de setembro, no valor total de R$ 12.931.801,56 (doze
milhdées, novecentos e trinta um mil, oitocentos e um reais e centavos), restando,
pendente, ainda, o valor de R$ 6.358.156,75 (seis milhdes, trezentos e cinquenta e
oito mil, cento e cinquenta e seis reais e centavos), cujo valor sera amortizado, em
parte, com a pretendida dacao em pagamento de um imével, avaliado em RS
2.950.000,00 (dois milhdes, novecentos e cinquenta reais).

Com a presente dagao em pagamento, sera possivel amortizar o
percentual significativo do valor pendente de pagamento, devendo o Municipio quitar
integralmente o valor da divida restante de R$ 3.408.156,75 (trés milhdes,
quatrocentos e oito mil, cento e cinquenta e seis reais e centavos), em parcelas
iguais mensais, até o final deste exercicio financeiro.

O projeto de Lei em apreco possui amparo legal no contido art. 17 inciso |,
alinea “a”, da Lei Federal n°® 8.666/93 e orientacdo da normativa MPS/SPS N° 02, de
31 de margo de 2009, alterado pela orientagao normativa MPS/SPS n°® 3, de
04/05/2009 as quais autorizam a instrumentalizagao juridica para amortizagéo do
déficit técnico atuarial, tambem, através do instituto juridico de dacdo em
pagamento.
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No anexo, segue o relatério da Avaliagdo Atuarial de 2018, a ata da
reunido extraordinaria do Conselho Municipal de Previdencia de Cascavel e
avaliagbes mercadoldgicas do imével ofertado em dagao em pagamento.

Essas, Senhor Presidente, as razbes pelas quais submeto a apreciacéo
| [ i de Vossas Exceléncias o anexo anteprojeto de lei, acreditando que, se aprovado,
i ||| estara o Poder Publico cumprindo com suas prerrogativas constitucionais.

Gabinete do Prefeito Municipal,
Cascavel, 09 de outubro de 2018.

A Jorge Luiz Lange, .

Prefeito Municipal em Exercicio.

Ao Excelentissimo Vereador
ALDINO JORGE BUENO
Presidente da Camara Municipal
Cascavel-PR.
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Seaetana Muniipal de Plangments ¢ Gestéo

DECLARAGAO ORGAMENTARIA

Declaro, para fins previstos nos artigos 15 e 16 da Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000, que a despesa prevista no Art. 4° do Anteprojeto de
Lei em anexo, o qual define a forma de Amortizagao do Déficit Técnico Atuarial,
tem adequacao orgamentaria com a Lei Orgamentaria Anual para 2018 e compati-
bilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias para o

exercicio financeiro de 2018.

O pagamento do Aporte para cobertura do Déficit Atuarial ao RPPS esta

previsto na seguinte rubrica orgamentaria:

Orgao/Unidade Or¢camentaria: 05.02 — Secretaria Municipal de Finangas

Fungao: 28 - Encargos Especiais

Subfungio: 0846 - Outros encargos Especiais

Programa: 000 - Encargos Especiais

Acao: 3.005 — Realizar o pagamento do Aporte para Cobertura do Déficit
Atuarial ao RPPS

Gabinete do Prefeito Municipal
Cascavel, 08 de outubro de 2018.

e Wk

JORGE LANGE
Prefeito Municipal
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ATA 02 REUNIAO EXTRAORDINARIA/2018. Aos trés dias do més de outubro de
dois mil e dezoito. as 14h. no Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Cascavel-IPMC. localizado na Rua Presidente Kennedy. n°® 114,
Centro. Realizou-se a segunda reuniao Extracordinaria do ano em referéncia,
solicitada via convocagao escrita ao Conselho Municipal de Previdéncia de
Cascavel-CMP/ Gestao 2017/2019. pelo Presidente Interino do IPMC. Sr. Renato
César Segalla Estiveram presentes nesta reunido os membros do Conselho
Municipal de Previdéncia do IPMC - Gestao 2017 a 2019. conforme segue:
Presidente do CMP e Conselheiro Titular representante dos Segurados Inativos e
Pensionistas. Sr. Claudionor Pereira de Souza. representante dos Segurados
Ativos, o Conselheiro Titular, Sr. Amilton Benedito Peletti e Sra. lvanilda de
Fatima Brandao; representante do Poder Legislativo, o Conselheiro Titular Sr.
Jackson Frana. representante do Poder Executivo Municipal, a Conselheira
Titular. Sra Nadir Barhosa e o Conselheiro Titular. Sr. Vanderler Augusto da Silva.
A presenca dos Conselheiros significou nesta reuniao 100% (cem por cento) dos
membros do CMP, para a seguinte pauta: 1) Dagao em pagamento de imovel
de propriedade do Municipio de Cascavel (Rua Parana, 2607 — Centro), para
amortizacao do Déficit Técnico Atuarial de 2018. O Presidente do IPMC, Sr
Claudionor iniciou a reuniao desejando boas vindas a todos os presentes e em
seguida passcu a palavra ao Presidente Interino do IPMC, Sr. Renato César
Segalla. que informou os valores da amortiza¢do do Déficit Atuarial de 2018 que o
Municipio deve repassar para o IPMC, apresentando os valores pagos € 0s
valores a vencer, somando aproximadamente R$ 7.795.02359 (sete milhdes
setecentos e noventa e cinco mil vinte e trés reais e cinquenta e novo centavos).
Nesse sentide o Presidente Interino do IPMC propds incluir na amortizagao do
déficit o imovel situado na Rua Parana, 2607 — Centro (matricula 90.022). onde
foram procedidas duas avaliagao em outubro, conforme seguem: Corretora Mari
Genoveva Lemes de Campos apresentou avaliacao de R$ 3.440.000,00;
Corretora Angela Dalla Corte Fernandes apresentou avaliacio de RS$
2.696.579,41 (dois milhoes seiscentos e noventa e seis mil quinhentos e
setenta e nove reais e quarenta e um centavos); e Municipio apresentou
avaliacao de R$ 2.950.000,00 (dois milhoes novecentos e cinguenta mil
reais). que seguem em anexo. Apos o0s Conselheiros apresentarem seus
posicionamentos. o Presidente do CMP. Sr. Claudionor, colocou em votagao, e foi
deliberada a pauta desta segunda reunido extraordinaria, que obteve votos 7 _
favoraveis por unanimidade, ficando deliberado pela inclusédo do imovel da Rua | 44,
Parana. em dacao de pagamento no Déficit Previdenciario de 2018 no valor de R$ < m
2.950.000.00 (dois milhdes novecentos e cinquenta mil reais). O Presidente
Interino do IPMC agradeceu a presenga de todos. Nada mais havendo a constar
para esta Segunda Reunido Extraordinaria do Conselho Municipal de Previdéncia
do IPMC do ano de 2018 o Presidente. Sr. Claudionor Pereira de g N
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agradecendo a presenga de todos, sendo a ata dessa reuniao lavrada por mim,
Fernanda Cristina Nichi de Sa, Secretaria Executiva do CMP, que seguira
assinada pelos presentes atraves de lista anexa. pelo Presidente Interino do
IPMC, pelo Presidente e Conselheiros do CMP. por mim e demais presentes

nesta reuniao.~ . . - -
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CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE CASCAVEL — CMP/IPMC

PAUTA E LISTA DE PRESENGA DA 2° REUNIAO EXTRAORDINARIA
DO CMP/IPMC 2018 — 03/10/2018

1 Dacao em pagamento de imovel de propriedade do Muncipio de Cascavel (Rua Parana, 2607 -
Centro}. para amortizagae do Déficit Tecnico Atuarial de 2018

CONSELHEIROS PRESENCAS/ ASSINATURAS
¢
& [": o
1 Claudionor P. de Souza - Tit. — rep Inat Presid. CMP !\‘:' # _9'{* i
2 Jorgina Aparecida S Welter — Supl —rep Inativos (LI ¢
3 Amilton Benedito Peletti — Titular — rep Ativos it SR
4 Gislaine Buraki — Suplente ~ rep. Ativos T Gl

5. Danielle Cristina Braz - Titular — rep  Ativos

6  lvanilda de Fatima Brandao — Suplente — rep Ativos ;'ri-'7?5 i

7 Jackson Frana — Titular — rep. Legisiativo Sl

8  Marcos Godoy — Suplente — rep. Legislativo — A *

9 Vanderlei Ausuto da Silva - Titular - rep Executive Y

10. Cnsuana Dulce Schmitz —~ Suplente - rep. Executivo

11. Nadir Barposa — Titular — Titular - rep. Executivo o v

12 Jonatas Galante — Suplente — rep Executivo ! f e

13 Renato César Segalla — Presidente int. do IPMC

14 Luiza Aparecida Comamala — Diretora do IPMC e N

16 Luzma Ap Gomes Neres — Contadora do IPMC *

16 Cirlene Librelato Santos — Advogada IPMC el AL A ’a

b
. L -
17 Fernanda Cristina Nichi de Sa — Secretaria do CMP ,.‘_3:("»“’\\. (X Al G

1

19

20.







ESPELHO DO CADASTRO -I1TBI

Cadastro: 3002341268 MUNICIPIO DE CASCAVEL

004 - Numero do Imovel............. 2607

81012535 1 {Toll o PO — :

007 - Complemento Enderego ks

008 - Bai0. i iusisamesesivissneeses. CENTRO

00 - Loteamento....................... LOTEAMENTQO CENTRO
009 - BIOGO. .o

010 - Apartamento.........ooo

012 -080ra s OT3A

BRIC LT K| (- RO 13A1

033 - Ocupagao.......coo.o..e.. wo.... B4 - Construido

038 - Situagao Localizagdo......... 16 - Uma Frente 1,00
047 - Logradouro 2.....cccovcennnnn!

056 - Testada Principal................ 47,00

058 - Area Total do Lote.............. 944,67

062 - Area Construida Unidade.. 0,00

068 - Area Total Construida........ 712.00

069 - N. Pavimentos..........ecceee 0
OF0 2 TipOo sl
071-Fachada..........c..coccoc

D73 =PasiCRY .o :

074 - Situagac Construgao..........

075 - Estrutrura.......cooeeceevnveenendd

076~ Cobertura. s

078 -Paredes. .......ooooeeiiviinn
07S - Forro... s

080 - Revestimento Extemo

083 - Piso... .

089 - Estado de Conservacao....;

100 - Logradouro...........eeccveernnne RUA PARANA - CASCAVEL
157 - Situagédo do Cadastro........ . Ativo
600 - Complemento 2.................

59 - Area Preserv. Permanente: 0,00

AVALIAGCAC DO IMOVEL para fins de |TBI Protocolo N.

— - Fa
£ 5C L0
L'/‘Ci«.l‘z , Lok U

c/ ‘;’é OO0 e

‘;‘}

- s, & ¥
. ;’,’
Cascavel = }de © / de A<

o)

CLOVISRNTONIO LORENZ < b Wucmo MAHL CARLOS EDUARDO DF GAMPOS
o Tdc.Construgacs Civl ——CHAl N* 13583 . CRECIN" F 20308 Arauitelo

Emitido por: ELIANE DE OLIVEIRA DOS SANTOS
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1°SERVICO DE REGISTRO DE IM[."Q ELS
COMARCA DE CASCAVEL - PARAN
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PROTOCOLO N° 268.371, em 17 de agosto de ’.2018;******“***"*\1
MATRICULA N° 90.022 - IMOVEL: Lote urbano n® 13-A-1 (tre-
Zo—-a-um), medindo 344,67 m?, da quadra n® 13-A{treze-a}, da
PLANTA GERAL, siftuado na Rua Parand, 2607, nesta Cidade e
Comarca de CASCAVEL, Estado do PARANA, com os seguintes 1i-

nites e confrontagdes: ac WORTE, medinde 23,50 metros, con-
fronta com a Rua Parand; ao LESTE, medindo 40,20 metros,

confronta com o lote n® 14-B; ao SUL, medindo 23,50 metros,

confronta com os lokes n® S5 e 6&; e ao OESTE, medindo 40,20

metros, confronta com © lote n® 13-A. BENFEITORIAS: Ndo ha.

PROPRIETARIO: MUNICIRIO DE CASCAVEL (CNPJ/MF n*

76.208.867/0001~07), pessoa Jjuridica de direito publico,

com sede na Rua Parand, 5000, Centro, nesta cidade. REGISTRO
ANTERIOR: M-90.021 em 22.08.2018, deste Servigo de Reglstro

de Iméveis. ORIGEM/AFROVACAQO-SEPLAN: O imdvel acima é ori-

mundo da alteragdc de drea e confrontagfies do lote n® 12-A-1,

3? quadra n® 13-A, da Plankta Geral, desta Cidade e Comarca

de'\ Cascavel-PR, cuja alteracg8o fol aprovada em 08.08.2018,

a?r%vés do processc  proto coladqi sob n®  48210/18, em
rﬁréﬁe 2018. EMOLUMENTOS: 30 VRSs |= R$5,79. KL. Cascavel--

E‘[{;{ ‘_‘22 de agf‘vsto d_e 201}3 t*ftttﬂt1%1***1***&:::(1*****t*

@ % erido € verdade e dou fé&. (a)

I;a‘g:l,éstradora /Substituto(a) .

FETQ O1°, ami
iy

Miatnculs ;

E 1
!
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‘L Consylte gste sglo em hoop://furarpen, con.be |
b Bl i
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¥ Municipio de Cascavel
;g Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo
ASCAVEL Dados da Edificagao

,,, Tl Rl e ) DatiosilaadsuRe . LR S
Cadastro: Inscrigdo: Data 01/10/2018

% iy ! 3 et wtbr: st.:*a E ,
Loteamento: LOTEAMENTO CENTRO Quadra: (013A Lote: 13A1
Logradoure: PARANA - CASCAVEL Numero: 2607 Bairro: CENTRO

Area Lote (m?): 944 .67 Testada Principal 47.0 Testada Secund. (m) 0.0 Area Un. (m*): 712.09

Latitude: 24957 1587 S

Longitude: 53° 27 19.08" O

Calgada Construido Pres Perm
Muro Pedologia
Topografia

il

e Egdificagao

Agua Cobertura
Elevador Esgoto

Estrutura Fachada

FAIXA IDADE APARENTE Forro

Gerador de Lixo IDADE APARENTE
instal. Elétrica Instal.Sanitaria
Numero de Pavimentos PADRAO PGV
Paredes Piso

Posicao Revestim. Externo
Situagao Construgao TIPOLOGIA PGV
Tipo Ocupagao

Utilizagao Estado de Conserv.




PARECER TECNICO DE AVALIAQAO MERCADOLOGICA
DE IMOVEL COMERCIAL NA AREA URBANA DE
CASCAVEL-PR
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Avaliadora:

Mari Genoveva Lemes de Campos

CRECI-PR 15.595 - CNAI 5.819

Empresa: Mari Lemes de Campos
e Consultoria e Empreendimentos-ME
CNPJ: 23.640.284/0001-86

INSCRITO

02/outubro /2018




PARECER TECNICO DE AVALIACAO MERCADOLOGICA DO IMOVEL
COMERCIAL NA AREA URBANA DE CASCAVEL-PR.

LOCALIZACAO DOS IMOVEIS AVALIANDO:
Endereco: Lote 13-A-1 da Quadra 13-A da Planta Geral, situado na Rua
Parana 2607, Centro — Cascavel-Pr.

OBJETIVO E FINALIDADE DO PARECER TECNICO:
O Presente Parecer Técnico se destina a avaliagao patrimonial do imével para
venda e para locagao, tendo exclusivo carater extrajudicial.

PROPRIETARIO DOS IMOVEIS:
Municipio de Cascavel, inscrito no CNPJ-MF 76.208.867/0001-07, com sede na
Rua Parana 5000, nesta cidade de Cascavel-PR.

CONTRATANTE DO PARECER TECNICO:
LP.M.C. Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Cascavel

AVALIADORA RESPONSAVEL TECNICA:
Mari Genoveva Lemes de Campos, corretora imobiliaria, inscrita no CRECI-PR
15.595 e Perita Avaliadora Imobiliaria inscrita no CNAI 5819,

INDICACAO DA METODOLOGIA UTILIZADA:

No presente parecer a Metodologia utilizada foi o Método Comparativo Direto
de Dados de Mercado. Neste método, a determinagéo do valor de mercado do
imovel avaliando resultou da comparagdo direta dos dados do imovel com
outros imoveis de natureza e caracteristicas infrinsecas e extrinsecas
semelhantes, a partir de dados pesquisados no mercado. As caracteristicas e
0s atributos dos dados coletados foram ponderados por meio de técnicas de
homogeneizagdo normatizadas (usado como base o0s Procedimentos para
Elaboracao do Parecer Técnico de Avaliagdo Mercadologica-PTAM).

DATA DO PARECER:
Data da concluséo do PTAM; 02 de Outubro de 2018.

VALIDADE DO PARECER:
Valido por 90 (noventa) dias.

LEGITIMIDADE E COMPETENCIA PARA AVALIAR:

Este Parecer Técnico de Avaliagdo Mercadologica esta redigido em
conformidade com o disposto no art. 3° da Lei 6.530, de 12 de maio de 1378
(D.O.U. de 15/05/1978), que regulamenta a profissao de Corretor de Imoveis, e
com base nas diretrizes da Resolugao n°® 1.066/2007, publicada no D.O.U. de
29 de novembro de 2007, Segao 1. paginas 191/192, do Conselho Federal de
Corretores de Imoveis (COFECI) e de seu Ato Normativo 001/2011, de 14 de
setembro de 2011, que dispdem sobre a competéncia do Corretor de Imoveis
para a elaboragao de Pareceres Técnicos, bem como regulamenta a sua forma
de elaboragao.




DOCUMENTACAOQ E INDIVIDUALIZACAO DOS IMOVEIS AVALIANDO:

Os imobveis estao localizados na Rua Parana 2607, Centro em Cascavel-Pr
(anexo 1 - Documento do Imovel), com as caracteristicas abaixo:

Lote n® 13-A-1(treze-a-um)} da guadra 13-A (treze-a) da Planta Geral desta
comarca e cidade de Cascavel, atualmente dentro do perimetro urbano desta
cidade, com area registrada de 944,67 m2 (novecentos e quarenta e quatro
metros e sessenta e sete centimetros quadrados), com as seguintes
confrontagdes: Ao Norte (medindo 23,50m), confronta-se com a Rua Parana;
ao Leste (medindo 40,20m), com o lote 14-B; ao Sul (medindo 23,50m)
confronta com os lotes 5 e 6, e ao ceste, (medindo 40,20) confronta com o lote
13-A; com benfeitorias nac averbadas, referente a um prédic comercial
construido neste terreno desta mesma quadra. A referida construgdo com
712,09 m2 (informagéao constante no GeoPortal), em alvenaria conta com dois
pisos, cobertura em Eternit, forro de pvc e revestimento ceramico, onde
atualmente se encontra instalada a COHAVEL, situado nesta cidade e
comarca de Cascavel-Pr. com as demais caracteristicas descritas na
Matricula de n°® 90.022 do 1° Servigo de Registro de Imdveis de Cascavel-Pr.

Obs.: A benfeitoria referente a construgdo de 712,09 m2 se encontra construida
no terreno; sendo que metragem é citada no GeoPortal, nao estando averbada
na matricula.

CONSIDERAGOES ESPECIAIS DESTA VISTORIA:

A vistoria do imovel avaliando foi realizada pela Avaliadora Responsavel
Técnica, no dia 04 de Julho de 2018, a partir das 10:30 (dez horas e trinta
minutos), Calculos, consultas, estudos e pesquisas foram finalizados em 02 de
outubro de 2018. Para efeito da presente avaliagao, foram consideradas as
metragens do terreno auferidas na matricula (documento anexo). A area
construida foi auferida no GeoPortal do municipio.

A construgao, no piso térreo, possui salas adaptadas para recepgao, sala de
espera e atendimento com um banheiro para portadores de necessidades
especais e outros banheiros masculino e feminino, piso & parte em parquet
(bastante desgastado pelc uso) e parte em ceramica simples, com teto parte
em laje e parte em pvc. No primeiro pavimento o piso € parte em parquet
(bastante desgastado pelo uso) e parte em ceramica simples, possui uma sala
com bwc exclusivo e diversas salas para funcionarios de diversos setores da
empresa COHAVEL, possui banheiros masculino e feminino; a cobertura € em
Eternit e forro em pvc. O imovel antigo foi adaptado para uso, sendo assim nao
padronizado. O estacionamento nos fundos tem capacidade para
aproximadamente 11 veiculos com estrutura em ferro e cobertura em Eternit.
Toda a area construida se encontra em regular estado de conservacgéo.

CARACTERIZACAQ DO IMOVEL AVALIANDO:

O terreno se localiza em via de mao unica, no sentido de norte a sul da cidade,
com grande fluxo de veiculos, por se tratar de area predominantemente
comercial. Os imoveis ficam numa posi¢édo central da cidade.




CARACTERIZACAQ DA REGIAO:

0O imével se encontra inserido em excelente e central regiao da cidade, pois o
entorno do imovel se compde de bons imoveis comerciais e de frente para o
Colégio Marista, tradicional na cidade. O relevo, natureza predominante do
solo e condigbes ambientais, favorece ao terreno, possibilitando boa
visibilidade do imovel.

PESQUISA DE MERCADO E COLETA DAS AMOSTRAS:

A pesquisa de mercado permitiu a obtengao da Média Ponderada incluindo-se
neste somatorio a Percepcdo de Mercado (PM) da Responsavel Técnica
Avaliadora.

PERCEPCAO MERCADOLOGICA DA AVALIADORA:

O imével avaliando se encontra em regido central da cidade de Cascavel-Pr. A
area estda em expansao e desenvolvimento, onde constru¢gées novas estao
surgindo, entre salas comercias e edificios comerciais e residenciais.

IDENTIFICACAO DO VALOR DE MERCADO DO IMOVEL AVALIANDO

No presente caso, a perita avaliadora, apos detalhada analise, pesquisa de
mercado e troca de informagdes com outros corretores e avaliadores,
identificou alguns ajustes em fungao da localizagac e da frente reduzida de
cada terreno, em relacao ao valor dos imoéveis avaliando

CONCLUSAO:

Com base em pesquisa de imoveis de natureza e caracteristicas semelhantes
do imovel avaliando, utilizando o Método Comparativo Direto de Dados de
Mercado, ponderando as caracteristicas e os atributos dos dados obtidos por
meio de técnicas de homogeneizacdo normatizadas que permitem a
determinacao do valor de mercado e considerando as diversas tendéncias e
flutuactes do Mercado Imaobiliario, conclui-se:

Valor de Mercado Estimado para Venda do imovel Avaliando:

R$ 3.440.000,00
(trés milhoes, quatrocentos e quarenta mil reais).

‘ Limite Inferior e Limite Superior estimado para Venda admitindo uma
variagao aproximada de 5% (cinco por cento), para mais ou para menos:

:Limite Inferior: R$ 3.260.000,00

- Limite Superior: R$ 3.611.000,00




Valor de Mercado Estimado para Locagao do Imével Avaliando: 3

R$ 10.550,00
(dez mil quinhentos e cinquenta reais).

Limite Inferior e Limite Superior estimado para Locagao admitindo uma
variagao aproximada de 10% (dez por cento), para mais ou para menos:

| Limite Inferior: R$ 9.450,00 !

Limite Superior: R$ 11.605,00 | N ]

Cascavel-PR, 02 de Qutubro de 2018.

]
A ik ]

Mari Genoveva Lemes de Campos
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| BROTOCOLO N° 266.371, em 17 de agosto da 2016, #swanamananans | |
MATRICUIA N° 90.022 - IMOVEL: Lote urbano n°® 13-A-1 (tre- | i
'; ze—a-um) , wmedindo 944,67__51_1‘_, da guadra n® 13-A(treze-a), dal

1 PLANTA GERAL, situado na Rua Parand, 2607, nesta Cidade e

| Comarca de CASCAVEL, Estadoe do PARANA, com o8 sequintes 1i- |

| mites e confrontag¥es: ao NORTE, medinde 23,50 metros, con- |
. fronta com a Rua Parand; ao LESTE, medinde 40,20 metros,
t confronta com ¢ lote n® 14-B; ao SUL, medindo 23,50 metros,
k
|
!

confronta com o8 lokes n? S e €; e ac OESTE, medindo 40,20
metros, confronta com ¢ lote n® 13-A. BENFEITORIAS: Ndo ha.
PROPRIETARIO: MUNICIPIO DE CASCAVEL {CNRPJ/MF ne
76.208.867/0001-07), pessoa 3Jjuridica de direito piblico,
com sede na Rua Parand, 5000, Centro, nesta cidade. REGISTRO
ANTERIOR: M-90.021 em 22.08.2018, deste Servigo de Registro
de Imbveis. ORIGEM/APROVAGAC-SEPLAN: O imével acima é ori- |
undo da alteracdc de drea e confrontagdes do lofte n® 13-A-1, |
gquadra n® 13-A, da Planta Geral, desta Cidade e Comarca
Cascavel-PR, cuja alteragdofoi aprovada em 08.08.2018,
ves do processo  protoc \lad sob n®  48210/18, em
8.2018., EMOLUMENTOS: 30 VREs = R$5,79. KL. Cascavel--
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f’”‘ Municipio de Cascavel
ey Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo

CASCAVEL Dados da Edificagéo

| Dados da Consulta
Cadastro: 100253000 Inscrigao: 3001.013A.013A.0000 Data

011072018

* Dados Cadastrais

Loteamento: LOTEAMENTO CENTRC Quadra: C13A Lote: 0134
Logradourc: PARANA - CASCAVEL Numero: 2621 Bairro: CENTRO
Area Lote (m*): 533.0 Testada Principal 134 Testada Secund. (m): 37.0  Area Un. (m?): 668.25

Latitude: 24°57'15,80" S

Longitude: 53°27'1977'0

. 3
Calgada Sim Construido Pres Perm NAQ
Muro Nao Pedologia Normal 1,00

Topografia Flario 1.00

Agua Rede Cobertura Cimente Amiantg

Elevador Nao Esgoto Rede

Estrutura Fachada Recuada

FAIXA IDADE APARENTE 11 a 30anvs - Fator 0,75 Forro Laje

Gerador de Lixo Art. 2° X - COMERCICE IDADE APARENTE

instal. Elétrica Embutida Instal.Sanitaria Mais de uma

Numero de Pavimentos PADRAQ PGV PADRAQ ALTO
Paredes Alvenaria Piso Taco-Parquet
Posigao Cojugaca Revestim. Externo Reboco

Situagao Construgao Frente TIPOLOGIA PGV SALAS COMERCIAIS
Tipo Sala Ocupagao Construido

Utilizagao Servige Estado de Conserv. Mova/Otima 1,00




- PARECER TECNICO DE AVALIACAO MERCADOLOGICA

O objetivo de o presente parecer € avaliar o imovel para conhecer o valor
mercadologico do mesmoe, dentro dos parametros de comercializagdo, na
presente data.

1. IDENTIFICACAO DO REQUERENTE ISOLICITANTE: MUNICIPIO DE
CASCAVEL - Estado do PARANA - inscrita no CNPJ/MF
76.208.867.0001-07 pessoa juridica de direito publico interno, com sede
a Rua Parana, 5000 — Centro — Cascavel/PR.

2. IDENTIFICACAO DO PROPRIETARIO: MUNICIPIO DE CASCAVEL -
Estado do PARANA - inscrita no CNPJ/MF 76.208.867.0001-07
pessoa juridica de direito publico interno, com sede a Rua Parana, 5000
— Centro — Cascavel/PR.

3 AVALIADOR RESPONSAVEL TECNICO: ANGELA DALLA CORTE,
divorciada, corretora de imoveis, inscrita no CPF 027.211 149-05
residente a Rua Parana, 2018 Apto 802 Ed. Torre Nova, Centro —
Cascavel/PR. CRECI F 25.964 E CNAI 16.050.

4. LEGITIMIDADE E COMPETENCIA PARA AVALIAR:

Este Parecer Técnico de Avaliagcdo Mercadologica esta redigido em
conformidade como disposto no art. 3° da Ler 6.530, de 12 de maio de 1978
(D.O U. de 15/05/1978), que regulamenta a profissdo de Corretor de Imoveis, e
com base nas diretrizes da Resolugdo n® 1.066/2007, publicada no D.O.U. de
29 de novembro de 2007, Segao 1. paginas 191/192, do Conselho Federal de
Corretores de Imoveis (COFECI) e de seu Ato Normativo 001/2011, de 14 de
setembro de 2011, que dispdem sobre a competéncia do Corretor de Iméveis
para a elaboracao de Pareceres Tecnicos, bem como regulamenta a sua forma
de elaboragao

5. IDENTIFICAGAO E CARACTERIZAGAO DO IMOVEL AVALIANDO:

LOTE URBANO NUMERO 13-A-1, QUADRA 013-A, LOTEAMENTO
CENTRO com Logradouro Rua Parana, 2607 nesta cidade e comarca de
Cascavel estado do Parana medindo 944,67m? (conforme consta na
Matricula) com testada principal na Rua Parana, sendo 23,50 metros
de frente e profundidade 40 metros. Observou-se no local as
seguintes benfeitorias: uma construgao simples em alvenaria com 2
pavimentos medindo 712,09 metros sendo: Pavimento térreo com 6
salas, com uma extensdo de constru¢ao sem laje, com forro de pvc,
atualmente instalados cozinha, refeitorios, depdsito e banheiros;
estacionamento aos fundos com solo coberto por paver, cobertura
simples sendo 14 vagas de veiculos cobertas; piso em ceramica e
janelas de ferro; Pavimento Superior com 7 salas, piso em madeira
tipo taco, sem laje, apenas forragdao em material pvc; Corredores com
piso ceramica e banheiros simples; Ambos pavimentos com




instalacoes elétricas e adaptacoes improvisadas; todas as instalagoes
de ar condicionado, aparelhos eletronicos, divisorias e mobiliarios
sdo, pertencentes ao ocupante do imével atualmente COHAVEL. Area
construida_ constatada no Cadastro imobiliario da prefeitura 712,09
metros NAQO AVERBADOS a MATRICULA 90.022 do 1° Oficio de
Registro de Iméveis de Cascavel - Parana, (COPIA DA MATRICULA EM
ANEXO ~ ANEXO 1)

6. DATA DA VISTORIA E CONSIDERACOES:

A vistoria foi realizada no imovel na data de 04/07/2018. (FOTOS EM ANEXO -
ANEXO 2)

7. DESCRIGAQ EXTERNA DO IMOVEL AVALIANDO:

O imovel avaliando principal se refere 4 Construgdo em alvenaria com 712,09
metros e terreno medindo 944 67 metros quadrados. conforme consta na
Matricula 90 022 do 1° Oficio de Registro de Imoveis de Cascavel Contém
uma edificacdo com padrdo construtivo simples estritamente comercial:
contendo 2 pavimentos, 13 salas, divisorias e instalagées com padréo
construtivo simples, telhado em Eternit, paredes em reboco simples, calfinadas
e pintadas. Com idade aparente mais de 30 anos Também se observou
terreno murado, calcada frontal e calgadas laterais adaptadas a portadores de
deficiéncia, com acabamento simples;

A regido é formada por construgbes de medio e alto porte, padrdo construtivo
médio alto, ocupacao — comercial, com ocupagédo normal de comeércios locais e
atratividade alta, infraestrutura urbana completa, apresentando facilidade de
acessos. estando localizado proximo a cruzamento de vias principais e possui
alta intensidade de trafego de veiculos.

A vistoria do imovel ndo revelou outras observagées dignas de nota.
8. OBJETIVO E FINALIDADE DO PARECER TECNICO:

Parecer Técnico de Avaliacdo Mercadologica emitida para fins Avaliagao
Mercadoldgica e Valor de Locagdo. Atualizar os valores dos imoveis do
Fundo Previdenciario do IPMC, na intencéo de quitar a amortizacéo do Déficit
Previdenciario do IPMC de 2018

9. ANEXOS: COPIA DA MATRICULA; FOTOS DA VISTORIA;
CADASTRO IMOBILIARIO DA PREFEITURA,;

10. METODOLOGIA UTILIZADA:

Para obter o valor de mercado do imével avaliando, fazemos uma analise das
condigdes econdmicas, politicas e sociais, quando relevantes para o mercado,
inclusive usos anteriores atipicos ou estigmas fazendo um diagnodstico do
entorno e analisando o mercado onde 0 imovel se encontra inserido antes de
determinar o valor do bem.

Analisamos também a situacdo no contexto urbano, com indicacao dos
principals polos de influéncia (polos valorizantes e polos desvalornizantes). Para
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obter o valor de mercado do imdvel avaliando. além da sua localizacéo,
consideramos como fatores cruciais para terreno, parametros de uso e taxa de
ocupacao do solo. (anexo 3) faixa ndo edificavel, estabelecimentos permitidos,
metragem da testada principal, potencial de ampliagdo e melhorias,
infraestrutura urbana e atividades existentes E além de nossa opinido,
buscamos informacbes de empresas parceiras no mercado Imobilidrio,
corretores de imoveis e de ofertas existentes e imdveis semelhantes
comercializados que serviram de parametro, que nos ajudaram formar uma
opini&o para a realidade.

Para a realizacdo do presente trabalho utilizou-se 0 Método Comparativo Direto
de Dados de Mercado. Neste métado, a determinacdo do valor de mercado do
imovel avaliando resultou da compara¢ao direta dos dados do imdvel com
outros imoéveis de natureza e caracteristicas intrinsecas e extrinsecas
semelhantes, a partir de dados pesquisados no mercado. As caracteristicas e
os atributos dos dados coletados foram de imdveis disponiveis em oferta e
imoveis efetivamente vendidos nos ultimos 12 meses

11.CONCLUSAO:
Valor de Mercado Estimado para o Imével Avaliando:

Com base em pesquisa de imdveis de natureza e caracteristicas semelhantes
do imovel avaliando, utilizando o Método Comparativoe Direto de Dados de
Mercado, ponderando as caracteristicas e os atributos dos dados obtidos que
permitem a determinacao do valor de mercado levando em consideracac as
diversas tendéncias e flutuacbes do Mercado Imobiliario atualmente,
normalmente diferentes das oscilagbes e tendéncias de outros ramos da
economia. conclui-se.

R$ 2.696.579,41 (Dois milh6es seiscentos e noventa e seis mii, quinhenios
e setenta e nove reais e guarenta e um centavos.)

Limite Inferior e Limite Superior estimado admitindo uma varia¢ao de 5%
{cinco por cento) para mais ou para menos:

Limite Inferior: R$ 2.561.750,44
Limite Superior: R$ 2.831.408,38

Valor de Locagao Estimado para o Imével Avaliando:

R$ 6.500,00 {Seis Mil e Quinhentas Reais)

A presente avaliacao tem validade de 120 dias.

Ca?eavel 03 de Outubro de 2018
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Solugdes para previdéncia com tecnologia inteligente

AVALIACAO ATUARIAL
2018

REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL
SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO
DE

CASCAVEL - PR

Curitiba, 31 de margo de 2018.

(41) 3329-0008
previdencia@actuary.com.br
actuary.com.br

Av. Presidente Kennedy, 2999 | Salas 8e 9
Agua Verde | CEP: 80610-010 |Curitiba | PR
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Apresentacao

O governo do Municipio de CASCAVEL em conjunto com o Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de CASCAVEL vem desenvolvendo agdes no sentido de reestruturar o
sistema previdenciario de seus servidores, adequando-o aos ditames da Lei n® 9.717/98 e
Portarias MPS n.%s. 204/08, 402/08 e 403/08, que preveem a realizagdo de avaliagdo atuarial
em cada exercicio financeiro para organizagao e revisao do plano de custeio e de beneficios do
Regime Proéprio de Previdéncia Social = RPPS e buscando um modelo de gestéo que permita o
controle das despesas e receitas previdenciarias.

Para verificar o equilibrio do atual plano de custeio, contratou a ACTUARY SERVICOS
ATUARIAIS para elaboragdo do estudo atuarial, cujos resultados est&o detalhadamente
descritos neste documento.

O trabalho foi desenvolvido em observancia a atual legislagéo que dispbe sobre a criagéo e
regulamentagao de Regimes Proprios de Previdéncia para Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, bem como a base de dados disponibilizada pelo Municipio e seu respectivo
Regime Proprio de Previdéncia Social.

Objetivos

Este trabalho contém a andlise atuarial necessaria para a qualificagdo das obrigagbes
previdenciarias do plano de beneficios do Governo Municipal de CASCAVEL, verificando sua
estabilidade atual e propondo alternativas de custeio que prestigiem o equilibrio e a
perenidade, por meio de:

¢« Levantamento do custo previdenciario identificando as reservas necessarias para o
financiamento das obrigagdes,

¢ Mensuragao do passivo atuarial;

« Analise do equilibrio atuarial entre as contribuigdes atualmente praticadas e as
necessarias para cobrir as obrigagdes do plano previdenciario;

+ Estabelecimento de métodos de amortizagao para o custeio dos beneficios, visando
garantir o equilibrio atuarial e financeiro do plano atuarial.

Base Cadastral
Base de Dados

A base cadastral do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de CASCAVEL,
utilizada para apuragéo dos resultados atuariais com data base de dez/2017, possui um total
de 10029 servidores sendo 7730 ativos, 1915 inativos, 384 pensionistas. A base de dados de
célculo apresentou consisténcia suficiente para elaboragdo da Avaliagao Atuarial. Ressalva-se
a necessidade de continuidade no levantamento do tempo passado total de contribuigéo,
participante a participante, para outros regimes, de maneira a melhor estimar a provavel
compensagao previdenciaria e os compromissos futuros. E recomendével dar prosseguimento
a medidas visando o controle das informacgdes, inclusive o controle de ébitos e invalidez dos
segurados e pensionistas.

(41) 3329-0008
previdencia@actuary.com.br
actuary.com.br

Av. Presidente Kennedy, 2999 | Salas8e ¢
Agua Verde | CEP: 80610-010 |Curitiba | PR




;‘% ACTUARY.

Solucoes para previdéncia com tecnologia inteligente
Bases Legais

« Constituicdo Federal (alteragdes introduzidas pelas Emendas Constitucionais numeros
20, 41 e 47, publicadas em 16 de dezembro de 1998, 31 de dezembro de 2003 e 06 de
julho de 2005, respectivamente);

e Lein® 9.717, publicada em 28 de novembro de 1998,

e Lein® 10.887, publicada em 21 de junho de 2004;

¢ Portaria MPS n°. 204, publicada em 11 de julho de 2008;

¢ Portaria MPS n°. 402, publicada em 11 de dezembro de 2008;

e Portaria MPS n°. 403, publicada em 11 de dezembro de 2008.

Estatisticas

A seguir serdo evidenciadas as principais caracteristicas da populagéo analisada, atraves de
graficos e quadros estatisticos, delineando o perfil dos servidores ativos, aposentados e dos
pensionistas.

Distribui¢do da Populagao por Situagao
A populagio analisada, em termos quantitativos, esta distribuida percentualmente da seguinte
forma:

Ativos Inativos Pensionistas
7730 1915 384

Distribuicdo da populagao por situagao

] W 7.730 Ativo 1 1.915 Aposentado [l 384 Pensionista —I
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Distribui¢ao dos Ativos por Sexo

Ativos
Homens Mulheres
1636 6094

Distribuigdao dos ativos por sexo

Feminino 78,84 %

Masculino 21,16 %

[ 6.094 Feminino M 1.636 Mascuino |

Atualmente, a populagdo de servidores feminino representa cerca de 78,84% da populagéo
total.

Ressalta-se que a variavel “sexo” influencia diretamente a apuragéo do custo previdenciario,
tendo em vista que, comprovadamente, a mulher possui uma expectativa de vida superior a do
homem, permanecendo em gozo do beneficio previdenciario por um periodo maior de tempo.
Lembramos que esta Projecao Quantitativa de Aposentadorias € uma estimativa, pois para se
obter uma melhor precisdo, seriam necessarias algumas informagbes mais detalhadas. As
quais ndo constam na base cadastral utilizada para esta avaliagao.

Proje¢cao Quantitativa de Aposentados por ano

Ano | Quantidade | Ano | Quantidade | Ano | Quantidade
2018 73 2033 261 2048 23
2019 29 2034 337 2049 195
2020 48 2035 266 2050 213
2021 55 2036 308 2051 178
2022 71 2037 326 2052 181
2023 60 2038 303 2053 148
2024 64 2039 310 2054 107
2025 164 2040 224 2055 76
2026 152 2041 388 2056 47
2027 102 2042 247 2057 58
2028 254 2043 298 2058 30
2029 176 2044 268 2059 29
2030 183 2045 307 2060 11
2031 160 2046 320 2061 10
2032 167 2047 281 2062 7
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Projegao quantitativa de aposentadorias por ano

250
200 }
1504
1004

50

0 becacecte :

2010 20I13 2016 20.19 2022 2025 2028 20I31 2034 2037 2040 2043 2046 2049 2052 2055 2058 2061

Lembramos que esta Projec@o Quantitativa de Aposentadorias € uma estimativa, pois para se
obter uma melhor precisdo, seriam necessarias algumas informagdes mais detalhadas. As
quais ndo dependem somente da base cadastral utilizada.

Ressalta-se que, de acordo com o comportamento observado em outros municipios, mesmo
tendo direito & aposentadoria, € provavel que parte deste grupo ndo entre em gozo de
beneficio.

Composi¢ao da Despesa com Pessoal por Situagao

Analisando os gastos com pessoal por segmento, percebe-se a seguinte composigao:

Discriminagdo | Folha mensal (R$) | Quantidade | Remuneracao média (R$)
Ativos 23.5615.881,11 7730 3.042,16
Aposentados 4.516.854,23 1915 2.358,67
Pensionista 588.307,00 384 1.532,05

Composigdo da despesa com pessoal por situagao

Atives 82,18 %

I- 23.515.881,11 Ativos [] 4.516.854,233 Aposentados [l 588.308,997 Pensionistas '
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Estatistica dos Servidores Ativos

As variaveis estatisticas relacionadas a um grupo de servidores interferem diretamente na
analise e nos resultados apurados em uma avaliagao atuarial. Neste item, serdo demonstrados
as principais variaveis estatisticas relacionadas ao grupo de servidores ativos do Municipio de
CASCAVEL segmentados, no primeiro momento, da seguinte forma: estatistica dos nao
professores e professores”.

Estatistica do Servidores Ativos “Nao professores”

Discriminagao Feminino | Masculino Total
Populagéo 3483 1530 5013
Folha Salarial Mensal (R$) 10.164.758,09 | 6.544.459,09 | 16.709.217,18
Salario Médio (R$) 2.918,39 4.277,42 3.597 91
|dade Minima Atual 18 19 18
|dade Média Atual 40 42 41
Idade Maxima Atual 68 70 69
Idade Minima de Admissao 14 15 14
|dade Média de Admissao 31 31 31
Idade Maxima de Admissdo 59 69 64
Idade Média Aposentadoria 62 66 64

O quadro seguinte sintetiza as principais caracteristicas dos servidores professores para que
sejam estabelecidas analises comparativas entre este grupo e o dos “néo professores”.

Estatistica dos Servidores Ativos "Professores”

Discriminagido Feminino | Masculino Total
Populagéo 2611 106 2717
Folha Salarial Mensal (R$) 6.544 439,77 | 262.224,16 | 6.806.663,93
Salario Médio (R$) 2.506,49 2.473,81 2.490,15
Idade Minima Atual 20 20 20
|dade Média Atual 40 40 40
Idade Maxima Atual 70 66 68
Idade Minima de Admissao 17 17 17
Idade Média de Admissao 30 31 30
Idade Maxima de Admissao 64 53 58
Idade Média Aposentadoria 61 66 63

Ressalta-se que a variavel "sexo” influencia diretamente a apuracéo do custo previdenciario,
tendo em vista que, comprovadamente, a mulher possui uma expectativa de vida superior a do
homem, permanecendo em gozo do beneficio previdenciario por um periodo maior de tempo.
Outro importante aspecto considerado refere-se a legislagdo previdenciaria que atualmente
exige das mulheres menor tempo de contribuig&o para aposentadoria (ainda mais reduzido se
professoras).

O quadro seguinte demonstra as variaveis estatistica dos servidores ndo professores e
professores” do Municipio de CASCAVEL, de forma consolidada.
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Consolidagcao das Variaveis Estatistica dos Servidores Ativos Geral

Discriminacdo Feminino | Masculino Total
Populagéo 6094 1636 7730
Folha Salarial Mensal (R$) 16.709.197,86 | 6.806.683,25 | 23.515.881,11
Salario Médio (R$) 2.741,91 4.160,56 3.451,24
Idade Minima Atual 18 19 18
Idade Média Atual 40 42 41
Idade Maxima Atual 70 70 70
Idade Minima de Admissé&o 14 15 14
Idade Média de Admisséao 30 31 30
Idade Maxima de Admiss&o 64 69 66
Idade Média Aposentadoria 62 66 64

Os quadros e graficos seguintes demonstram as estatisticas dos servidores ativos,
segmentados por variaveis especificas relevantes ao estudo proposto.

Distribuicdo dos Servidores Ativos por Faixa Etaria

Intervalo | Quantidade | Frequéncia (%) | Freq. acumulada (%)
18 a 25 477 6,17 6,17
26 a 30 842 10,89 17,06
31a35 1123 14,53 31,59
36a40 1365 17,66 49 25
41 a 45 1296 16,77 66,02
46 a 50 1193 15,43 81,45
51 a 55 810 10,48 91,93
56 a 60 449 5,81 97,74
61a65 131 1,69 99,43
66a70 44 0,57 100

Acima de 70 0 0 100

Distribuigdo dos ativos por faixa etaria
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Distribuigcao dos Servidores Ativos por Idade de Admissao

Intervalo | Quantidade | Frequéncia (%) | Freq. acumulada (%)
Ate 23 1520 19,66 19,66
24 a 28 1913 24,75 44 .41
29a 33 1719 22,24 66,65
34 a 38 1224 15,83 82,48
39a43 748 9,68 92,16
44 a 48 373 4,83 96,99
49 a 53 169 2,06 99,04
54 a 58 61 0,79 99,83
Acima de 58 13 0,17 100

Distribuigédo dos ativos por idade de admissdo

1 820
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1.200
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Ressalte-se que a idade média de admisséo dos servidores publicos € uma variavel que
produz um impacto importante na apuragéo do Custo Previdenciario de um Municipio, ja que,
de acordo com a metodologia utilizada para apuragdo do custo, em um regime de
capitalizagéo, servidor e governo devem juntos financiar o custeio do beneficio previdenciario
no periodo entre a idade de admissdo do servidor e sua aposentadoria (constituicio de
reservas). Desse modo, quanto mais jovem o servidor for admitido no servigo publico, maior

sera o tempo de contribuigdo para o regime previdenciario, minimizando o impacto no custeio
do plano.

Av, Presidente Kennedy, 2999 | Salas 8 e 9 (41) 3329-0008

Agua Verde | CEP: 80610-010 |Curitiba | PR previdencia@actuary.com.br
actuary.com.br




’, ACTUARY.

Solugoes para previdéncia com tecnologia inteligente

Distribuigdo dos Servidores Ativos por Faixa Salarial

Intervalo (R$) Quantidade| Frequéncia (%) | Freq. acumulada (%)
937,00 ate 1.659,38 2543 32,9 32,9
1.659,39 até 2.765,66 2335 30,21 63,1
2.765,67 até 5.531,31 2133 27,59 90,7
Acima de 5.531,31 719 9.3 100

Distribuigédo dos ativos por faixa salarial
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Distribuicdo de Servidores Ativos por Tempo de Servigo no Ente

Intervalo (anos) | Quantidade Frequéncia (%) | Freq. acumulada (%)
0ab 2733 35,36 35,36
6a10 2063 26,69 62,04
11a15 939 12,15 7419
16a20 1068 13,82 88,01
21a25 475 6,14 9415
26 a 30 403 921 99,37
31a35 44 0,57 99,94
Acima de 35 anos 5 0,06 B 100

Distribuigao dos ativos por tempo de servigo no ente
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Estatistica dos Servidores Inativos

Discriminagao Feminino Masculino Total
Populagéo 1490 425 1915
Folha Salarial Mensal (R$) 3.514.732,78 1.002.121,45 4.516.854,23
Salario Médio (R$) 2.358,88 2.357,93 2.358 41
Idade Minima Atual 28 37 32
Idade Média Atual 62 68 65
Idade Maxima Atual 96 93 94

Distribui¢ao de Servidores Inativos por Faixa Etaria

Intervalo |Quantidade | Frequéncia (%) | Freq. acumulada (%)
Até 45 41 2,14 2,14
46 a 50 55 2,87 5,01
51a55 245 12,79 17,81
56 a 60 397 20,73 38,54
61a65 401 20,94 59,48
66a70 364 19,01 78,49
Acima de 70 412 21,51 100

Distribuicdo dos aposentados por faixa etaria
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No universo de servidores inativos do Municipio de CASCAVEL estdo consideradas as
aposentadorias voluntarias, as compulsdrias e as por invalidez. Observa-se, ante as
estatisticas demonstradas, que 59,48% desta populagéo tem até 65 anos. Esta constatagéo &
bastante relevante, tendo em vista que esta relacionada a magnitude das reservas necessarias
ao pagamento dos beneficios ja concedidos que, num regime capitalizado, esta diretamente
ligado ao espago de tempo compreendido entre a concessdo do beneficio e sua extingéo.
Dessa forma, quanto mais jovem for o aposentado, maior devera ser a reserva necessaria ao
cumprimento do pagamento dos beneficios previdenciarios.

Ressalte-se que a doutrina previdenciaria considera o beneficio de aposentadoria como um
seguro disponivel ao trabalhador quer seja por invalidez ou por ocasido de perda da
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capacidade laborativa, sendo que neste caso ocorre em idades mais avangadas. Visando
adequar a legislagdo ao a ligao doutrinaria, a reforma da previdéncia definiu idades minimas de
aposentadoria para os servidores publicos, exigindo para os homens 65 anos de idade e para
as mulheres 60 anos. Esta nova exigéncia devera postergar a concessao de beneficio de
aposentadoria para os novos servidores ingressantes no servigo publico.

Distribui¢do dos Servidores Inativos por Faixa de Beneficio

Intervalo (R$) Quantidade| Frequéncia (%) Freq. acumulada (%)
937,00 até 1.659,38 814 42 51 42,51
1.659,39 até 2.765,66 474 24,75 67,26
2.765,67 até 5.531,31 554 28,93 96,19
Acima de 5.531,31 73 3,81 100

Distribuigdo dos aposentados por faixa de beneficio
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Estatistica dos Servidores Pensionistas

Variaveis Estatistica dos Servidores Pensionistas

Discriminacao Feminino Masculino Total
Populagéo 300 84 384
Folha Salarial Mensal (R$) 461.579,63 126.727,37 588.307,00
Salario Médio (R$) 1.538,60 1.508,66 1.523,63
Idade Minima Atual 4 6 5
Idade Media Atual 61 54 57
Idade Maxima Atual 89 93 91

Distribuicao de Pensionistas por Faixa de Beneficio

Intervalo (R$) Quantidade| Frequéncia (%) Freq. acumulada (%)
937,00 até 1.659,38 284 73,96 73,96
1.659,39 até 2.765,66 70 18,23 92,19
2.765,67 até 5.531,31 23 5,99 98,18
Acima de 5.531,31 7 1,82 100

Distribuicdo de pensionistas por faixa de beneficio
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Resumo Estatistico

ATIVOS

Discriminagao Valores
Quantitativo 7.730,00
Idade média atual 40
Idader méd1a de admlssao no servl(;o publlco R 30
__Idad_e_medla de aposentadorla projetada 63
Salario médioR$) 3.042,16
Salérior médlo dos serwdores do sexo feminino (R$) 2.741 .91
Salario médio dos servidores do sexo masculino (RS) 4.160,56

Total da folha de salarios mensal (R$)

23.515.881,11

INATIVOS

Discriminagao Valores
Quantitativo S | 1.91500
|dade média atual 63
Beneficio médio (R$) 2.358,67
Total da folha de salarios mensal (R$) 4.516.854,23

PENSIONISTAS

Discriminac¢ao Valores
Quantitativo o 384
|dade média atual 59
Beneficio médio (R$) 1.532,05
Total da folha de salarios mensal (R$) 588.307,00

TOTAL

Discriminagao Valores

Quantitativo 10.029,00

Total da folha de salarios e beneficios mensal (RS)

28.621.042,34
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Plano de Beneficios

Participantes e Beneficiarios

Instituidora

» Prefeitura Municipal de CASCAVEL - PR

Participantes
» Servidores de cargo efetivo do Municipio
Beneficiarios

» Dependentes legais dos servidores participantes

Beneficios

Quanto aos Servidores Participantes do Plano

v

Aposentadoria por invalidez;

> Aposentadoria por idade;

» Aposentadoria por tempo de contribuigao;
» Auxilio Doenga*;

» Salario Familia*;

» Salério Maternidade™;

Quanto aos Beneficiarios do Plano

.

» Pensao por morte;

» Auxilio Reclusao™;

“\3) ACTUARY.

Solucdes para previdéncia com tecnologia inteligente

* Somente se previsto na lei de Regime Proéprio de Previdéncia Social.
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Regimes Financeiros e Métodos

Regime Financeiro de Reparticdo Simples

E somente utilizado para cobertura dos beneficios de auxilio doenga, salario maternidade,
salario familia e auxilio reclusdo, o regime financeiro de reparticdo simples, a taxa de
contribuigdo foi determinada com o objetivo de produzir receita equivalente com o beneficio,
dentro do exercicio. A taxa de custeio apurada pelo regime financeiro de reparticdo tende a
aumentar ao longo do tempo, salvo o caso de aumento constante da massa em atividade.

Regime Financeiro de Reparticao de Capitais de Cobertura

Foi utilizado para cobertura das aposentadorias decorrentes de invalidez e pensao por morte
do servidor ativo, foi utilizado o regime financeiro de reparticdo de capitais de cobertura, onde
as taxas de contribuicdo sdo determinadas com o objetivo de produzirem receitas no exercicio,
equivalentes aos fundos garantidores dos beneficios iniciados no mesmo exercicio, ndo
importando gue os respectivos pagamentos se estendam aleatoriamente nos meses ou anos
subsequentes.

Regime Financeiro de Capitalizacao — Custo do Crédito Unitario Projetado

Foi utilizado para cobertura das aposentadorias especiais, por idade e por tempo de servigo,
(compulsoria;voluntaria), foi adotado o regime financeiro de credito unitario projetado na idade
de entrada, baseia-se, no principio de que o premio necessario para financiar o beneficio futuro
ao longo da vida ativa do participante sera estabelecido a partir de uma porcentagem nivelada
de pagamento, obtida na idade de entrada. O custo normal referente a qualquer aposentadoria
individual em gualquer ano torna-se o custo para garantir cobertura plena, fracionado na base
da razdo de um premio Unico, calculado na idade de entrada e outro com base na idade do ano
em que esta sendo calculado. O Servigo Passado em qualquer tempo & o valor calculado com
base na diferenga do total e custo normal. As taxas de custeio apuradas pelo regime financeiro
de capitalizagdo manter-se-8o constantes salvo no caso em que a experiéncia real divergir das
hipoteses adotados. Os beneficios calculados sob regime financeiro de capitalizagao tratam de
custeio cujo 0s encargos se estabilizam ao longo do prazo.

(41) 3329-0008
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Hipoteses Atuariais

Conforme Portaria do MPAS n.° 403 de 10 de dezembro de 2008 segue abaixo as hipoteses
atuariais adotadas nesta avaliagao:

¢ As tabuas biométricas utilizadas foram escolhidas em fungéo do evento gerador:

v Tabua de Sobrevivéncia de Validos e Invalidos — Tabua atual de mortalidade elaborada
para ambos os sexos pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE;

v Tabua de Entrada em Invalidez — ALVARO VINDAS:;

¥ Tabua de Mortalidade de Invalidos — experiéncia IAPC;

« A taxa de rotatividade considerada nula;.

« Expectativa de Reposigao de Servidores Ativos adotada 1:1;

 Composicao familiar foi informada na base cadastral;

e O fator de determinagao do valor real ao longo do tempo dos salarios encontrado foi de
100% ao ano;

« O fator de determinagao do valor real ao longo do tempo dos beneficios encontrado foi

de 100% ao anc;

Taxa de Juros Real — Meta Atuarial

De acordo com a Politica de Investimentos do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de CASCAVEL, no exercicio de 2017 a meta atuarial definida na politica de
investimentos foi de 6,00%, e como a perspectiva para o exercicio 2018 estabelecido na
politica de investimentos & positiva, foi definido em comum acordo com os representantes do
RPPS em manter nesta avaliagdo a taxa anual real de juros de 6% a.a. .

Taxa anual de Crescimento da Remunera¢ao dos Servidores

A taxa de crescimento salarial médio utilizada nesta avaliagao foi de 1,00% a.a. .A adogao
deste percentual foi determinada através da média da taxa anual real de crescimento da
remuneragao dos ultimos trés anos.

Taxa anual de Crescimento dos Beneficios do Plano

A taxa anual de crescimento dos beneficios do plano para os beneficios de aposentados e
pensionistas que foi considerada para esta avaliagéo é de 1,00% a.a, pois foi verificado que
boa parte dos beneficios do plano esta sujeita a paridade com os servidores ativos, e os
beneficios vem sendo corrigido pelos mesmos indices aplicados aos servidores em atividade,
porem nas préximas avaliagdes atuariais devemos acompanhar essa taxa e se for identificado
um efetivo crescimento real ou nao esta taxa podera ser revista.

(41) 3329-0008
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Plano de Custeio e Resultados

PLANO DE CUSTEIO

DATA BASE dez/2017

DATA DA AVALIGAO 31/03/2018

RS 308.763.518,97

TOTAL FOLHA SALARIAL ANUAL

APOSENTADORIAS POR IDADE, TEMPO DE CONTRIBUICAO E 0.70%
COMPULSORIA '
0,
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 2,20%
PENSAO POR MORTE DE APOSENTADO POR IDADE, POR TEMPO DE 1 03%
CONTRIBUICAO OU COMPULSORIA :
) 5,75%
PENSAO POR MORTE DE SEGURADO ATIVO 970
0,
PENSAO POR MORTE DE APOSENTADO POR INVALIDEZ 0.39%
0,
AUXILIO-DOENCA 1.74%
0
SALARIO-MATERNIDADE 0.72%
0,
AUXILIO-RECLUSAO 0,00%
0.07%
SALARIO-FAMILIA S0
. 22,50%
PERCENTUAL TOTAL PARA COBERTURA DOS BENEFICIOS
CONTRIBUINTE CUSTO NORMAL
ENTE PUBLICO 11,50%
SERVIDOR ATIVO 11,00%
SERVIDOR INATIVO 11.00%
PENSIONISTA 11,00%

Os percentuais de contribuicdo referentes ao Custo Normal e Custo Suplementar terdo como
base de incidéncia a folha salarial de ativos, proventos de inativos e pensionistas conforme
legislagdo. (Emenda Constitucional n.° 41, de 19 de dezembro de 2003, Emenda
Constitucional n.° 47, de 06 de julho de 2005).
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Situagao Atual do Regime Préprio de Previdéncia Social

RESULTADOS - 2018

1. CUSTO TOTAL DO PLANO

RS 2.655.532.497,15

1.1. PROVISAO PARA BENEFICIOS A CONCEDER

R$ 1.722.369.880,88

1.1.1. Aposentadoria por idade, Tempo de Contribuigdo e Compulséria

R$ 1.410.391.299,98

1.1.2. Aposentadoria por Invalidez

R$ 6.801.135,93

1.1.3. Pensdo por Morte de Aposentado por idade, tempo de Contribuicdo e Compulséria | R$ ~ 278.411.664,27

1.1.4. Pensdo por Morte de Segurado Ativo

R$ 17.751.723,96

1.1.5. Pensdo por Morte de Aposentado por Invalidez

R$ 1.217.065,11

1.1.6. Auxilio Doenca

R$ 5.364.385.78

1.1.7. Salario Maternidade

R$ 2.211.141,68

1.1.8. Auxilio Reclusdo

R$ =

1.1.9. Salério Familia

R$ 221.464,18

1.2. PROVISAO PARA BENEFICIOS CONCEDIDOS

R$ 933.162.616.27

1.2.1. Aposentadorias

R$  690.353.603,88

1.2.2. Reversdo em Pensdo pro Morte

R$  169.285.631,73

1.2.3. Pensbes

R$ 73.523.380,66

2. RESERVAS MATEMATICAS A AMORTIZAR

-R$ 1.728.084.998,20

2.2.1. BENEFICIOS A CONCEDER

R$  799.646.005,54

2.2.1.1. Valor Atual dos Beneficios Futuros a Conceder

R$ 1.722.369.880.88

2.2.1.1.( - ) Contribuictes Futuras

-R$  577.281.44521

2.2.1.2. Valor Atual da Compensacao Financeira a Receber

-R§  345.442.430,13

2.2.2. BENEFICIOS CONCEDIDOS

RS  928.438.992 66

2.2.2.1. Valor Atual dos Beneficios Futuros Concedidos

RS 933.162.616,27

2.2.2.1.( - ) Contribuicbes Futuras

-R$ 4.723.623 .61

3. DEFICIT TECNICO ATUARIAL (CUSTO SUPLEMENTAR)

-R$ 1.449.134.944 95

3.1. Ativas do Plano

RS 278.950.053,25

3.2. Reserva Matematica a Amortizar

-R$ 1.728.084.998.20

4. RESUMO

4.1. Custo Total do Plana

R$ 2.655.532.497,15

4.2, Provisbes Matemdticas

RS 1.728.084.998,20

4.2.1. Provisdo para beneficios a conceder

R$  799.646.005,54

4.2.2. Provisdo para beneficios concedidos

R$  928.438.992,66

4.3. Ativos do Plano

R$  278.950.053,25

4.4. Déficit Técnico Atuarial (Custo Suplementar) (Resultado 4.3 - 4.2)

-R$ 1.4405.134.944,95

4.5. Contribuigbes Futuras

R$  582.005.068,82

4.5.1. Contribuicdes Futuras Beneficios a Conceder

R§  577.281.445.21

4.5.2. Contribuigdes Futuras Beneficio Concedidos

R$ 4.723.623.61

4.6. Compensac&o Financeira a Receber (estimada)

RS 34544243013
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Compensacgao Financeira

Parte do compromisso do Custo Total do Plano é de responsabilidade do Regime Geral de
Previdéncia Social, através da Compensagéo Financeira, entre os Regime Préprio e o Regime
Geral. Dentro deste compromisso foi considerado no calculo o compromisso que o RGPS, tem
com os futuros aposentados e pensionistas, no calculo do valor individual a receber foi
considerado como limite o valor médio per capita dos beneficios pagos pelo Instituto Nacional
do Seguro Social.

Ativo do Plano

O Ativo do plano é representado pelo valor patrimonial acumulado e créditos a receber, para
fazer frente aos pagamentos dos beneficios previdenciarios ja concedidos e a conceder. O
Ativo do plano em relagio ao Custo Total pode resultar em trés situagées:
s Ativo do Plano maior que o Custo Total, neste caso a situagdo é superavitaria e o
resultado é denominado Superavit — Técnico.
e Ativo do Plano igual ac Custo Total, neste caso a situagdo e equilibrada, ndo
havendo resultado.
e Ativo do Plano menos que o Custo Total, neste caso a situagao & deficitaria e o

resultado é denominado Déficit — Técnico.

Custo Suplementar (Déficit Técnico Atuarial)

O custo suplementar ou déficit técnico atuarial & representado pelo valor atual dos
compromissos do Regime Proprio de Previdéncia Social com os servidores ativos,
aposentados e pensionistas, menos o valor atual das receitas de contribuiges dos servidores
e ente. Uma das causas do custo suplementar sdo, o déficit de tempo de servigo passado e
déficits constituidos apds a criagdo do fundo por insuficiéncia de contribuicdes ou falta de
ganhos financeiros ou perdas atuariais.
Este passivo atuarial € determinado por processo matematico — atuarial considerando os
seguintes elementos:

« Valor dos beneficios assegurados de prestagéo continuada (aposentadoria e pensao

por morte);

= \Valor dos beneficios assegurados de prestagdo Unica ou de curto prazo (auxilios);

« Expectativas de sobrevivéncia;

» Probabilidade de morte e invalidez;

« Taxas de novos entrados;

* Taxa de aplicagao financeira do Regime Proprio de Previdéncia Social;

« Valor da folha de vencimentos dos segurados;

« Valor do ativo do plano.

(41) 3329-0008
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Resumo

= Custo Total do Plano = Reserva Matematica + Contribuigdes Futuras + Compensagéao
Previdenciaria a Receber (estimada);

= Reserva Matematica ¢ o valor presente do total dos recursos necessarios ao
pagamento dos compromissos do plano de beneficios ao longo do tempo, somando-se
os beneficios a conceder e concedidos;

= Ativo do Plano & o somatdrio de todos os bens e direitos vinculados ao plano;

= Custo Suplementar é o valor que corresponde as necessidades de custeio, € destinado
ao equacionamento de déficits gerados pela auséncia ou e insuficiéncias de aliquotas
de contribuigdo, metodologia inadequada, hipétese atuariais ou outras causas, que
demonstra a insuficiéncia do ativo do plano para cobertura as reserva matematica;

= Contribui¢des Futuras é o valor referente as contribuicdes de beneficios a conceder e
concedidos que deverdo ser aportadas conforme aliquotas determinadas na avaliagao
atuarial;

= Compensagédo Previdenciaria Estimada a receber é a soma do valor individual a
receber que é calculado considerando o valor médio dos beneficios pagos pelo INSS.

Situagao do Plano

Tendo em vista os resultados obtidos na avaliagao realizada, o Regime Proprio de Previdéncia
Social de CASCAVEL, possui um Déficit Técnico Atuarial ou Custo Suplementar de R$
1.449.134.944,95. Alguns possiveis fatos geradores do Custo Suplementar ou Déficit Técnico
Atuarial:

« O Ativo do Plano na data base de 31/12/2017 no patamarde R$ 278.950.053,25
& insuficiente para dar cobertura a soma dos compromissos com beneficios ja
concedidos e a conceder.

e« OQutras causas do custo suplementar sé@o o déficit de tempo de servigco passado e
déficits constituidos apds a criagdo do fundo por insuficiéncia de contribuigdes ou
falta de ganhos financeiros ou perdas atuariais.

CUSTO TOTAL R$ 2.655.532.497,15

ATIVO DO PLANO R$ 278.950.053,25
COMPENSAGAO FINANCEIRA R$ 345.442430,13
CONTRIBUIGOES FUTURAS TOTAL |R$ 582.005.068,82
DEFICIT - TECNICO (R$1.449.134.944 95)
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Plano de Amortizagao do Déficit Técnico Atuarial

Conforme determina a Portaria n® 403 de 10 de dezembro de 2008, em seu artigo 18, paragrafo
1° para a cobertura do déficit — técnico atuarial total podera ser estabelecido um plano de
amortizagdo em um prazo maximo de 35 anos. O plano de amortizagdo adotado nesta
avaliag&o atuarial devera ser revisto anualmente respeitando sempre o periodo remanescente
para o equacionamento do déficit técnico atuarial. Demonstramos abaixo um fluxo financeiro do
sistema de amortizagdo adotado, contendo aportes crescentes, em 23 anos o qual evidencia
seu total equacionamento no ano de 2040. Lembramos que o sistema de amortizagdo em 35
anos remanescente somente sera considerado implementado a partir do seu estabelecimento
em lei do ente federativo e revista a cada alteragéo apontado nas reavaliagdes atuariais.

PLANO DE AMORTIZAGAO PARA EQUACIONAMETO DO DEFICT TECNICO ATUARIAL 2018

ANO APORTES ANUAIS JUROS AMORTIZAGAO SALDO

2018 R$ 19.289.958,31 R$ 86.948.096,70 -R$ 67.658.138,39 | R$ 1.516.793.083,34
2019 R$ 30.863.933,30 R$ 91.007.585,00 -R$ 60.143.651,70 |R$ 1.576.936.735,04
2020 RS 42.437.908,29 R$ 94.616.204,10 -R$ 52.178.295,82 | R$ 1.629.115.030,85
2021 R$ 54.011.883,27 R$ 97.746.901,85 -R$ 43.735.018,58 | RS 1.672.850.049,43
2022 R$ 65.585.858,26 R$ 100.371.002,97 -R$ 34.785.144,71 |R$ 1.707.635.194,14
2023 R$ 77.159.833,25 RS 102.458.111,65 -R$ 25.298.278,40 |R$ 1.732.933.472,54
2024 R$ 88.733.808,23 RS 103.976.008,35 -R$ 15.242.200,12 |R$ 1.748.175.672,66
2025 R$ 100.307.783,22 R$ 104.890.540,36 -R$ 4.582.757,14 |R$ 1.752.758.429,79
2026 R$ 111.881.758,21 R$ 105.165.505,79 R$ 6.716.252 42 | RS 1.746.042.177,37
2027 RS 123.455.733,20 R$ 104.762.530,64 RS 18.693.202,55 |R$ 1.727.348.974,82
2028 R$ 135.029.708,18 R$ 103.640.938,49 R$ 31.388.769,69 |R$ 1.695.960.205,13
2029 RS 146.603.683,17 R$ 101.757.612,31 R$ 44.846.070,86 | RS 1.651.114.134,27
2030 RS 158.177.658,16 RS 99.066.848,06 R$ 59.110.810,10 |R$ 1.592.003.324,16
2031 R$ 169.751.633,14 RS 95.520.199,45 R$ 74.231.433.69 |R$ 1.517.771.890,47
2032 RS 181.325.608,13 RS 91.066.313,43 R$ 90.259.294,70 |R$ 1.427.512.595,77
2033 RS 192.899.583,12 RS 85.650.755,75 R$ 107.248.827,37 |R$ 1.320.263.768,40
2034 RS 204.473.558,10 RS 79.215.826,10 R$ 125.257.732,00 |R$ 1.195.006.036.,40
2035 R$ 216.047.533,09 RS 71.700.362,18 R$ 144.347.170,91 |R$ 1.050.658.865,49
2036 RS 227.621.508,08 RS 63.039.531,93 R$ 164.581.976,15 | RS 886.076.889,34
2037 RS 239.195.483,07 RS 53.164.613,36 R$ 186.030.869,71 | RS 700.046.019,63
2038 R$ 250.769.458,05 RS 42.002.761,18 R$ 208.766.696,88 | RS 491.279.322,76
2039 R$ 262.343.433,04 R$ 29.476.759,37 R$ 232.866.673,67 | RS 258.412.649,08
2040 R$ 273.917.408,03 R$ 15.504.758,94 R$ 258.412.649,08 R$ 0,00

*Lembramos que os aportes demonstrados devem ser revistos anualmente e que neste fluxo financeiro expressam a
total quitagao do déficit técnico atuarial apontado na avaliag&o atuarial para o atual exercicio.

A orientagdo dada pela Portaria 403/2008 no Art. 19

§1°e

§ 2° traz que o plano de

amortizacéo podera estabelecer aliquotas para contribuigéo suplementar ou aportes periédicos,
desde que fundamentados na capacidade orgamentaria e financeira do ente federativo.
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Custeio do Plano

O Custeio estabelecido por esta avaliagédo atuarial, com o objetivo de garantir a formagao das
reservas para pagamento dos compromissos do plano o longo do tempo, prevé a aplicagdo das
aliquotas de contribui¢do de acordo com a tabela abaixo:

CONTRIBUINTE CUSTO NORMAL | TAXA DE ADM. | TOTAL CUSTO@;’S;EE)ENTAR
ENTE PUBLICO 11,50% 2.00% 11,50% RS 19.289.958,31
SERVIDOR ATIVO 11,00% 5 11,00% -
SERVIDOR INATIVO 11.00%" - 11,00% -
PENSIONISTA 11,00%" . 11,00%" :
, incidira sobre a parcela dos

*Lembramos que a aliquota de contribuicdo dos segurados inativos e pensionistas
proventos de aposentadorias e pensdes concedidas pelo RPPS que supere o limite maximo estabelecido para os

beneficios do RGPS.

Taxa de Administracdo

Para o custeio das despesas administrativas devera ser considerado um percentual de 2,00%,
nao incluso na aliquota patronal, conforme Lei Municipal n® 5.780/2011. art. 26, paragrafo 1°.

Alterado pela Lei n® 6.345/2014, art. 26, paragrafo 4°.
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Conclusao

A presente avaliagdo atuarial teve o objetivo de dimensionar os compromissos do plano de
beneficios e estabelecer o plano de custeio e concluir que para garantir o equilibrio financeiro e
atuarial. O Regime Préprio de Previdéncia Social de CASCAVEL devera adotar as aliquotas de
contribuicéo, parte patronal e servidor como também uma das sugestoes para amortizagéo do
déficit técnico apontados nesta avaliagao atuarial.

Salientamos que a alteragdo de qualquer parametro, na concessdo de beneficios ou no
reajuste dos mesmos, requer prévio estudo atuarial, como meio de averiguar o impacto da
alteragdo desejada. A inobservancia deste principio, além de invalidar o plano de custeio
definido na avaliag@o atuarial, podera vir afetar seriamente o Regime Proprio de Previdéncia
Social de CASCAVEL, na medida em que 0 mesmo podera assumir compromissos para os
quais ndo exista fonte de custeio prevista e ou nao haja recursos suficientes a meédio e longo
prazo.

Esclarecemos que, pelos regimes financeiros adotados, o plano de custeio devera ser
reavaliado atuarialmente, pelo menos, anualmente de forma a poder garantir a consisténcia e o
equilibrio técnico atuarial.

Curitiba, 31 de margo de 2018.

\ /

Fernando Traleski Vinicius Alexandre Bietkoski
Atuario — MIBA 1291 Atuario — MIBA 1241
25
(41) 3329-0008
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ANEXOS
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Plano de Contas

Nat. Conta Provisao
C Provisoes Matematicas Previdenciarias (1.708.795.039,89)
C Plano Financeiro 0,00
C Provisoes para Beneficios Concedidos 0,00
Cc Aposentadorias/Pensées/Outros Beneficios do Plano 0,00
D Contribuicdes do Ente (redutora) 0,00
D Contribui¢des do Inativo (redutora) 0,00
D Contribuigdes dos Pensionistas (redutora) 0,00
D Compensagao Previdenciaria (redutora) 0,00
D Parcelamento de Débitos Previdenciarios (redutora) 0,00
D Assungao de Insuficiéncia Financeira (redutora) 0,00
C Provisdes para Beneficios a Conceder 0,00
C Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios do Plano 0,00
D Contribuigdes do Ente (redutora) 0,00
D Contribuigdes do Ativo (redutora) 0,00
D Compensacgao Previdenciaria (redutora) 0,00
D Parcelamento de Débitos Previdenciarios (redutora) 0,00
D Assuncao de Insuficiéncia Financeira (redutora) 0,00
C Plano Previdenciario (1.708.795.039,89)
C Provisdes para Beneficios Concedidos (928.438.992,66)
c Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios do Plano (933.162.616,27)
D Contribui¢cdes do Ente (redutora) 0,00
D Contribui¢des do Inativo (redutora) 4.445 437 17
D Contribuicdes dos Pensionistas (redutora) 278.186,44
D Compensacgao Previdenciaria (redutora) 0,00
D Parcelamento de Débitos Previdenciarios (redutora) 0,00
C Provisdes para Beneficios a Conceder (799.646.005,54)
C Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios do Plano (1.722.369.880,88)
D Contribuicdes do Ente (redutora) 295.054.960,89
D Contribuicdes do Ativo (redutora) 282.226.484,32
D Compensacao Previdenciaria (redutora) 345.442.430,13
D Parcelamento de Débitos Previdenciarios (redutora) 0,00
D Plano de Amortizagao (redutora) 19.289.958,31
D Outros Créditos (redutora) 19.289.958,31

C Provisdes Atuariais para Ajustes do Plano
] Ajuste de Resultado Atuarial Superavitario
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Projegao Atuarial para L.D.O. (Lei de Diretrizes Or¢amentarias)

Projegao Atuarial - CASCAVEL - PR (2018)

PATRIMONIO R$ 278.950.053,25
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (c)=(a-b) (d) = ("d"exercicio anterior)+(c))
2018 | R$69.254.580,19 | R$66.299.208,50 | R$ 2.955.371,69 R$ 281.905.424,94
2019 | R$ 80.905.010,91 R$ 69.087.102,53 | R$ 11.817.908,37 R$ 293.723.333,31
2020 | R$92.999.987,82 | R$71.941.971,41 | R$ 21.058.016,40 R$ 314.781.349,72
2021 | R$ 105.555.150,96 | R$ 74.546.135,11 | R$ 31.009.015,84 R$ 345.790.365,56
2022 | R$ 118.417.251,64 | R$ 78.779.574,75 | R$ 39.637.676,89 R$ 385.428.042,45
2023 | R$ 131.701.784,38 | R$ 83.030.237,17 | R$ 48.671.547,21 R$ 434.099.589,66
2024 | R$ 145.346.785,78 | R$ 87.856.135,56 | R$ 57.490.650,22 R$ 491.590.239,88
2025 | R$ 159.286.603,79 | R$ 94.202.809,48 | R$ 65.083.794,31 R$ 556.674.034,20
2026 | R$ 173.686.481,06 | R$ 99.372.587,13 | R$ 74.313.893,93 R$ 630.987.928,13
2027 | R$ 188.560.608,82 | R$ 104.567.165,32 | R$ 83.993.443,49 R$ 714.981.371,62
2028 | R$ 203.557.332,79 | R$ 112.871.498,71 | R$ 90.685.834,08 R$ 805.667.205,70
2029 | R$ 219.064.674,83 | R$ 118.900.931,25 | R$ 100.163.743,58 R$ 905.830.949,28
2030 | R$ 234.951.408,70 | R$ 125.784.831,26 | RS 109.166.577,45 R$ 1.014.997.526,73
2031 | R$ 251.264.076,30 | R$ 132.580.072,79 | RS 118.684.003,51 R$ 1.133.681.530,24
2032 | R$ 267.943.815,63 | R$ 140.016.696,39 | RS 127.927.119,24 R$ 1.261.608.649,48
2033 | R$285.144.094,49 | R$ 146.982.596,48 | RS 138.161.498,01 R$ 1.399.770.147,49
2034 | R$ 302.628.486,05 | R$ 156.217.447,44 |R$ 146.411.038,62 R$ 1.546.181.186,11
2035 | R$ 320.694.172,66 | R$ 162.633.889,84 | R$ 158.060.282,81 R$ 1.704.241.468,92

2036

R$ 339.214.121,41

R$ 169.832.770,32

RS 169.381.351,08

RS 1.873.622.820,00

2037

R$ 358.232.980,50

R$ 177.960.406,74

R$ 180.272.573,76

R$ 2.053.895.393,76

2038

R$ 377.853.138,69

R$ 183.613.606,33

R$ 194.239.532,36

R$ 2.248.134.926,11

2039

R$ 398.330.688,67

R$ 187.226.443,00

RS 211.104.245,67

R$ 2.459.239.171,78

2040

R$ 419.559.208,22

R$ 191.133.268,09

R$ 228.425.940,13

R$ 2.687.665.111,91

2041 | R$ 156.046.888,96 | R$ 196.160.364,83 | -R$ 40.113.475,87 RS 2.647.551.636,04
2042 | R$ 153.299.562,89 | R$ 197.935.539,69 | -R$ 44.635.976,79 R$ 2.602.915.659,25
2043 | R$ 150.324.435,95 | R$ 199.123.668,99 | -R$ 48.799.233,03 RS 2.554.116.426,21
2044 | R$ 146.964.782,19 | R$ 200.827.022,87 | -R$ 53.862.240,68 R$ 2.500.254.185,53
2045 | R$ 143.402.310,55 | R$ 202.662.092,62 | -R$ 59.259.782,07 RS 2.440.994.403,46
2046 | R$ 139.760.270,94 | R$ 202.064.990,64 | -R$ 62.304.719,70 R$ 2.378.689.683,76
2047 | R$ 135.924.868,92 | R$ 200.910.199,14 | -R$ 64.985.330,22 R$ 2.313.704.353,55
2048 | R$ 132.149.644,42 | R$ 196.940.673,00 | -R$ 64.791.028,59 RS$ 2.248.913.324,96
2049 | R$ 128.366.349,20 | R} 193.121.286,59 | -R$ 64.754.937,39 RS 2.184.158.387,57
2050 | R$ 124.558.357,44 | R$ 189.703.637,11 | -R$ 65.145.279,68 R$ 2.119.013.107,89
2051 | R$ 120.956.484,54 | RS 183.879.108,49 | -R$ 62.922.623 94 R$ 2.056.090.483,95
2052 | R$ 117.431.305,44 | R} 176.962.188,56 | -R$ 59.530.883,12 R$ 1.996.559.600,83
2053 | R$ 114.226.234,45 | R$ 169.549.996,65 | -R$ 55.323.762,20 RS 1.941.235.838,62
2054 | R$ 111.177.863,68 | R$ 162.776.648,34 | -R$ 51.598.784,66 R$ 1.889.637.053,97
2055 | R$ 108.471.397,06 | R$ 153.858.895,55 | -R$ 45.387.498,50 RS 1.844.249.555,47
2056 | R$ 106.087.124,48 | R$ 144.708.612,64 | -R$ 38.621.488,16 R$ 1.805.628.067,31
2057 | R$ 103.940.601,37 | R$ 136.359.711,06 | -R$ 32.419.109,70 R$ 1.773.208.957,61
2058 | R$ 102.114.529,71 | R$ 127.657.109,04 | -R$ 25.542.579,33 R$ 1.747.666.378,29
2059 | R$ 100.649.668,52 | R$ 119.441.245 55 | -R$ 18.791.577,03 R$ 1.728.874.801,26

2060

R$ 99.560.227,37

R$ 111.860.594,39

-R$ 12.300.367,02

R$ 1.716.574.434,24
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2061 | R$98.701.152,33 | R$ 103.226.432,96 | -R$ 4.525.280,62 R$ 1.712.049.153,62
2062 | RS 98.169.454,00 | R$ 95.623.157,23 | RS 2.546.296,77 R$ 1.714.595.450,39
2063 | R$ 98.067.813,07 | R$89.169.532,08 | R$ 8.898.280,99 R$ 1.723.493.731,38
2064 | R$98.184.037,33 | R$83.727.304,79 | R$ 14.456.732,54 R$ 1.737.950.463,93
2065| R$98.579.002,72 | R$77.783.564,36 | R$ 20.795.438,36 R$ 1.758.745.902,28
2066 | R$99.273.343,76 | R$73.390.681,91 | R$ 25.882.661,86 R$ 1.784.628.564,14
2067 | R$ 100.133.115,82 | R$69.338.596,29 | R$ 30.794.519,53 R$ 1.815.423.083,67
2068 | R$ 101.145.410,41 | R$ 66.899.519.61 | RS 34.245.890,80 R$ 1.849.668.974,47

2069

R$ 102.429.138,84

R$ 65.324.049,70

R$ 37.105.089,14

R$ 1.886.774.063,61

2070 | R$ 103.746.783,74 | R$63.708.117,96 | R$ 40.038.665,78 R$ 1.926.812.729,39
2071 | R$ 105.074.53582 | RS 62.683.666,45 | R§ 42.390.869,37 R$ 1.969.203.598,76
2072 | R$ 106.630.891,55 | R$ 63.634.01249 | R$ 42.996.879,05 R$ 2.012.200.477,81
2073 | R$ 108.237.328,04 | R$64.782.26510 | R$ 43.455.062,94 R$ 2.055.655.540,75
2074 | R$ 109.914.898,74 | R$65.384.003,16 | R$ 44.530.895,58 R$ 2.100.186.436,32
2075| R$ 111.597.418,02 | R$65.814.633,81 | R§ 45.782.784,20 RS 2.145.969.220,52
2076 | R$ 113.405.853,35 | R$67.317.312,29 | R§ 46.088.541,06 RS 2.192.057.761,58
2077 | R$ 115.208.040,77 | R$ 68.863.509,12 | R$ 46.344.531,65 RS 2.238.402.293.23
2078 | R$ 117.069.971,92 | R$ 70.605.840,03 | R$ 46.464.131,89 RS 2.284.866.425,11

2079

R$ 118.807.933,78

R$ 71.894.871,88

R$ 46.913.061,90

RS 2.331.779.487,01

2080 | R$ 120.631.175,98 | R$ 74.131.762,17 | R$ 46.499.413,81 R$ 2.378.278.900,83
2081 | R$ 122.509.33462 | R$75.842.113,28 | R$ 46.667.221,34 RS 2.424.946.122,17
2082 | R$ 124.417.565,18 | R$ 77.060.969,28 | R$ 47.356.595,90 R$ 2.472.302.718,07
2083 | R$ 126.423.400,96 | R$ 77.617.551,46 | R$ 48.805.849,51 R$ 2.521.108.567,58
2084 | R$ 128.450.571,73 | R$77.186.130,11 | R$ 51.264.441,62 R$ 2.572.373.009,19
2085 | R$ 130.646.782,11 | R$ 77.635.721,58 | R$ 53.011.060,53 R$ 2.625.384.069,72
2086 | R$ 132.991.541,49 | R$ 77.243.980,29 | RS 55.747.561,19 R$ 2.681.131.630,92
2087 | R$ 135.453.495,55 | R$ 76.095.030,87 | R$ 59.358.464,68 R$ 2.740.490.095,60
2088 | R$ 138.157.120,63 | R$ 75.035.498,87 | R$ 63.121.621,76 R$ 2.803.611.717,36
2089 | R$ 141.077.287,80 | R$ 73.061.913,61 | R$ 68.015.374,19 R$ 2.871.627.091,55
2090 | RS 144.318.56891 | R$ 70.325.051,74 | R§ 73.993.517,17 R$ 2.945.620.608,71
2091 | R$ 147.853.792,78 | R$67.507.253,33 | R§ 80.346.539,45 R$ 3.025.967.148,16
2092 | R$ 151.767.930,04 | RS 64.187.994,33 | R$ 87.579.935,70 R$ 3.113.547.083,86
2093 | R$ 156.050.161,41 R$ 0,00 R$ 156.050.161,41 R$ 3.269.597.245,27
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