Camara Municipal de Cascavel

ESTADO DO PARANA

COMISSAO DE TRABALHO E ADMINISTRACAO DE PESSOAL
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Parecer n.” 11, de 2.019. B AR )
Servidor

Ao Projeto de Lei n.” 85, de 2.019.

Ementa: Altera a Ler Municipal n.” 6745, de 2017, que dispds sobre a Politica Municipal dos Dircitos
da Crianga e do Adolescente, da cria¢io do Consclho Municipal dos Direttos da Crianca ¢ do

Adolescente, ¢ da outras providencias.

Proponente do Projeto de Let: Poder Executivo.

Relator: Vercador Cabral /PDT.

Parccer Favoravel

[ - FUNDAMENTACAO

Chegou para analise ¢ emissio de parecer desta Comissio de Trabalho e Administragio de
Pessoal o Projeto de Let n.” 85, de 2019, que tem como objetvo alterar a Lei Municipal n.” 6745, de
2017, que dispos sobre a Politica Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente, da criacao do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente, ¢ dar outras provideéncias.

Iim sua justificativa, o autor afirma que, ao retirar do Conseclho Municipal dos Dircitos da
Crianga ¢ do Adolescente a competéncia de participar de comissoes de sindicancia e de processo
administrativo disciplinar eventualmente constituidas para apurar supostas irregularidades praticadas
por Conselhetro Tutelar no exercicio de suas funcoes, acaba fortalecendo a politica de atendimento a
crianga ¢ a0 adolescente no Municipio de Cascavel, vez que garante que o CMDCA se concentre em
sua funcio tipica, qual seja, formular a politica de atendimento a crianca e ao adolescente no ambito

de nosso Municipio, ¢ fiscalizar a sua execucio por parte do Poder Pablico.
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ESTADO DO PARANA

I1-VOTO DO RELATOR

Nos termos do artigo 43, IV do Regimento Interno, fui designado Relator da presente
proposicao legislativa, ¢ cumprindo as minhas obrigacoes regimentals apresento o meu voto para
deliberacio dos demais membros desta Comussao.

Conforme determina o artigo 51 do Regimento Interno, “compete a Comissio de Trabalho e
Administragao de Pessoal emitir parecer as proposigoces que tratam sobre: I - criagio ¢ a extingao ou
a transformacio de cargo ou emprego publico, carreiras ¢ fungoes, bem como regime do servidor
nos scus aspectos de mérito; 11 — criagio, extingiao e politicas piblicas de servigos pablicos; 11T -
declaracao de uulidade pablica de entidades e demais segmentos que atuam na area de interesses dos
servidores publicos municipais”.

Da analise do Projeto em comento, entendo, na qualidade de Relator, que o mesmo atende
aos ditames do ordenamento vigente, bem como vem ao encontro dos interesses da sociedade como
um todo.

Assim sendo, meu voto ¢ favoravel a sua tramitagio.

[T - PARECER DA COMISSAO
A Comussao de Trabalho e Administraciao de Pessoal acompanha, pela unanimidade de seus
integrantes, o voto do I'minente Relator, emitindo parecer favoravel ao Projeto de Let n.” 85, de

2019,

X o parccer. Sala da Comissao de Trabalho e Administracio de Pessoal.

Em 26 de agosto de 2019,
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Vercador/PDT (Presidente/Relator \-%reador/PSC/’%ccrcrdrio

Paulo Port

Vereador/PCdoB/Membro
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