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Excelentíssimo Senhor Presidcnte da Cârrrara Municipal de Cascar.el,

REQUEIRO, nos termos do art. 149, § 1" do Regrmento Interno, se)a encaminhado
expediente a Senhora Marcia Baldiru, Secretária Municipal de Educação, solicitando as

segúntes informações:

1.. Como tais anvidades poderào substituir aulas prescnciais? Quem cxplicará os

conteúdos novos para os alunos?
2. Crianças com dificuldades, deficiências, que precisam de ptofessor de apoio

pedagógico ou frequentam Sala de Recutso, como elas serào assisudas nesse caso de atividades
remotas?

3. O retorno das auvidades será avaüado de que forma, vrn vez que o professot nào
acompanhou a reahzação da atividade? Como um conceito poderá ser auibúdo desta forma?

4. Como os pais que não tem condições tanto pedagógicas quanto de materiais e

fecursos, vão expücar as atividades e conceitos para as criancas?
5. Como essas atir.idades valcrào presença? Como será computado na carga horária? que

tipo de avaltação scrá possír.'el uma vcz que o ptofessor não terá contato com o aluno, enFrm

como isso poderá contaÍ como reposiçào dia letivo?
6. Os professores devetão estaÍ nas escolas paÍ^ sanar eventuais dúvidas? Que tipo de

âcesso ao ptofessor setá disponibüzado? Caso os alunos precisem de auxílio este setá dado ao

aluno ou ao pai que deverá Íepassar a cÍtz'nça as expücações?
7. As cdanças do Campo receberão as atrvidades pelo ônibus, caso hajam dúr,idas como

esta criança terá acesso ao professor?
8. Caso a situaçào durar mais de 4 semanas qual o posicionamento da SEN{ED rcferente

a estratégias pâra o enfrentamento? Os professores das unidadcs escolares forarn ourridos na

tomada de decisão deste formato de reposição?
9. Para os trabalhadores que comprovelrr fazer parte do gtupo de risco, corno será a

totina de ttabalho?
1,0.HáL a possibilidade de que os demais serwidores tealizam teletrabalho? Por exernplo,

indo até a unidade apenas nos dias rnarcados pata efltlega das atividades, com todas as

medidas de segurança, e, evitando aglonrerações?
11.Â SEMED disponibüzarâ EPls para todos sen,idores das unidades e para os alunos?

Álcool gel, máscaras...
12.Nos dias em que os pais buscarem âs aúvidades será reiúizado assepsia das salas?

Considerando o grande número de alunos.
13.Caso hala a possibihdade de solicitar teletrabalho, conlo será a logística cla SI-MED

tendo em vista o grande numero de sewidores.
14.Caso os servidores não tcnham a solicitação de tclctrabalho atendida, como serão

disponibiüzadas ferramcntas de trabalho? Considerando que as unidacles não possuct-n núrnero
grande de computadotes, que a internct aiém de ser limitada, nào está disponível em todos os

espaços da unidade e que isso poderá causar aglornerações.
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15..A SEMED já possui cÍonograma e planejamento para possível retorno das

atividades?

1,6.Hâ portaria editada pelo município que trate do Íetorno dos senidores da educação

ao trabalho presencial ou telettabalho?

É o qr. Requer. Sala das Sessões.

Cascavel-PR, 1B de maio de 2020.

Paulo
\,r

Justificatrva

Considerando o momento histórico que vivemos em relação a pandemia da Covid-
19, que entre várias situações, impõe o isolamento social e poÍtanto, a suspensão das aulas,

este requerimento tem o objeuvo de entender qual é o posicionamento da Secretaria

Municipal de Educação quanto as atividades da rede municipal de educação, considerando

questões sarutárias e pedagógicas.
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