Camara Municipal de Cascavel

ESTADO DO PARANA

PROJETO DE LEIN®. 43k DE 2020. 5i1aRA MUNCIPAL DE CASCAVEL
(Proponente: Vereador Olavo Santos/Podemos) wecebidoam _‘kaj/ _J_.k /‘2_!70
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Declara de utilidade publica o GRUPO ESCOTEIRO
ALDEIA VERDE — 186-PR Marista Cascavel.
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A Camara Municipal de Cascavel, Estado do Parana aprova:

Art. 1° Esta lei declara de utilidade publica o Grupo Escoteiro Aldeia Verde — PR-186 Marista
Cascavel, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ 27.034.227/0001-04, com sede na Rua Parana n°® 2680,
centro, nesta cidade de Cascavel e que tem por finalidade promover trabalhos educacionais, auxiliando
a comunidade através da educagao para os valores, atividades de preservacio do meio ambiente e ajuda
assistencial 4 entidades filantropicas.

Atrt. 2° A entidade que trata esta lei devera cumprir obrigatoriamente o que regulamenta a Lei
n° 5.417, de 2010, sob pena de revogaciao desta declaragao de utilidade publica.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data da sua publicagio.

Palacio José Neves Formighieri, 68° aniversario de Cascavel.
Em 24 de novembro de 2020.

Vereador/Podemos

Justificagao,

A presente proposta Legislativa busca declarar de utilidade publica o Grupo
Escoteiro Aldeia Verde — PR-186 Marista Cascavel, proporcionando assim a esta entidade a
possibilidade de se beneficiar de varias agoes publicas.

Grupo Escoteiro Aldeia Verde — PR-186 Marista Cascavel iniciou seus trabalhos
em 2013, a entidade tem como objetivo auxiliar a comunidade local através da promogio da educagao
de valores, ministrando atividades aos jovens que vao da conservagio e preservagao ambiental até a
efetiva ajuda assistencial a entidades filantrépicas.

Pelas razoes expostas, submete-se 0 mesmo a analise pelos membros desta Casa,
com a certeza de sua aprovagao.
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Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 27034227/0001-04
Razao Social:  GRUPO ESCOTEIRO ALDEIA VERDE 186 PR MARI
Endereco: RUA PARANA 2680 / CENTRO / CASCAVEL / PR / 85812-011

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima

identificada encontra-se em situagao regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de quaisquer debitos

referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagdes com
o FGTS.

Validade: 17/05/2019 a 15/06/2019

Certificagdo Namero: 2019051704051088765673
Informacgdo obtida em 29/05/2019, as 11:08:14.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd condicionada a
verificacdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: GRUPC ESCOTEIRO ALDEIA VERDE - 186-PR MARISTA CASCAVEL
{(MATRIZ E FILIAIS)CNPJ: 27.034.227/0001-04

Certidao n®: 173206238/20189

Expedigaoc: 29/05/2019, as 11:11:04

Validade: 24/11/2019 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedicgdo.

Certifica-se Que GRUPO ESCOTEIRO ALDEIA VERDE - 186-PR MARISTA CASCAVEL
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

27.034.227/0001-04, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certidac emitida com base nc art. 642-A da Consolidac¢do das Leis dc

Trabalhe, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resclu¢do Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dades constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedigao.

No caso de pessca juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificag¢do de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho gquanto as obrigag¢des
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos ijudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliag¢ao Prévia.
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: GRUPO ESCOTEIRO ALDEIA VERDE - 186-PR MARISTA CASCAVEL
CNPJ: 27.034.227/0001-04

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
Nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receta Federal do Brasit (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradona-Geral da Fazenda Nacional (PGFN)

Esta certidao e valida para o estabelecimento matnz e suas filiais e, no caso de ente federativo. para
todos os orgaocs e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeilo passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigoes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd’ do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991

A aceitagao desta certidao esta condicionada a venficagdo de sua autenticidade na Internel. nos
enderegos <http //ifb.gov.br> ou <http:/iwww.pgfn.gov.br>

Certidao emitida gratutamente com base na Pontana Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Enmitida as 10.06.24 do dia 29/05/2019 <hora e data de Brasilia>.

Valida ate 25/11/2019.

Codigo de controle da certidao: EF89.C12C.A3B1.3C8D

Qualquer rasura cu emenda invalidara este documento




Sintese historica do Grupo Escoteiro Aldeia Verde 186-PR
Marista Cascavel

No ano de 2012 o entdo diretor do Colégio Marista de Cascavel, Irmao Lauro Daros, recém
chegado de Curitiba, onde havia sido também diretor do Colégio Santa Maria Curitiba, desejou
proporcionar a Cascavel, baseado nas excelentes experiencias vivenciadas com o Grupo
Escoteiro Sdo Marcelino Champagnat, dentro das dependéncias daquele colégio, entendeu ser
igualmente importante para os jovens cascavelenses a oportunidade de complementar a
formagdo que cada crianga recebia de sua familia e de sua escola, vivenciando o projeto
educativo do movimento escoteiro.

Foi entdo convidado pais e alunos interessados para a apresentagao do método escoteiro pela
Unido dos Escoteiros do Brasil, sendo ao final da palestra aberto aos voluntarios e interessados
fundar um novo grupo escoteiro para desenvolver este trabalho junto a comunidade
cascavelense.

Entendendo a necessidade e a chamada da comunidade e de seus proprios filhos, quatro pais
maristas: Eder Trento, Izabel Tavares, Jacqueline Dunaiski e Ulisses Silva, iniciaram suas
primeiras reunides ao final de seus expedientes profissionais, viabilizando assim através de seu
voluntariado, a fundag@o deste novo grupo escoteiro.

Extremamente motivados pelos propoésitos do escotismo o qual estava presente em mais de 216
paises e territérios, com mais de 28 milhdes de membros, desenvolvendo a educag@o para
criangas e jovens, com a colaborag¢do de adultos voluntarios, sem nenhum vinculo politico-
partidario, valorizando a participagdo de pessoas de todas as origens sociais, ragas e crengas, de
acordo com o método escoteiro, fez com que estes quatro pais se aproximassem com cursos,
treinamentos, estudos, seus conhecimentos, para por fim em 18/05/2013 fundassem o Grupo
Escoteiro Aldeia Verde 186-PR Marista Cascavel.

Naquela oportunidade iniciava suas atividades com 24 criangas de 7 a 10 anos de idade, e quatro
pais, agora Chefes Escoteiros.

Os encontros aconteceram no parque gramado do Colégio Marista de Cascavel, no centro da
cidade, todos os sabados das 14:30 as 17:30, como ocorre ainda hoje.

Nestes Gltimos sete anos o Grupo teve a oportunidade de trabalhar no desenvolvimento de mais
de 200 jovens, atingindo diversas localidades de nossa cidade, maior que a proposta inicial da
regido da sede escoteira.

Atualmente somos vinte e cinco adultos voluntarios que se disponibilizam para fazer o seu
melhor possivel para servir ao desenvolvimento de 80 criangas e jovens, entre 7 e 21 anos.

O trabalho do Grupo Escoteiro Aldeia Verde 186-PR Marista Cascavel, vem sendo reconhecido
ano apds ano como Grupo Padrdo Ouro, titulo concedido anualmente aos Grupos Escoteiros do
Brasil que desenvolvem um servigo a comunidade e jovens com exceléncia, contribuindo para a
educagdo de jovens, por meio de valores, baseado na Promessa e Lei Escoteira, ajudando a
contribuir para um mundo melhor, onde as pessoas se realizem como individuos e
desempenhem um papel construtivo na sociedade.




ATA DE FUNDACAO DE GRUPO ESCOTEIRO

Aos dezoito dias do més de maio do ano de dois mil e treze, as quatorze hgﬁ/,em Assembleia
Geral Ordindria, na cidade de Cascavel, estado do Parand, na Rua Parand, 2680 — Centro, CEP
85812-011, com a presenca dos fundadores, membros efetivos, Senhora Jacqueline Fabricio
Dunaiski, brasileira, nascida em 27/11/1966, natural de Curitiba-PR, bancéria, casada,
portadora do Rg 4.162.993-2, CPF 737.101.729-34, residente a Rua Terra Roxa, 1425 Cascavel-
PR; Senhor Eder Trento , brasileiro, nascido em  27/04/1963, natural de Laranjeiras do Sul,
administrador, casado, portador do RG 1707573-0, CPF 498.624.809-04, residente a BR 277
Km 600 Cascavel-PR; Senhora Silvana Griza Peres, brasileira, nascida em 27/12/1972, natural
de Cascavel-PR, advogada, casada, residente a Avenida Brasil,7217, apartamento 04, Cascavel-
PR, portadora do RG 5681798-0 e CPF 840.589.439-04. Foi realizada a assembleia de
fundagdo, aprovagdo de estatuto, eleicdo e posse da diretoria, entidade de direito privado,
sem fins lucrativos, obedecendo a ordem do dia, para a qual fora convocada com o seguinte
teor: a) Fundagdao do Grupo Escoteiro; b) apreciacdo e aprovagéo do Estatuto Social ; ¢}
apreciagdo e aprovagdo do Regimento interno; d) eleicdo e posse de Diretoria. Iniciando-se os
trabalhos, foi convidado para presidir a assembleia por aclamac¢do, a Senhora Jacqueline
Fabricio Dunaiski que, aceitando o encargo, convidou a Senhora Silvana Griza Peres para
secretaria-la. Depois de apresentar algumas consideracGes sobre a entidade o presidente da
assembleia submeteu a fundacdo do Grupo Escoteiro, a qual foi aprovada por unanimidade a
Fundagdo do Grupo Escoteiro, a qual serd denominada GRUPO ESCOTEIRO ALDEIA VERDE 186-
PR MARISTA CASCAVEL, ap6s foi apresentado o Estatuto Social, artigo por artigo, a apreciacdo
e discussdo e, em seguida, a sua votacdo, sendo, ao final aprovado por unanimidade, sem
emendas ou modifica¢Bes, conforme consta de documento em anexo. Depois de aprovado o
Estatuto Social do GRUPO ESCOTEIRO r’?\:‘}VERDE 186-PR MARISTA CASCAVEL, passou-se a
apreciar o Regimento Interno, artigo por éftigo, e apds discussdo e, em seguida, a sua votacdo,
sendo ao final aprovado por unanimidade, sem emendas ou modifica¢es, conforme consta de
documento em anexo, assinado pelos presentes. Logo em seguida passou-se a Eleicdo da
Diretoria. Apds indicacdes de candidatos foi procedida a eleicdo. Apurados os votos foram
eleitos: Diretor Presidente: Senhora Jacqueline Fabricio Dunaiski, brasileira, nascida em
27/11/1966, natural de Curitiba-PR, bancdria, casada, portadora do Rg 4.162.993-2, CPF
737.101.729-34, residente a Rua Terra Roxa, 1425 Cascavel-PR; Diretor Vice-Presidente:
Senhor Eder Trento, brasileiro, nascido em 27/04/1963, natural de Laranjeiras do Sul,
administrador, casado, portador do RG 1707573-0, CPF 498.624.809-04, residente a BR 277
Km 600 Cascavel-PR; Diretora Administrativa: Silvana Griza Peres, brasileira, nascida em
27/12/1972, natural de Cascavel-PR, advogada, casada, residente a Avenida Brasil, 7217,
apartamento 04, Cascavel-PR, portadora do RG 5681798-0 e CPF 840.589.439-04, todos
tomam posse para o primeiro mandato 18/05/2013 a 18/05/2015. Nada mais havendo a
tratar, o secretdrio dos trabalhos lavrou a presente ata que, em seguida, foi assinada pelos
fundadores presentes. A seguir o presidente da mesa encerrou os trabalhos, determinand




que a presente ata, Estatuto e Regimento Interno sejam registrados no Cartério de Titulos e

Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de Cascavel — Parand, para as finalidades de
direito.

%

JACQUELINE FABRICIO DUNAISKI EDER TéNTO

Presidente

Vice-Presidente
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Diretora Administrativa
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ATA DE PRESENGA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
REALIZADA NO DIA 18/05/2013

Y

NOME ASSINATURA,
AWNINVODOS Santrl A //
J“W\m&_, A MR e %}“\ U /
(it Qodlolia

5%(1 %@W S e a U
che Trevro © w
Moo 0 Suao. Chon \n%(ox«m,z(/
q\/,c a,»'\mc; o\ ﬂ \JQ) = SQLMV\JQW
(\/UML SDNCS f@N'{‘CN-!\E/\) } W
TLpEM AL CETOV jyﬂ/ 7/
SACRUELINE T DUNAS | e ,/ /
PRULO RORERTO DUNPISK; /M
/

\



UNIAO DOS TSCOTHIROS DO BRAN
Grupo tacoteiro Aldeia Verde THO/PR Marista Cascavel

Rua Parana, 2080, Centio - Cascavel /PR

ATAASSEMBLUIA GERAL ORDINARIA DO GRUPO ESCOTEIRO

Realizada no dia 11 de malo de 2019

No dia LU de maio de 2019, 34 15000, na sede do Groapo D seoteiro, sito o lia Parand, 2680, no
municipio de Cascavel /R, por convocagio do Brivetor Presidente do Gropo, confornme artigo 44
do tstatuto da Uniao dos Escotenros do Beastt, e artigo 17 do Eatato do Groapo Eacoteiro, toi
instalada a Reunito Ordinaria da Avsemblenn do Gooapo seoteito Aldeia Verde TRO/PR BMarinta
Cascavel, coma sepaimte ORDEME DO DIA 1) Hedgio o Posse da Bova Diretora Bionio
201972021, 2) Balango 2018, 3) Calenddanio 2019, 4) Verstuwanio acoteito, S bscala de Paiy de
Apoto pata Lanche, O) Regras pura Jovens Avsentes, /) leigio Representante para Assemblen
Replonal, 8) Assuntos Gensls ABERTURA DA ASSEMBLEIA - O« trabalhios tiverat inicio com a
saudagao  aos presentes COMPOSICAOQ DA MESA Dado atendimenta s presrogativas
estatutanas, tob eleita o Mesa, contorme wepue Presidente Jacgueline Fabricio Duanaiaki,
brasttera, canada, bancaia, portadora do G A 162 998 2, CPE 247 101 729 34, residente o
donmiciliada a Roa Tetra Roxa, 14245, casa 404, Pacacinbing, Cancavel /PR Secretaria Andrdéa
Penacchn Oro, brasdena, soltena, Togenhicia Quinnca, portadaoras do G 90RO 144 9 ¢ (11
057 082.0%9 62, resdente e domiciliacha o Rua Belo Horizante, 2740, Mo Alegre, Caseavel /IR
Lin o seguida, Toram abertos os trabathos sepuindo para o PAUTA DO DIAC 1) Lol eleita por
unanuridade de votos como, Presidente Lacqueline Pabiiclo Darsiskd, brasiledra, casadda,
Bancaria, portadora do RG A TG2 998 2/010 ¢ e 2872 101 7229 34, residente e doniic liado o
Rua Terra Roxa, 142%5, cana 404, Pacacmbiu, CascavelJPIG Vice Presidente Sednin Ddely de i
Tapia, brasileiro, cavado, Jormalista, portadaor do RGAAZG 00 6 e CPE 775 709 G,
residente o domiciliado o foa Rischoelo, 2420, apta 1072, Contea, Cavcavel /I Direton
Administrativo. Diondsio Gulhede, brasilenao, cosado, Gerente, portadorn da O A G ST ORE G e ()
628.25%2 599 44, testdente e darcitiado o oo Bonia Chiraen, AN/, Sado Cnistoydo, Cascavel/IPR)
Diretond Pinancewa Cihelle Caobiral Bezerra Bibelro, brasileira,  covada, Adibristradona,
portadora do HG GHAK A1 1 o CFEOO7.0% 769 1A, residente o domiciliada a Haa Carlar, de
Carvalhio, 4066, Centra, Cascavel/PIC Dieetora Téecniea Andréag Peracchi Ora, braeileira,
soltedra, Eogenhea Quboica, portadara do [6G 9 OK0 FAA S e CPE UGS 7 082 00 67 esidente o
dormicilda o Hua Belo Horzante, 27455, Alta Alegre, Cascaved /P10 Crmelbeirg Fiscal | Aned e
Luz s, brasiehivo, casado, Bancivio, partadar do 867 504 207 1 e CRE QL 04Y 19 27,
tesidente o dommcdiado a Boa Capitda beoridis Margues, VLG, Vacacinbn, Cascavel /it e,

Conselhiena Feoal 1 Cuetavo Figonen Nabkayara, brasileiro, canado, braoterapeata, porador




do RG 5.117.289-2 e CPF 020.287.179-71, residente e domiciliado a Rua Mobral, 76, apto 204,
Maria Luiza, Cascavel/PR. Empossados para o0 mandato de 18/05/2019 3 18/05/2? N?)
Apresentado e aprovado balanco contdbil do ano de 2018; 3) Apresentado e afa vatio
calendério de atividades de 2019; 4) Foi acordado que todos os membros do Grupo, passardo
a utilizar o Vestuario Escoteiro completo, conforme instituido pela Unido dos Escotelro do
Brasil, tendo o prazo até final de abril/2019 para a implementacdo; 5) Foi instituido Haversd
uma escala de Pais de Apoio para o preparo do lanche da tarde; 6) Reafirmado as regrap para
exclusdo de jovens ausentes, conforme Estatuto do Grupo; 7) Foi eleita por unaﬁ'i ilade a
Sra. Izabel C. Kostycz Taves para representar o Grupo Escoteiro na Assembleia Regional da
Unido dos Escoteiros do Brasil — Regido do Parana de 2019/2020/2021; 8) Assuntos Gerais: a)
Foi aprovado o novo valor da mensalidade, alterando de RS 50,00 (Cingquenta reais), para RS
60,00 (Sessenta reais), sendo que para segundo elemento da mesma familia, mensalidade
passard de RS 30,00 (Trinta reais), para RS 40,00 (Quarenta reais); b) Fica autorizado o
pagamento pelo caixa do Grupo as inscricoes dos Chefes em cursos realizados pela UEB.
ENCERRAMENTO: Encaminhado os trabalhos para o encerramento, o Presidente deixou livre a
palavra. Ndo havendo outras manifestagdes, o Presidente da Assembleia agradeceu a
participagdo de todos, encerrou os trabalhos desta assembleia, a qual foi lavrada a presente
ata e assinada pelo Presidente e Secretario.
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ESTATUTO SOCIAL
GRUPO ESCOTEIRO ALDEIA VERDE - 186/PR MAR!STA
CASCAVEL

CAPITULO | - DA CONSTITUIGAO, DAS FINALIDADES, DA SEDE, DO FORO E DA
DURAGAO ‘

Art. 1° - O GRUPO ESCOTEIRO ALDEIA VERDE 186-PR MARISTA CASCAVEL”,
adiante abreviado para Grupo Escoteiro, filiado a Unido dos Escoteiros do Brasil,
fundada de fato e direito em 18/05/2013, é uma associagao civil de direito privado e
sem fins lucrativos, de carater educacional, cultural, beneficente e filantropico,
destinado a pratica da educacéo nao formal sob a forma do Escotismo, no nivel local,
. com sede a Rua Parana, 2680 — Centro — Cascavel — PR -~ CEP 85812-011 e Foro na
Comarca de Cascavel - PR. :

§ 1° - O Grupo Escoteiro & constituido por prazo indeterminado.

§ 2° - Anualmente o Grupo Escoteiro devera renovar seu certificado de
funcionamento, expedido pela Unido dos Escoteiros do Brasil, para fins de
comprovacgao e reafirmacao de sua legitimidade na pratica de Escotismo, bem
como buscara a obtengdo ou manutencéo da condicéo de entidade de utilidade
publica e de sua regularidade como Grupo Escoteiro plenamente ativo.

Art. 2° - O Grupo Escoteiro estd sujeito as regras e orientagbes da Unido dos
. Escoteiros do Brasil, ou da organizagéo escoteira de ambito nacional que legaimente a

venha suceder, na qual se fundir ou se transformar, reservado ao Grupo Escoteiro
plena autonomia administrativa e financeira.

§1° A dissolugao, ciséo ou fusdo do Grupo Escoteiro dar-se-&4 quando aprovada
em duas reunides/assembleias extraordinarias de sua Assembleia de Grupo,
especialmente convocadas para tal fim, com intervalos entre elas de 60
(sessenta) dias, no minimo, e, noventa dias, no méximo, pelo voto favoravel de
dois tergos de seus membros, em cada reunido/assembleia.

§2° Ocorrendo a dissolugdo do Grupo Escoteiro ou o seu eventual
desligamento da UEB, seu patrimbnio serd destinado imediata e
obrigatoriamente a administracdo do 6rgdo escoteiro imediatamente superior
da Unido dos Escoteiros do Brasil.

§3° O Grupo Escoteiro reger-se-a pelo Estatuto da Unido dos Escoteiros do
Brasil e pelo presente Estatuto de Grupo, e adotarda como normas subsidiarias
os Regulamentos, a publicacdo “Principios, Organizacdo e Regras -POR’, as
Resolucdes e demais normas da Unido dos Escoteiros do Brasil, no que the for
pertinente, devendo se estabelecer perfeita harmonia e compatibilidade entre
as disposicOes estatutarias e regras estabelecidas pela Unido dos Escoteiros
do Brasil, a fim de se preservar os principios e a filosofia que regem a pratica
do Escotismo. ‘




Art. 3° - Séo fins do Grupo Escoteiro:

a) desenvolver o Escotismo em sua localidade, sob a supervisdo dos orgaos do nivel
nacional e regional;

b) representar os membros do Grupo Escoteiro junto aos poderes pulblicos, setores da
atividade municipal e o Movimento Escoteiro Regional e Nacional,

¢) propiciar a educagdo n&o-formal em sua localidade, valorizando o equilibrio
ambiental e o desenvolvimento do propdsito do Escotismo, junto as criangas e jovens
- do Brasil, na forma estabelecida pelo documento “Principios, Organizagdo € Regras -
P.O.R.” e pelo “Projeto Educativo” da UEB. 2 K :

Paragrafo Unico - Dentre as atividades do Grupo Escoteiro esta a de suprir os |

seus 6rgdos e membros da literatura especifica, bem como dos distintivos,
materiais e equipamentos necessarios e convenientes para a prética escoteira.

Art. 4° - O Grupo Escoteiro é a organizacgao local para a pratica do Escotismo. Como
forga educativa propde-se apenas complementar as influéncias e beneficios que cada
participante recebe em seu lar, escola e credo religioso e de forma alguma substitui
essas instituicoes.

§ 1° - O Grupo Escoteiro reconhece que o Escotismo s6 pode ser praticado nas
Unidades Escoteiras Locais, enquanto autorizadas pela Unido dos Escoteiros
do Brasil, na forma do Decreto n°. 5497 de 23 de julho de 1928 e do Decreto-
Lei n°. 8828 de 24 de janeiro de 1946. '

§ 2° - Séo absolutamente vedadas aos fins sociais do Grupo Escoteiro

guais?uer atividades de cunho politico-partidario ou que impecam a liberdade
e culto.

Art. §° - Em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, o Grupo Escoteiro é
representado por seu Diretor-Presidente.

CAPITULO Il - DO ASSOCIADO
Secao | .
Consideragbes Gerais

Art. 6° - O Grupo Escoteiro tera numero ilimitado de associados, pessoas capazes de
direitos e deveres, sem distingo de qualquer natureza, que poderdo ser admitidas,
desde que solicitarem sua inscrigdo mediante preenchimento de ficha de inscrigdo e
cadastro, onde conste a aceitagdo deste estatuto e do regimento interno.

Art. 7° - Podem-se filiar-se ao Grupo pessoas, que tenham interesse em desenvolver
o espirito escoteiro, das potencialidades fisicas, intelectuais, sociais, afetivas, o
carater, religiosa, através da disciplina, da responsabilidade e da progressdo da
formacgéao do jovem.

Art. 8° - Havera as seguintes categorias de associados:

| - Beneficiarios — os membros juvenis: Lobinhos(as), Escoteiros(as), Seniores/Guias e
Pioneiros(as). :




It - Escotistas — todos aqueles gue forem nomeados para cargo ou funcdo, cujos
beneficiaros diretos s@o os membros juvenis, tais como: Chefes, Instrutores e
Auxiliares.

1l - Dirigentes — todos agueles que forem eleitos ou nomeados para cargo ou fungio
ndo incluidos no inciso anterior, tais como: Membros de Diretoria, Secretarios e
Auxiliares. :
IV — Contribuintes — os pais e/ou responsaveis dos membros juvenis.

Art. 9° - Os associados tém direitos iguais e a qualidade de associado €
intransmissivel, ndo havendo qualquer possibilidade de transmissdo por alienagéo,
doacdo ou herancga, extinguindo-se os direitos com a morte do assocxado ou a
liquidacé@o da pessoa juridica da Associagao. 4

Segdo li
Dos Direitos e Deveres dos Associados

Art. 10 - Sao os direitos dos associados:

| - participar das atividades do Grupo Escoteiro;

Il - tomar parte nas assembleias gerais com igual direito de voto;
ill - votar e ser votado para os cargos eletivos;

IV - propor a admisséo de novos associados;

V - ter acesso a todos os documentos do Grupo Escoteiro;

Paragrafo Unico - Para fazerem jus a seus direitos, como participar de atividades, ter
voz e voto, eleger e ser eleito, os sdcios devem estar em dia com o registro da Unido
do Escoteiros do Brasil, suas contribuicbes sociais, inclusive com a tesouraria o
Grupo.

Art. 11 - Sao deveres dos associados:

I - cooperar para o desenvolvimento e a realizacdo das atividades do Grupo
Escoteiro; ,

It - fazer cumprir este Estatuto Social e o Regimento Interno, e as deiiberag;ées
decorrentes da Assembleia Geral e da Diretoria;

ll- comparecer a Assembleia Geral e as reunides a que for convocado

IV - aceitar e exercer os cargos e comissOes para que for eleito ou designado.
V - zelar pela preservagéo do patriménio da instituicéo;

V| - pagar contribuigdo financeira, se houver, conforme previsdo em Regimento
Interno.

Secéo Il
Da Demisséo e Exclusédo dos Associados
) : {
Art. 12 - A exclusdo de associados se dara por deliberagéo da Diretoria nos seguintes
casos:

I - requerimento por escrito de associado;
Il - falta de pagamento da contribuigéo, quando esta for aprovada em Assemb*ela

oo




Geral, sem justit”cativa aceita e desde que previamente notificado;
lll - superveniéncia de mcapacndade civil;

IV - falecimento;

V - expulsao.

-Paragrafo Unico - Entende-se por exclusdo por justa causa, entre outros:
| - n46 cumprir com as obrigagdes que lhe forem atribuidas;
I - praticar atos que comprometam moralmente a Associagéo OEKS
‘membros, denegrindo sua imagem e reputagao;
HIl - proceder com ma-fé ou agir de forma negligente na administrd¢éo dos
recursos da associacao;
IV - infringir as demais normas prevnstas neste Estatuto, ¢ no Regimento
Interno.

Art. 13 - Qualquer associado podera, por iniciativa propria, desligar-se do Grupo, sem
a necessidade de declinar qualquer justificativa ou motivag@o especifica, a qualquer
tempo, bastando para isso, manifestagéo expressa e por escrito, enderecada a
entidade, de carta datada e assinada.

CAPITULO 1ii - DA ADMINISTRAGAO E DOS ORGAOS DE REPRESENTACAO
Art. 14. - Sao érgdos do Grupo Escoteiro: |

a) a Assembleia Geral;
b) a Diretoria de Grupo;

Art. 15 - A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo, normativo e deliberativo do Grupo
Escoteiro. Compete a Assembleia Geral:

a) deliberar sobre o Regulamento ou Estatuto do Grupo;
b) eleger bienaimente, preferencialmente em assembleia ordinaria:
- sua Diretoria, por meio de chapa;
c) propor a Diretoria Regional, a alienacdo ou a oneracdo de bens iméveis
administrados pelo Grupo;
d) deliberar sobre as contas e o balango anual do Grupo Escote:ro
e) deliberar sobre os relatérios da Diretoria;
f) eleger a cada reunido/assembleia, seu Presidente e Secretario;
g) aprovar a eventual destituicdo de dirigentes, na forma das normas disciplinares;,
h) aprovar as taxas de contribuicdes de participacdo no Grupo Escoteiro, se nao
estabelecidas no Regulamento do Grupo;
i) aprovar a filiagdo do Grupo Escoteiro a outra entidade, além da UEB cuja finalidade
nao seja conflitante ou concorrente com a da prépria UEB.

Art. 16 - A Assembileia Geral do Grupo Escoteiro é composta:

a) de trés membros eleitos da Diretoria do Grupo;

b) pelos Escotistas;

c) pelos Pioneiros;
.d) pelos associados contribuintes da UEB vinculados ao Grupo e em pleno exercicio

de sua condigdo como tal; _
= W\




e) pela representagdo juvenil, caso seja prevista neste Estatuto ou no Regulamento do
Grupo.

Paragrafo Unico - Os represéntantes da Diretoria sdo o Diretor Presidente, o
Vice-Presidente e o Diretor Administrativo.

Art. 17 - A Assembleia de Grupo se retne e delibera com qualquer numero de
presentes, por convocagado da Diretoria do Grupo, com antecedéncgﬁinima de
quinze dias: '

a) ordinariamente, em qualquer més de cada ano, com mais de 30

antecedéncia em relagdo a Assembleia Regional;

b) extraordinariamente, por solicitagdo da Diretoria Regional, ou da Dsretona de Grupo,
ou de 1/5 (um quinto) dos membros associados.

ta) dias de

Art. 18 - Os editais de convocacio deverdo ser afixados no quadro de avisos do
Grupo, dentro do prazo legal, constando obrigatoriamente: Ordem do Dia, local e data
de sua realizag8o. Deverdo ser mantidas copias do Edital a disposicéo dos associados
para o caso de serem solicitadas, ou ainda, na medida das possibilidades, enviadas
aos interessados.

Art. 19 - A Diretoria do Grupo é o 6rgédo executivo do Grupo Escoteiro, com mandato
de dois anos. E composta por, no minimo, trés membros, eleitos pela Assembléia de
Grupo sendo:

a) o Diretor Presidente, que coordena, dirige e representa o Grupo, e

b) pelo menos mais 02 (dois) Diretores.

§ 1° - A Diretoria pode vir a ser integrada por outros membros, nomeados por
ela propria, com atribuices fixadas pela Diretoria do Grupo.

§ 2° - Os membros nomeados da Diretoria tém direito a voto nas
reunibes/assembleias da mesma, salvo disposicao expressa em contrario no
Estatuto e/ou Regulamento de Grupo.

Art. 20 - Competé a Diretoria de Grupo:

a) promover o desenvolvimento do Mowmento Escoteiro em sua area, zelando pelo
cumprimento deste Estatuto, do P.O.R. - Principios, Organizacdo e Regras e
regulamentos da UEB;

b) promover as facilidades necesséarias para as reunides e atividades do Grupo
Escoteiro;

c¢) obter recursos materiais, assim como, particularmente os financeiros, por meio da
cobranca de contribuicbes, de doacbes, de campanhas financeiras e de outras
atividades;

d) manter a disposicdo da Comissio Fiscal a documentagéo necessaria para
consecucao de seu trabalho e apresentar balanco anual 2 Comissao Fiscal do Grupo e
a Diretoria Regional;

e) assegurar a continuidade e o desenvolvimento do Grupo Escoteiro;

f) propiciar uma boa divulgagdo do Movimento Escoteiro junto a comunidade;

g) registrar, tempestiva e anualmente, o Grupo Escoteiro e todos seus participantes
juvenis e adultos perante a Regido e a UEB, efetivando, mc|uswe 0s registros
complementares durante o ano;

h) captar, selecionar e propiciar capacitacdo dos Dirigentes e Escotistas do Grupo

Escoteiro; » / \%




i) aprovar o calendario anual de atividades do Grupo, até 30 de dezembro do ano
anterior ao da vigéncia, fornecendo copia a Diretoria Regional;

j) orientar e supervisionar a execugdo das atividades técnicas, administrativas e
financeiras do Grupo Escoteiro;

k) julgar e aplicar penalidades aos participantes da UEB que atuam no respectivo
Nivel Local

I) deliberar sobre a concesséo de condecoragdes e recompensas, CUJa competéncua
Ihe for atribuida;

m) deliberar sobre as filiagdes, desligamentos, nomeagdes e exoneragoes dos
Escotistas e demais participantes do Grupo Escoteiro, observadas as re emitidas
pelos 6rgaos competentes da UEB, %

n) aprovar Delegados aos Congressos, Atividades e Eventos Regionais;

o) responsabilizar-se, solidariamente, pelos atos praticados pelos adultos que nomear
elou designar, assim como pelos que participarem no Grupo Escoteiro com cargo ou
funcdo, quando no desempenho das fungbes para as quais foram nomeados ou
designados;

p) determinar a instauragéo de processo disciplinar em desfavor dos participantes da
UEB que atuam no respectivo nivel local;

q) apreciar os pedidos de revisdo dos processos disciplinares, cuja decis&o final tenha
sido proferida pelo nivel local respectivo;

r) designar comissdes especificas para tratar de processos dlsmphnares conforme
normas pertinentes ao assunto.

s) manter os valores do Grupo Escoteiro, depositados em conta bancaria, caderneta
de poupanc¢a ou outra aplicacao financeira a critério da prépria diretoria, ndo devendo
manter em caixa, quantia superior a quatro salarios minimos;

t) deliberar sobre as campanhas financeiras a serem realizadas pelas secdes, apos a
aprovacgao dos Conselhos de Pais das mesmas;

u) manter registrado em livro préprio, o controle das nomeagbes e exoneragbes dos
Escotistas e Diretores do Grupo Escoteiro;

v) manter em dia o registro das atas da Diretoria;

x) manter em dia o cadastro dos participantes do Grupo Escoteiro;

y) manter em dia todas obrigactes legais, fiscais e estatutarias da sua competéncia,

cumprindo-as e fazendo-as cumprir a todos os membros e drgdos da sua
responsabilidade;

§ 1° - Os membros da diretoria serfo solidariamente responsaveis por
eventuais danos causados & terceiros por seus filiados ou prepostos, durante
as atividades regulares que forem desenvolvidas pelo Grupo.

§ 2° - Qualquer acidente ou lesdo que venha a sofrer qualquer membro do
Grupo, especialmente os membros menores de idade, durante atividades
regulares, serdo de responsabilidade do Grupo Escoteiro no ambito juridico da
responsabilidade civil.

Art. 21 - Compete ao Presidente do Grupo:

| - representar a Grupo Escoteiro, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

Il — cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno; '

Il — convocar e presidir a Assembleia Geral;

IV — convocar e presidir as reuniées da Diretoria;

V — assinar com o Diretor Administrativo ou Vice Presidente, todos os cheques, ordens
de pagamento e titulos que representem obrigacdes financeiras da Associac3o.

Art. 22 - Compete ao Vice Presidente do Grupo: @_ /
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| - substituir o Presidente em suas eventuais auséncias ¢ impedimentos;

It — assumir a fungéo de Presidente, em caso de vacancia, até o término do mandato,
ou até nova convocagéo de eleigéo;

Il - atender e desempenhar fungtes especiais que lhe forem atnbuudas peto
Presidente.

IV - assinar, juntamente com o Presidente, todos os cheques, ordens de pagamento e
titulos que representem obrigacdes financeiras da Associagao;

Art. 23 - Compete ao Diretor Administrativo do Grupo: {

| - dirigir e organizar os servicos de Secretaria e de administragao de pessoal,

Il - secretariar e lavrar as atas de reuniées da Diretoria e da Assembleia Geral; .

1l - elaborar os editais e as pautas das reunides da Diretoria e da Assembleia geral;
IV - organizar e manter os arquivos de documentos da Associagéo;

Vi - receber e processar os pedidos de inscricao de novos associados, assim como o0s
de excluséo;

VIl - manter todos os associados informados dos atos do Grupo, conforme definido
pela Assembileia ou pelo Regimento Interno.

Vil - assinar, juntamente com o Presidente, todos os cheques, ordens de pagamento
e tituos que representem obrigagdes financeiras da Associagao.

Art. 24 - As Secoes do Grupo Escoteiro s8o:
a) Alcatéia(s) (de Lobinhos);

b) Tropa(s) Escoteira(s);

c¢) Tropa(s) Senior(es);

d) Cla(s) Pioneiro(s).

§ 1° - E objetivo do Grupo Escoteiro manter os guatro ramos, com pelo menos
uma secdo de cada um, para poder oferecer aos jovens a progressividade e
continuidade do Escotlsmo que abrange as faixas etarias de 6,5 (seis e meio) &
21 (vinte e um) anos incompletos.

§ 2° - A organizacdo das Segbes e sua coordenacdo encontram-se definidas e
reguladas pelo POR - “Principios, Organizagdo e Regras” e Resolugdes
emanadas da Unido dos Escoteiros do Brasil.

§ 3° - As secdes do Grupo Escoteiro podem ser mistas, contando com criancas
ou jovens de ambos 0s sexos.

Art. 25 - O Conselho de Pais de cada secgédo & o o6rgdo de apoio familiar & educagéo
escoteira, e se reune periodicamente, pelo menos a cada ano, para conhecer o
relatérioc das atividades passadas, assistir as atividades escoteiras dos membros
juvenis e participar do seu planejamento.

~ Art. 26 - O Conselho de Escotistas, opcional, é o 6érgdo consultivo sobre a pedagogia
e a aplicagéo do Programa de Jovens da UEB. Composto de todos os Escotistas do
Grupo, associados da Unido dos Escoteiros do Brasil em pleno gozo dos seus direitos,
e se reunira, pelo menos a cada ano, sob a coordenagdo do Diretor Presidente do
Grupo Escoteiro ou de outro Diretor especiaimente nomeado para este fim.

BN
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Art. 27 - O Grupo Escoteiro poderd implantar um Clube da Flor de Lis ou de Antigos
Escoteiros, que estara constituido por antigos ou atuais integrantes do Movimento
Escoteiro, maiores de 21 anos, registrados no Grupo e com inscricdo anual em dia na
Unido dos Escoteiros do Brasil.

Paragrafo Unico - Esse Clube da Flor de Lis ou de Antigos Escoteiros tera
necessariamente dentre suas finalidades a colaboracédo no desenvolvimento do
Escotismo, especiaimente do Grupo Escoteiro dentro da comunidade,
desempenhando, expressamente, fungdes encomendadas ou delegadas pela
Diretoria do Grupo, a qual se reporta diretamente e a quem se subordina.

CAPITULO IV - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 28 - O Grupo Escoteiro podera elaborar seu regulamento, bem como para cada
um de seus 6rgaos, os quais nao poderdo conflitar com as disposi¢des do presente
estatuto ou com os principios gerais que disciplinam o Movimento Escoteiro Nacional,
ou Estatuto, as normas e as orientagdes da UEB.

Art. 29 - Com excecdo da Assembleia de Grupo, todos os 6rgaos do Grupo Escoteiro
estdo sujeitos a orientacédo e supervisdo da Diretoria do Grupo Escoteiro.

Art. 30 - Os diversos niveis e categorias de associados sdo os definidos no TITULO
it - DO QUADRO ASSOCIATIVO, do Estatuto da Unido dos Escoteiros do Brasil, e
-expressamente registrados na instituicdo como pertencentes ao Grupo Escoteiro, em
dia com suas obrigagdes legais, exigéncias e normas estatutarias e as particularmente
determinadas no Regulamento do Grupo.

Paragrafo Unico - Todo associado do Grupo Escoteiro estd sujeito as exigéncias
legais da Unido dos Escoteiros do Brasil, medidas disciplinares, distinges e
recompensas, expressamente prescritas no Estatuto da UEB e demais normas
correlatas.

CAPITULO V - DO PATRIMONIO E DAS FINANGCAS

Art. 31 - O Grupo Escoteiro néo distribui lucros, vantagens ou bonificagbes a
dirigentes, associados ou mantenedores, sob nenhuma forma ou a qualquer pretexto.

Art. 32 - Constituem o patriménio do Grupo Escoteiro todos os bens méveis e imoveis
adquiridos, recebidos em doagéo ou cedidos em definitivo aos 6rgéos escoteiros.

Art. 33 - O patrimdnio, em caso de extingdo do 6rgédo escoteiro que o administra, e
mediante clausula de retorno, passa a administracdo do oOrgao escoteiro
imediatamente superior. :




Art. 34 - O patriménio do Grupo Escoteiro somente podera ser alienado, penhorado ou
onerado, nos termos do presente Estatuto, bem como do Estatuto da Unido dos '
Escoteiros do Brasil e normas legais vigentes, devendo existir consentimento
expresso, em todos os casos, da Assembleia do Grupo Escoteiro, especiaimente

~convocada para tal. : , /

Art. 35 - Constituem receitas do Grupo Escoteiro as contribuicdes dos seus
participantes, os resultados do movimento financeiro dos -seus oOrgdos, as
contribuicbes de pessoas fisicas efou juridicas, os resultados de campanhas
financeiras e as subvencgdes.

§ 1° - O Grupo Escoteiro é inteiramente responsavel pela sua propria
manutengao, sendo de inteira responsabilidade da sua Assembleia, Diretoria e
demais o6rgaos do Grupo, a obtencdo de fundos necessarios a completa
manutencao e funcionamento.

§ 2° - Séo de responsabilidade exclusiva da Diretoria, os empréstimos ou
dividas contraidas na vigéncia da sua gestdo, em desacordo com as normas
vigentes.

§ 3° - Os membros da Diretoria do Grupo Escoteiro respondem solidariamente
por eventuais diferencas financeiras que venham a ocorrer em sua gestéo, bem
como por malversacéo ou uso indevido dos recursos da Entidade, devendo
repor imediatamente os prejuizos que derem causa.

Art. 36 - A emissdo de cheques e outros documentos onerosos gue importem em
obrigagbes ou responsabilidades legais devero ser assinados por pelo menos 2
(dois), sendo obrigatério o Presidente, e/ou Vice-Presiente, e/ou Diretor Administrativo,
Ou por seus procuradores, legalmente constituidos. '

Art. _ :.’;7. - Os associados do Grupo FEscoteiro nio respondem direta ou
subsidiariamente pelas obrigages contraidas por ato ou omissdo de qualquer érgdo

do .Grupo, salvo se tenham gerado ou contribuido para sua ocorréncia, por a¢éo ou
omissao. :

Art. 38 - O ano fiscal encerra-se em 31 de dezembro de cada ano, devendo a

diretoria, nos noventa (90) dias subseqiientes, apresentar o balango da gestdo
financeira.

CAPITULO VI - DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 39 - S&o casos de vagas em qualquer cargo ou fung&o:
a) morte,

b) auséncia definitiva do 6rgéo a que pertence;

¢) renuncia;

d) exoneracéao;

e) suspensao;
f) destituicao; : @ /ﬁ/




g) auséncia injustificada, além dos limites estabelecidos pelo regulamento do 6rgéo
considerado;

h) deixar de assumir as fungdes no prazo de quarenta e cinco dlas a contar do inicio
do mandato;

i) deixar de registrar-se na UEB no ano em curso;

j) término do mandato;

k) ndo cumprir no prazo preestabelecido os requisitos necesséarios ao desempenho do
cargo ou fungao;

1} exclusdo da UEB.

'§ 1° - Quando se tratar de vaga na Diretoria decorrente dos incisos “a” a “d” e
“f" a “I” deste artigo, 0s membros remanescentes escolherdo e empossarao um
substituto _interino, que desempenharda o mandato até a proxima
reumao/assembleia quando se elegera o substituto efetivo, que completara o
mandato.

§ 2° - Quando se tratar de vaga na Diretoria, decorrente do inciso “e” deste
artigo, os membros remanescentes escolherdo um substituto interino, que
desempenhara o mandato até que se esgote o periodo de suspenséo ou até o
término, caso a suspensdo se estenda por um periodo superior & duracéo do
mandato.

§ 3° - Quando o numero de vacancias em um 6rgao ultrapassar a metade dos
seus membros .eleitos sera convocada uma reunido/assembleia extraordinaria
correspondente para eleicdo dos cargos vagos, desde que a vacancia aconteca
a mais de cento e oitenta dias da préxima Assembleia Ordinéria.

Art. 40 - As convocagbes das Assembleias, quando solicitadas, deverdo ocorrer
dentro de quinze dias subsequentes a solicitagdo. Vencido este prazo, compete e é de
direito do primeiro signatario da solicitagéo prowdenmé-la

Art. 41 - Nas votagdes unitarias, cada eleitor vota em somente um dos candidatos
para cada um dos cargos em disputa, sendo os eleitos e os respectivos suplentes
relacionados em ata na ordem da respectiva votagéo.”

Art. 42 - Os procedimentos eleitorais das Assembleias serdo estabelecidos pelos seus

regulamentos e, na sua falta, pela sua Presidéncia ou, em casos omissos, pelo
plenario.

Paragrafo unico - Se a convocagdo fixar prazo para a apresehtagéo de
candidaturas, esse nao pode ser menor do que a metade do periodo até a
Assembléia, ap6s a data do edital.

Art. 43 - A reforma deste Estatuto, e os casos previstos no paragrafo 1° do Art. 2°
deste, somente poderdo ser analisados em assembleia extraordinaria especialmente
convocada para esse fim, com a presenga de mais de um terco dos integrantes da
Assembileia, e por aprovacao de dois tergcos dos membros presentes.

Art. 44 - Toda e qualquer atividade que contemple a participacdo de jovens menores
de idade, deve ser realizada mediante prévia autorizagdo escrita do responsavel legal
pelo menor.




Paragrafo Gnico - A autorizagao do responséve! Iegal contudo, ndo exime o0s
instrutores, os responsaveis pela sua realizagdo ou quem estiver exercendo a
direcdo do Grupo, da responsabilidade civil ou penal por eventuais acidentes
que venham ocorrer e que tenham por causa a omissao, a |mprudenc:a a
impericia ou a negligéncia de lideranga. -

Art. 45 - O presente Estatuto e suas alteracoes entram em v;gor na data de seu |
registro no cartoério de registros publicos. \y e

Cascavel, 18 de maio de 2013. |
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Vice-Prelsidente
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASCAVEL
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
N° 108285/2020

i
i

A presente Certidao ¢ VALIDA POR 90 (noventa) DIAS a contar da data de emiss&o da mesma.
[ CONTRIBUINTE ]

Cadigo: 473265346 |
Nome/Razdo: GRUPO ESCOTElRQ ALDEIA VERDE 186PR
CNPJ/CPF: 27.034.227/0001-04 |

Enderego: RUA PARANA, 2680
Complemento:
Bairro: CENTRO CEP: 85.812-011
Cidade: Cascavel -PR
[ REQUERENTE ]
Codigo: 473265346 |

Nome/Razao: GRUPO ESCOTEIRO }\LDEIA VERDE 186PR
CNPJ/CPF: 27.034.227/0001-04

[ FINALIDADE]

Juridico

[ INFORMAGOES ADICIONAIS ]

Certificamos que na presente data INEXISTEM débitos incidentes sobre o sujeito passivo acima
identificado. |

i E
i

Esta certiddo compreende todos os débitos imobiliarios e mobiliarios, tributarios ou néo, inscritos ou nédo
em Divida Ativa, administrados pela Secretaria Municipal de Finangas de Cascavel (SEFIN), tais como Imposto
Predial e Territorial Urbano — IPTU, Imposto sobre 'a Transmissdo de Bens Iméveis — ITBI, Contribuigdo de
Melhoria, Taxa de Coleta de Lixo, Contribuigdo de lluminag&o Publica — CIP.incidente sobre lotes vagos, Taxa de
Prote¢do a Desastres, Taxas de Expediente, Multas de Regularizagdo de Obras, Autos de Infragdo da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, Imposto Sobre Servigos — [SS, Taxa de Vereficagao de Regular Funcionamento, Taxa
de Licenga Sanitaria, Taxa de Localizagdo e Funcionamento, Autos de Infracdo do PROCON e demais débitos
para com esta municipalidade.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica langar, cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passtvo acima identificado que vierem a ser apuradas posteriormente, mesmo
referentes a periodos anteriores'ou compreendido nesta certido.

Cascavel, 24 de novembro de 2020.

i

A autenticidade desta certiddo devera sér confirmada na pagina da Prefeitura:
https://cascavel.atende.net/#l/tipo/servico/valor/31/padrao/1/load/0
Codigo de Autenticidade: WGT211202-000-HEMABTBPRZQDLL-1

Rua Parana, 5000 - Fone/Fax (45) 3321-2020 - CEP 85.810-011 - Cascavel - PR
Home-page: hitp://www.cascavel.pr.gov.br




DECLARACAO

GRUPO ESCOTEIRO ALDEIA VERDE — 186-PR MARISTA CASCAVEL, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n? 27.034.227/0001-04,
estabelecida na Rua Parana, n?2 2680, bairro Alto Alegre em Cascavel,
Parand representada por seu (a) presidente a Sra. JACQUELINE FABRICIO
DUNAISKI, brasileira, bancaria, casada, residente e domiciliada na Rua
Terra Roxa n? 1425, em Cascavel, Parana, portadora de cédula de
Identidade Civil RG n? 4.162.993-2 SSP/PR, e inscrita no CPF sob o n@
498.624.809-04, declaro para devido fins que sua diretoria e conselho
fiscal ndo sdao remunerados por qualquer forma, conforme previsao de seu
estatuto social.

Por ser verdade, assino a presente declaragao.

Cascavel, 18 de novembro de 2020.
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JACQUELINE FABRICIO DUNAISKI




DECLARACAO

GRUPO ESCOTEIRO ALDEIA VERDE — 186-PR MARISTA CASCAVEL, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n2 27.034.227/0001-04,
estabelecida na Rua Parand, n? 2680, bairro Alto Alegre em Cascavel,
Parana representada por seu (a) presidente a Sra. JACQUELINE FABRICIO
DUNAISKI, brasileira, bancéaria, casada, residente e domiciliada na Rua
Terra Roxa n? 1425, em Cascavel, Parand, portadora de cédula de
Identidade Civil RG n? 4.162.993-2 SSP/PR, e inscrita no CPF sob o n?
498.624.809-04, declaro para devido fins que a entidade acima citada nao
recebeu ate o presente momento nenhuma verba publica municipal.

Por ser verdade, assino a presente declaracao.

Cascavel, 18 de novembro de 2020.
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JACQUELINE FABRICIO DUNAISKI




RESUMO DE RELAGAO DE EFETIVOS SERVICOS PRESTADOS A COMUNIDADE

H4 mais de 8 (oito) anos o GEAV-186 (Grupo Escoteiro Aldeia Verde) presta
trabalhos educacionais com seus membros, jovens e adultos voluntarios, que tem por objetivo
auxiliar a comunidade local através da promoc¢do da educacdo para os valores. Além das
atividades educacionais propriamente ditas ministradas aos jovens integrantes do movimento
escoteiro, estas atividades se estendem a comunidade local e regional tocando diferentes e
importantes temas, que vio da conserva¢io e preservagdo ambiental até a efetiva ajuda
assistencial a entidades filantropicas. Abaixo, segue um pequeno resumo de algumas
atividades realizadas pelo GEAV-186 (Grupo Escoteiro Aldeia Verde) nos tltimos anos, a saber:

- Participagdo de Jogos da Fraternidade Regional, no qual arrecadamos ao longo
dos anos dezenas de toneladas de alimentos, que foram destinadas a asilos e outras entidades
assistenciais da nossa regido. Apenas a titulo de ilustracdo, no ano de 2019, ultima vez em que
foram realizados esses jogos, conseguimos arrecadar mais de 4 (quatro) toneladas de
alimentos. Essa atividade todos os anos é noticiada pela imprensa local e regional.

- Realizamos anualmente o MUTCOM (Mutirdo Nacional Escoteiro de Agdo
Comunitéria), que tem por objetivo a integragdo e colaboragdo dos escoteiros com a
sociedade, proporcionando uma oportunidade para que os jovens realizem atividades de
servico, sendo estimulados a se envolver com a comunidade, criando consciéncia coletiva e
desenvolvendo a lideranca e proatividade. As edigdes mais recentes foram realizadas na Escola
Municipal Maria Tereza de Abreu Figueiredo, na APOFILAB, na COOTACAR e na Acipa
(Associacdo Cidada de Protegdo aos Animais — Cascavel).

- Desde 2018 comegamos a realizar o EducAGAO Escoteira, evento proposto pela
UEB (Unido dos Escoteiros do Brasil), realizado dentro de instituicbes de ensino, com o
objetivo de oferecer aos estudantes a oportunidade de vivenciar um dia de alto valor
educativo com os membros do Movimento Escoteiro. As edi¢des que organizamos ocorreram
no Colégio Estadual Padre Carmelo e na Escola Municipal Diva Vidal.

- Todos os anos realizamos trabalho de conscientizagdo acerca da importancia da
coleta adequada do lixo para prevengdo de doengas, por exemplo, a dengue que aflige nossa
comunidade ha anos. Esse trabalho relatado, inclusive, pela midia cascavelense, compreendeu
atividades de coleta de lixo em bairros da periferia, palestras, jogos e atividades com os
moradores dessas localidades.

-Anualmente, realizamos o MUTECO (Mutirdo Nacional Escoteiro de Agdo
Ecoldgica), evento focado na conscientizagdo e preservagdo do meio ambiente. Pelo qual ja
realizamos atividades em diversas areas da cidade, desde a coleta de lixo em areas de
mananciais a limpeza de parques e plantio de arvores.

- Trabalho de preservacdo e coleta de lixo junto a uma area de preservagao
permanente no bairro Parque Verde.

-




- Participacdo na campanha “Trees for the World”, em conjunto com a Secretaria
do Meio Ambiente de Cascavel, plantando mais de 100 arvores no Lago Municipal de Cascavel.

- No ultimo ano, colaboramos na realizacdo do evento Dia Mundial da Limpeza,
organizada pela UNIVEL, revitalizando os entornos da Praga Santa Maria.

- Durante os varios acampamentos que realizamos com os jovens, tivemos a
oportunidade de preservar diversas areas de mata nativa auxiliando inclusive a revitalizar
algumas nascentes no Distrito de Juvindpolis.

- Arrecadacdo de material de higiene e alimentos ndo pereciveis para a Apofilab —
Cascavel, com a qual realizamos algumas parcerias com jovens voluntarios que também
auxiliam a entidade dentro de suas capacidades.

- Auxiliamos, anualmente, na Festa da Padroeira de Cascavel, colaborando com a
limpeza e destinacdo correta dos lixos do evento, bem como auxiliando na elaboragdo dos
alimentos e atendimento nas barracas e nos jantares.

- Participamos nos ultimos anos, da Nipofest Cascavel, divulgando o Movimento
Escoteiro e organizando atividades para os jovens presentes no evento.

- Por dois anos seguidos colaboramos com a APAE Cascavel, auxiliando na
realizacdo de sua festa Junina.

- Mantemos uma relagdo estreita com a Cooperativa COOTACAR, onde ajudamos
com o que podemos, mas recebemos muito deles em aprendizado para nossos jovens e
adultos voluntarios em relagdo a coleta responsavel de reciclaveis.

- Parceria com Rotary Clube, onde através da coleta de lacres por nossos jovens ja
conseguimos entregar para a comunidade varias cadeiras de rodas.

- Parceria com a Sesc no Dia do Desafio, promovendo a pratica desportiva pela
comunidade.

- Parceria com a RPC (Rede Paranaense de Comunicag¢do), no programa Arvore do
Bem, no qual coletamos mais de uma tonelada de alimentos para ser distribuido no Natal de
2019. Também em parceria com a RPC, auxiliamos no projeto Atitude do Bem, colaborando
com a revitalizagdo da Escola Municipal Divanete A. de Brito.

- No ultimo ano, colaboramos com o CMEI Peter Pan, revitalizando o parquinho
interno com o apoio da direcdo da escola.

- Custeio para formagdo de adultos voluntarios em varios cursos de formacgdo
escoteira para bem atender jovens de 6 anos e meio a 21 anos. Dezenas de adultos ja foram
formados pelo GEAV, os quais prestam atividades educacionais dentro e fora de nossa unidade
local.

- O trabalho de promogdo do Escotismo e fomento para a criacdo de novas
unidades locais é realizado por nosso grupo e ja estamos colhendo frutos, como é o caso do
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Grupo Escoteiro Olhos da Mata, cujo grupo ajudamos na criagdo e acompanhamos atualmente
para que se fortaleca e amplie sua atuacdo junto a comunidade.

- Parcerias anuais com o Corpo de Bombeiros, que preparam nossos jovens em
seus exigentes e frutuosos cursos de Primeiros Socorros. Desde os pequenos, até os mais
velhos escoteiros, sdo preparados para situacdes adversas de socorro, de modo que, cada um,
com suas capacidades, possam servir ao préximo.

- Participamos das primeiras edicbes do Simulado da Defesa Civil e
Radioamadores da RER 42 CORPDEC, capacitando os jovens inscritos, para que se necessario,
atuem em emergéncias civis em nossa cidade.

- Em conjunto com a Secretaria de Educagdo do Municipio de Cascavel,
participamos anualmente do Desfile Civico do Municipio.

Mencionamos algumas das atividades realizadas, entre tantas outras que o Grupo
Escoteiro Aldeia Verde vem realizando junto 2 comunidade cascavelense nestes tltimos 8
anos, além de ressaltarmos que o Grupo Escoteiro Aldeia Verde vem colaborando com
diversos eventos a niveis estadual e nacional.

Cascavel, 18 de novembro de 2020.

¢

}kCﬁéLINE FABRICIO DUNAISKI

Diretora Presidente
GRUPO ESCOTEIRO ALDEIA VERDE 186- PR

Marista Cascavel




ESCOTEIROS o

DO BRASIL

Certificado de Huncionamento 2020

A Diretoria Executiva Nacional, no uso de suas atribuicées e de acordo
com a Resolucdo do CAN n® 007/2018, concede o presente certificado ao

GRUPO ESCOTEIRO ALDEIA VERDE - 186°/PR

com validade até 30 de abril de 2021.
Curitiba, 18/08/2020

ka de Macedo
Diretor Presidente
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'® EscoteirosdoBrasil Excatuivas to Brasil
é PAXTU - Sistema de Informagoes e Gerenciamento de Unidades Escoteiras

o 186/PR - ALDEIA VERDE
Relatério dos dados da Unidade Escoteira Local

~ Dados do Orgao
Nome

Numeral......... . 186

Regido............: PR

Modalidade....:

CNPJ.....cee

Fundagao........ . 18/05/2013

Patrocinador...:

Presidente....... JACQUELINE FABRICIO DUNAISKI

Responsavel.... JACQUELINE FABRICIO DUNAISKI

_ Dados da sede do Orgdo

Endereco.

Numero...........
Complemento.:
Bairro.............. CENTRO
Cidade............ : CASCAVEL
CEP................. 85812-011
Estado............. PR

; oo ~ Dados para contato
"Enderek(;o........: RA TERRA ROXA ' 4‘ -
Numero........... 1425

Complemento.: CASA 404 CHEFE JACQUELINE DUNAISKI
Bairro.............. PACAEMBU

Cidade............. CASCAVEL

CEP................. 85816-360

Estado............. PR

Fone 1............. (45)4101-111

Fone 2............. (45) 9850-7777

) R

E-mail.............; jacqueline.dunaiski01@gmail.com

24/11/20 11:43 Pagina 1 de 1
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Comprovante de Inscrigdo e de Situagio Cadastral
Contribuinte, T e ror———

Confira os dados de Identificagio da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto 8
RFB a sua atualizagao cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAD DATA DE ABERTURA
oot i) COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 5aTh0¢ Ao
MATRIZ CADASTRAL
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CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS ]
Néo informada
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REGIMENTO INTERNO DO GRUPO ESCOTEIRO ALDEIA VERDE -
186/PR

/

MARISTA CASCAVEL X

CAPITULO | - DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1° - O Grupo Escoteiro Aldeia Verde — 186/PR Marista Cascavel, obedecidas
as prerrogativas hierarquicas contidas no Estatuo da Unido dos Escoteiros do Brasil —-
UEB, nas Resolugbes, nos Principios, Organizacdes e Regras — POR e normas
baixadas pela Unido dos Escoteiros do Brasil e de seu préprio estatuto, sera
organizado e funcionara de acordo com o presente Regimento.

Artigo 2° - O Grupo Escoteiro Aldeia Verde — 186/PR Marista Cascavel, mantera
como prioridades, o desenvolvimento do espirito escoteiro, das potencialidades fisicas,
intelectuais, sociais, afetivas e religiosas, através da disciplina, da responsabilidade e
da progressao da formacao do jovem. Sera igualmente prioridade do Grupo, a
qualidade do trabalho acima da quantidade de elementos.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS

Artigo 3° - O Grupo Escoteiro Aldeia Verde — 186/PR Marista Cascavel, contara com
as seguintes categorias de socios:

a) Beneficiarios — os membros juvenis: Lobinhos(as), Escoteiros(as), Seniores/Guias e
Pioneiros(as).

b) Escotistas — todos aqueles que forem nomeados para cargo ou fun¢éo cujos
beneficiarios diretos sdo os membros juvenis, tais como: Chefes, Instrutores e
Auxiliares.

c) Dirigentes — todos aqueles que forem eleitos ou nomeados para cargo ou fungéo
néo incluidos no inciso anterior, tais como: Membros de Diretoria, Secretarios e
Auxiliares.

d) Contribuintes — os pais e/ou responsaveis dos membros juvenis.




Paragrafo Unico — Para fazerem jus a seus direitos, como participar de atividades, ter
voz e voto, eleger e ser eleito, os associados devem estar em dia com o registro da
UB-Uni&o dos Escoteiros do Brasil e suas contribuigbes sociais, inclusive com a

tesouraria do Grupo Escoteiro.

CAPITULO lil - DAS ATIVIDADES

Artigo 4° - As atividades normais de sede serdo realizadas todos o sabados,
conforme calendario anual do Grupo, fixado no edital. O hasteamento das bandeiras
nos dias de atividades normais — sabado - se dara as 14h30min e o arriamento as
17h00min, quando deverao se fazer presente as segbes e todos os escotistas
responsaveis. O componente que chegar atrasado dever dirigir-se ao escotista que
estiver no comando e solicitar permissao para entrar em forma. Eventualmente, por
decisdo de Conselho de Chefes, o horario das atividades podera ser alterado.
Paragrafo Primeiro — Todos os Diretores, Chefes e elementos deverao se apresentar
impecavelmente uniformizados e portar-se convenientemente conforme exige a
ocasidao. Apds o hasteamento e o arriamento, serdo dados os gritos de patrulha e de
ramo. Pelo menos uma vez por més, o hasteamento ocorrera com a presenca de
todas as secoes, e também sera dado o grito do Grupo.

Paragrafo Segundo — Cabe aos Chefes, como exemplo maior, cumprirem
rigorosamente seus compromissos, horarios e frequéncia. Devem estar na sede pelo
menos 15 (quinze) minutos antes do horario marcado para qualquer evento, e deve
permanecer no local pelo menos um Chefe da se¢ao, até que o ultimo elemento se
retire.

Paragrafo Terceiro — Os Chefes de se¢éo s&o os responsaveis pelo comportamento
e observancia por parte dos membros juvenis de sua se¢éo quanto as regras de boas
maneiras e educacgao.

Paragrafo Quarto — Obrigatério ser previstas e observadas as regras de seguranga
necessarias para o desenvolvimento de toda e qualquer atividade. Cada segéo devera
ter preferencialmente o seu estojo de primeiros socorros, sendo que quando tiver

atividade externa, o mesmo devera ser obrigatoriamente levado.




CAPITULO IV — DAS FREQUENCIAS, REGULARIDADES E POSTURA PESSOAL

Artigo 5° - Serao afastados os elementos (Membros Juvenis € ou Voluntarios) que,
sem qualquer justificativa aceita pelo seu Chefe de Segdo ou superior hierarquico,
faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou 7 (sete) alternadas durante o ano, estara
sujeito a Resolugéo 3/96 da UEB o membro do grupo, independente de ser filho e
chefes, que nao for cumpridor da Lei e Promessa Escoteira, assim como apresentar-
se com postura indesejavel e que por seus atos e atitudes firam os principios
escoteiros.

Artigo 6° - O efetivo de cada se¢ao deve ter sua frequéncia controlada semanalmente
pela Chefia, comunicando a Diretoria quaisquer problemas. Faltas as atividades
deverao ser justificadas a Chefia de Ramo Licencas e afastamentos deverao ser
solicitados por escrito, elos pais ou responsaveis, especificando o prazo, sendo o
maximo de trés meses, deliberadas pela Chefia da Secéo.

Paragrafo Unico — Os Chefes de segdes devem incentivar os seus elementos a
realizarem periodicamente o Conselho de Primos e a Corte de Honra, se possivel
ordinariamente 1 (uma) vez por més, e extraordinariamente, a qualquer momento-

desde que o assunto seja relevante.

CAPITULO V — DO UNIFORME

Artigo 7° - Os Membros Juvenis, Escotistas e Dirigentes, utilizaram a camisa oficial
da UEB, de acordo com o estabelecido nas regras contidas nas Resolugdes, nos
Principios, Organizagdes e Regras — POR e normas baixadas pela Unido dos
Escoteiros do Brasil. Estao dispensados da obrigatoriedade da Bermudas e Calga
oficial da UEB.

Paragrafo Primeiro — O(a) jovem deve usar o traje ou uniforme escoteiro durante a
abertura e encerramento das atividades, cerimdnias em geral e atividades externas,
tais como visita a outros grupos, instituigdes, 6rgéos publicos e outros.

Paragrafo Segundo — Durante as atividades como jogos, dindmicas e trabalhos
diversos na Sede ou Acampamentos, a sugestdo & usar roupas de trabalho,
constituida de camisa com motivos escoteiros, bermuda ou calga de qualquer tipo, de
tecido que promova conforto e mobilidade.

Artigo 9° — A camisa oficial de cerimdnias do grupo tera o mesmo modelo para todas

as secoes.
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Paraarafo Primeiro — O lengo sera adquirido pelo membro na secretaria do Grupo.
Paragrafo Segundo — No primeiro registro da UEB o membro devera adquirir a
camisa oficial junto a secretaria , ou na loja virtual da UEB.

Artigo 10° — As sec¢des e/ou patrulhas poderao ter camisetas proprias para

atividades, desde que sejam aprovadas e autorizadas pela Diretoria Técnica e pela

¥

Artigo 11° - Somente poderao participar das atividades promovidas pelo Grupo os
elementos que estiverem em dia com a tesouraria, salvo as exce¢des com autorizagdo
da Diretoria.

Diretoria Administrativa do Grupo.

CAPITULO VI — DA PARTICIPAGAO EM ATIVIDADES

Paragrafo Unico — Considera-se que estardo em dia aqueles elementos que tiverem
regularizado suas despesas de mensalidade pagas até o periodo de cobranga anterior
ao més da realizag¢do da atividade e sem outros débitos com o Grupo, tais como
despesas de cantina e compra de uniformes.

CAPITULO VIi - DA TESOURARIA E TAXAS

Artigo 12° - A Diretoria Executiva, através da tesouraria do Grupo atendera a todos
os sabados do més, exceto aqueles em que nao havera atividade ou houver dispensa
da Diretoria, das 14h15min as 17h00min, para recebimentos, pagamentos e
prestagdes de contas. Eventualmente, a critério da respectiva diretoria, outros horarios
poderao ser estabelecidos.

Artigo 13° - Serdo cobradas, pelo Grupo, as seguintes taxas:

I) Registro Nacional — cujo valor é fixado e recolhido para a UEB-Nacional, seguindo-
se os critérios de cobranga e prazos da propria entidade.

I1) Contribuicdo Estadual — cujo valor é fixado e recolhido mensalmente, seguindo-se
os critérios de cobranga e prazo a prépria entidade.

Ilf) Mensalidade Gruo — paga até o segundo sabado de cada més (Fevereiro, Margo,
Abril, Maio, Junho, Agosto, Setembro, Outubro e Novembro).

Paragrafo Unico - O valor da mensalidade sera estabelecido anualmente pela diretoria
e aprovado pela Assembleia Geral de pais ou responsaveis. Como os pais sd0 s6cios,
cada numero de filhos lotados no grupo havera um desconto proporcional.




Artigo 14° - Quafsquer compras ou gastos autorizados por guem de direito, deverao
ser obrigatoriamente acompanhadas de nota fiscal discriminando, para prestagao de
contas ou reembolso.

Paragrafo Unico - Somente serdo reembolsadas pelo grupo as despesas que tiverem
sido previamente autorizadas e visadas pela Diretoria Administrativa do grupo, com
apresentagédo de Nota ou cupom Fiscal.

Artigo 15° - Todos os membros juvenis pagam taxa de manutengaoMmensal, exceto
os considerados carentes.

Artigo 16° - As familias com mais de um filho ou dependente legal inscrito no grupo,
tem um desconto de 30% na mensalidade & partir do terceiro membro, inclusive.
Artigo 17° - Dos Pagamentos de Cursos: As despesas com os cursos de qualificagéo
relacionados ao movimento escoteiro dos escotistas e dirigentes, considerando _
inscricdo, serdo pagos pelo Grupo Escoteiro, desde que enquadrados na seg¢éo onde
este atuar.

Artigo 18° - A participagao dos jovens em atividades externas e o recebimento de
distintivos ficam vinculados ao registro anual da UEB e as obrigagbes financeiras com

0 grupo.

CAPITULO VIl - DA ATIVIDADE EXTERNA

Artigo 19° - Compete a cada Chefe de Ramo arrecadar as importancias relativas a
atividades externas previstas e prestar conta a Tesouraria uma semana apds sua
realizacdo. Quando se tratar de atividade geral do Grupo, compete a tesouraria
determinar cotas, precos e valores, bem como providenciar os quesitos de seguranca.
Paragrafo Unico — Somente serdo reembolsadas pelo Grupo as despesas que
tiverem sido previamente autorizadas e visadas pela Diretoria do Grupo, com
apresentacido de Nota Fiscal.

Artigo 20° - Uma atividade externa somente sera autorizada, apés a verificacéo e
aprovacao pela Diretoria dos seguintes pré-requisitos:

1) A programacéao deve ser apresentada, completa e detalhadamente, por escrito,
juntamente com o pedido de autorizagédo de atividades, com trés semanas de
antecedéncia a Diretoria Técnica com uma via a ser arquivada junto a Diretoria

Executiva.
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il) A programacéo deve ser orientada pelo método escoteiro e compativel com a faixa
etaria e treinamento dos jovens.

i) Os responsaveis pela atividade devem descrever os esquemas de seguranga a
serem empregados para minimizar os ricos e prevenir acidentes. Em caso de duvidas
guanto a seguranga, a Diretoria cancelara a atividade.

IV) Deve existir um esquema de emergéncia, com agdes, pessoas e transportes
previstos para o caso de acidentes.

V) Com duas semanas antes do evento, o Chefe responsavel ela respectiva segéo que
fara atividade externa, devera entregar aos pais as autoriza¢des dos jovens para
serem assinadas, ou disponibiliza-las para impressao no sistema SIGUE. As referidas
autorizagdes deverao ser devolvidas uma semana antes do evento, devidamente
assinada pelo responsavel, com as cotas pagas e a liberacdo da Tesouraria. Na
autorizagéo devera constar todos os dados necessarios a identificagéo do local,
horarios, e telefone de contato do responsavel pela atividade, para que os pais
possam se comunicar, caso necessario.

Paragrafo Unico — Para atividades de Ramo e/ou Patrulha devem ser obedecidas as
caracteristicas proprias, contar com a autorizacéo da Chefia imediata, além de ser
dada ciéncia de sua realizag&o a Diretoria.

Artigo 21° — As atividades realizadas fora do horario normal devem ser autorizadas
pela Diretoria Técnica, a qual repassara a solicitagéo para a Diretoria Administrativa.
Artigo 22° — Obrigatoriamente devem ser previstas e observadas as regras de
seguranca necessarias para o desenvolvimento de toda e qualquer atividade. Cada
se¢ao ou patrulha devera ter obrigatoriamente o seu estojo de primeiros socorros e
levadas para qualquer atividade externa.

Paragrafo Gnico: entende-se por atividade externa, aguelas que séo realizadas fora
das dependéncias e do patio da sede ou num perimetro/distancia maior que 300
metros da mesma.

Artigo 23° - Durante as atividades como jogos, dinamicas e trabalhos diversos na
Sede ou acampamentos a sugestdo é usar roupas de trabalho, constituida de
camiseta com motivos escoteiros e bermuda ou calga de qualquer tipo, de tecido que

promova conforto e mobilidade e calgados fechados.



Artigo 24° - Todas as atividades escoteiras fora da Sede, somente serédo autorizadas
pelo Diretor Presidente, mediante apresentagéo da autorizacdo em 2 (duas) vias com
no minimo 02 semanas de antecedéncia ao evento.

Artigo 25° — Antes de pedir autorizagao de saida deverao estar providenciadas a
contratacdo do local, transporte, material e lista de mantimentos.

Artigo 26° — A participacdo dos jovens em atividades externas, realizagao de sua
Promessa ou receber distintivos, fica vinculada ao Registro Anual da UEB e as
obrigagdes financeiras com o grupo estarem em dia.

Paragrafo Unico — Os distintivos de promessa, progresséo, atividade ou
especialidades, serao fornecidos pelo Grupo.

Artigo 27° — Apds o retorno da atividade, as Segbes tém até 7 (sete) dias para ter
todo o material limpo, conferido e providenciar consertos e reposicées. As barracas
deverao ser abertas no dia do retorno da atividade fora da sede, conforme manual de
utilizacéo que acompanha o material.

Artigo 28° — O cancelamento de uma atividade devera ser solicitado pelo Escotista
responsavel pela secao a Diretoria, com tempo habil para avisar aos pais € membros
juvenis.

Artigo 29° - As fichas com informagdes dos jovens devem ser mantidas atualizadas
pelo Escotista Responsavel pela sua segdo, o qual deve repassar mensalmente as
atualizacdes para o Sigue Administrativo a fim de manter os dados sincronizados e
centralizados e disponiveis também para a Diretoria Administrativa.

Artigo 30° — O Escotista responsavel de uma secéo s6 pode sair da sede com seus
jovens para atividades externas levando consigo os seguintes documentos:
Autorizagdo do Diretor Presidente, Autorizagdo dos Pais em Modelo Préprio do Grupo
e Fichas Médicas Atualizadas de cada jovem.

Artigo 31° — O material da segéo ou patrulha é de responsabilidade dos membros
juvenis sob supervisdo dos escotistas, e deve estar todo identificado com etiqueta ou
cor da patrulha, em bom estado de conservagao, pronto para uso.

Artigo 32° — Cada segéo ou patrulha deve manter a lista de todo seu material
estampado na caixa de patrulha, ou no canto de patrulha. Qualquer material perdido

ou danificado pelo uso imprudente, devera ser reposto pelos responsaveis.



CAPITULO IX — DA AUTORIZAGAO

Artigo 33° — Ficam expressamente proibidas quaisquer atividades externas para
guem néo apresentar autorizagdo devidamente assinada pelos pais ou responsaveis.
Para as atividades especiais, sera exigida autorizagdo especifica.

CAPITULO X — DO ABANDONO DE ATIVIDADE X/

Artigo 34° — Nenhum elemento podera abandonar a atividade, na sede ou no campo
sem a devida autorizagdo da Chefia de Ramo e/ou Diretoria. N&o é permitido a
qualguer elemento dormir fora da base destinada para sua Matilha, Patrulha ou Ramo.

Paragrafo Primeiro ~ A ida e volta para qualquer atividade sera feita no mesmo meio
de transporte, salvo autorizagéo da Diretoria.

Paragrafo Segundo — E proibido ao jovem ir ou retornar com os pais, pois contraria a
filosofia do Movimento, a na ser em situagbes especiais autorizadas pela Diretoria.
Paragrafo Terceiro — Quando o transporte for fornecido para todo Grupo, os membros

deverdo seguir por este meio, salvo autorizagdo especifica da Diretoria.

CAPITULO XI - DA EQUIPE DE APOIO

Artigo 35° - Quando tiver necessidade de equipe de apoio (para cozinhar e auxiliar
em acampamentos ou acantonamentos) em atividades distantes da Regi&o, o Grupo

pagara eventuais despesas.

CAPITULO XII - INSCRICAO, RECEPGAO E ADMISSAO DE JOVENS

Artigo 36° - As inscrigdes no Grupo Escoteiro estéo abertas a todos jovens com mais
~ de seis anos e meio e menores de dezoito anos, respeitando os critérios de existéncia
de vagas, capacidade fisica e mental de acompanhar o desenvolvimento do programa
escoteiro e atitude social, de convivéncia e de aceitacdo das regras, de acordo com os
padrbes do escotismo. Toda a inscrigdo no grupo sé pode ser feita pelos pais ou

responsaveis legais.
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Paragrafo Primeiro — Conforme entendimentos com a Direcéo do Colegio Marista,
gue sede ao Grupo Escoteiro espaco fisico para o Grupo realizar suas atividades,
devera se dado prioridade na lista de espera para os alunos Maristas.

Paragrafo Segundo — Reserva-se 30% (trinta por cento) das vagas para alunos nao
Maristas.

Paragrafo Terceiro ~ Tera prioridade na lista e espera membro oriundo de outro grupo
transferido, filhos de Chefes, irm&o de membro que ja estejam no GrupM
respectivamente.

Artigo 37° - Para os ramos l.obo, Escoteiro, Sénior e Guia, a inscricdo no Grupo
podera ser feita 0 ano todo, salvo se algum Chefe de secao solicitar o fechamento de
inscricdes.

Paragrafo Primeiro — Caso néo exista vaga, o jovem preenchera ficha para lista de
espera.

Paragrafo Segundo — Sera preenchida uma ficha de intengao do jovem em entrar
para o Grupo caso exista vaga para o ramo, o que lhe dara o direito de participar,
provisoriamente, das atividades interna durante trés semanas, apos o que podera ser
feita ficha definitiva de ingresso oficial no momento, com presenca dos pais e
pagamento das taxas correspondentes, mencionadas no artigo 13°,

Paragrafo Terceiro — Quando a Chefia da Segdo comunica a Secretaria vacancia na
sec¢ao, a Secretaria se encarregara de convocar o jovem e responsavel, fazendo a
condugao do jovem a Chefia de Segdo ou ao Assistente nomeado para esta fungéo,
que explicara o método escoteiro, sua participagao nas atividades, responsabilidades,
carga horaria, exigéncias, direitos e deveres.

Paragrafo Quarto — Em todos os casos a Diretoria recebe o responsavel pelo jovem,
explicando o proposito do Movimento Escoteiro, a estrutura do Grupo e seu
funcionamento, os direitos e deveres da familia, € os custos diretos e indiretos.
Paragrafo Quinto — Todo os jovens e adultos que fizerem sua primeira inscrigdo no
GE, poderéo ficar até 8 (oito) semanas sem uniforme, apenas com a camiseta do
Grupo, quando entao Escotista responsavel pela segao avaliara se esta pronto para
fazer promessa, e entdo encaminha-lo para a compra o uniforme e pagamento das

taxas.




CAPITULO XIIl ~DE NOVOS DIRIGENTES E NOVAS CHEFIAS

Artigo 38° — Na vacancia de qualquer cargo de Dirigente por qualquer motivo, a
Diretoria do Grupo podera nomear interinamente — por Resolucao — qualquer
integrante, para na proxima Assembleia colocar em cotag@o a sua nomeagao definitiva
para o cargo vago.

Artigo 39° - O Cargo dé Presidente devera ser ocupado por um Pai de Aluno Mafista.

Artigo 40° — A admissao de adultos ficara a critério da Diretoria ouv%o/a Chefia da
Secéo. Deve haver o preenchimento da Ficha de Admisséao, e, passar por um prazo de
experiéncia de no minimo de 2 (dois) meses e ser aprovado pela Conselho de
Escotistas.

Artigo 41° — Quando uma pessoa se candidatar ao cargo de assistente ou instrutor
no Grupo sera ouvida a Diretoria que, em caso de aceitagéo, submetera ao Chefe de
Ramo.

Paragrafo Primeiro — Apos trés meses de experiéncia podera ou nao ser confirmado
no cargo. Depois de confirmado no cargo, havera mais trés meses para fazer sua
promessa, ou a critério da Diretoria.

Paragrafo Segundo — A Chefia de Ramo tera um periodo de até seis meses para
fazer ou renovar sua promessa, a critério da Diretoria. Por cargos de confianga da
Diretoria, as Chefias de Ramo poderao, quando necessario, ser alteradas a qualquer

momento.

CAPITULO XIV — ATRIBUIGOES E COMPETENCIAS DOS ESCOTISTAS

Artigo 42° - As atribuicGes e competéncias dos escotistas do Grupo serdo entregues
a cada um, por escrito, na ocasiao da sua nomeagao. Essas atribuicdes e
competéncias pressupdem o compromisso tacito da aceitacdo e cumprimento das
normas vigentes (Estatuto da UEB, POR, Regulamento do Grupo, decisdes da
Assembleia do Grupo e da Diretoria).

Paragrafo Unico — Cada Chefia devera manter o ﬁchério de sua secao (fichas
individuais, fichas 120), atualizadas junto a Diretoria e SIGUE.

Artigo 42° - Todo Escotista que pedir afastamento, demissao ou outros, deve fazé-lo

por escrito e enderegado a Diretoria, preferivelmente com antecedéncia de 30 dias.

CAPITULO XV - DO CONSELHO DE CHEFES




Artigo 43° — O Conselho de Chefes é composto pelos Chefes das se¢des, seus
Assistentes e Instrutores, e sera reunido no Ultimo sabado de cada més sob a
coordenacgéo da Diretoria, ou em data alternativa, a critério dos mesmos. Deve estar
presente pelo menos um Chefe representando cada sec¢éao.

Artigo 44° — Reclamacodes e sugestdes de qualquer natureza deverao ser
encaminhadas a Diretoria, por escrito, para serem analisadas na Reunido Mensal, e a
todos sera dado ciéncia da decisao tomada.

Paragrafo Unico — Outras reunides com os Chefes, Assistentes e Instrutores, em
conjunto ou individualmente, serdo realizadas sempre que necessarias, podendo
contar com a presenca de outros elementos autorizados e/ou Diretores convidados

especialmente para tal.

CAPITULO XVI — DE FESTIVIDADE DO GRUPO

Artigo 45° — Em todas as promogoes (festas, jantares, almogos, comemoragdes)
cada secao ficara responsavel por uma atividade especifica (preparagao do local,
cardapio, brindes, servigos, limpeza, e outros). A seg¢éo devera buscar o apoio € a
ajuda dos pais para a promogéo. Os valores arrecadados serdo de responsabilidade
da segéo organizadora, cabendo ou nao repassar a tesouraria do Grupo algum
percentual.

Paragrafo Unico — Quando e tratar de uma festa promovida pelo ramo, este podera
solicitar auxilio dos demais, que deverdo, na medida do possivel, dar apoio. A
Diretoria, em todos os casos prestara a cobertura necessaria. Os valores arrecadados
serao de responsabilidade da segao organizadora, cabendo ou ndo repassar a

tesouraria do Grupo algum percentual.

CAPITULO XVII - DO MURAL DE INFORMAGOES

Artigo 46° — Informagdes gerais seréo afixadas no mural apropriado, com a devida
antecedéncia, evitando-se reunides sucessivas e desencontros de informacgdes. Para
os ramos podera haver um mural especifico, ficando sua organizagéao a critério das

respectivas Chefias.




CAPITULO XVIIl - DA REUNIAO DAS CHEFIAS COM OS PAIS

Artigo 47° — Os pais ou responsaveis deverao ser informados das reunides com a
devida antecedéncia, por escrito, verbalmente ou por mensagem de texto, com
objetivo, pauta, local, horario de inicio e fim. Antes da convocagao dos pais, a Chefia
de Ramo, devera comunicar a Diretoria do Grupo.

Paragrafo Unico — As reunides do Conselho de Pais de cada segdo devem ocorrer
pelo menos a cada seis meses. Estas reunides devem constar da programagao anual
das segoes, devendo ser devidamente planejadas e o Diretor de Técnico convidado
para participar da.mesma. So6 & permitido realizar reunides desta natureza se
previamente previstas no calendario da secéo ou, em casos especiais, previamente

comunicados ao Diretor Técnico.

CAPITULO XIX — DA APRESENTAGAO E COMPORTAMENTO ESCOTEIRO

Artigo 48° — Estara sujeito a Resolugao 03/96 da UEB o membro do grupo que néo
for cumpridor da Lei e Promessa Escoteira, assim como apresentar-se com postura
indesejavel e que por seus atos e atitudes firam os principios escoteiros.

Artigo 49° — E proibido o uso de bebidas alcodlicas de qualquer natureza em
atividades na sede ou no campo, por qualquer elemento do grupo, inclusive pais,
responsaveis ou convidados.

Paragrafo Primeiro — O consumo ou porte de bebidas alcodlicas em atividades do
Grupo, se¢ao ou patrulha, sera considerado falta grave, sujeita as penalidades
previstas no POR.

Paragrafo Segundo — O uso de cigarros ou assemelhado é igualmente proibido e os
pais e convidados que acompanharem atividades deveréo procurar conter-se o
maximo possivel, tentando acatar essa norma. Em sede ou em campo, todos séo
escotistas e deverdo portar-se como tal, deixando quaisquer manifestagées para a
hora e local adequados, incluindo-se namoros e qualquer tipo de atitude incompativel
com o espirito do movimento escoteiro.

Artigo 50° — Fica expressamente proibido aos elementos juvenis, fumar ou ingerir

bebidas alcodlicas nas dependéncias do Grupo, em sua cercania e em nenhuma



atividade escoteira, independente de estarem acompanhados dos pais ou

responsaveis, mesmo que autorizados por eles.

Artigo 51° — O uniforme devera ser usado completo, limpo e passado, vedado seu
uso se rasgado ou com acessorios ndo permitidos ou ndo compativeis com o

movimento.
Artigo 52° — Na&o serdo permitidos namoros em atividades na sede oua? campo.

Artigo 53° — Nos acampamentos e acantonamentos escoteiros, apenas os casais
adultos ou em nivel de unido estavel podem dormir na mesma barraca. E vedado a

quaisquer outros elementos do grupo dormir em barracas mistas.

Artigo 54° — Jovens e adultos com distlurbios sociais (drogas, bebidas, problemas
morais e de comportamento na sociedade) deverao ser afastados durante o
tratamento. O Grupo representa um movimento de formagao pelo exemplo e o critério

do maior bem para a maioria devera ser utilizado.

CAPITULO XX — DAS MEDIDAS DICIPLINARES

Artigo 55° - S¢ serdo aplicadas medidas disciplinares aos jovens apos tentativas de

conversas, adverténcias e pedido de apoio dos pais, etc.

Artigo 56 ° — As medidas disciplinares devem ser sempre de carater construtivo e de
auto-correcdo, podendo ser sugeridas pelo proprio infrator. Preferencialmente, que

leve a prestaga@o de servigos & comunidade.

Artigo 57° — Medidas extremas como: Adverténcia, Suspensao e Expulséo, s6

poderao ser tomadas apds reunido entre a Diretoria e a Chefia da Segéo.
Artigo 58° — Para aplicagdo de medidas disciplinares:
a) No Ramo Lobo: caso avaliado pela Chefia;

b) No Ramo Escoteiro e Sénior: avaliado pela Chefia e Corte de Honra;




¢) No Ramo Pioneiro: avaliado pelo Mestre Pioneiro e Conselho de Cla.

d) A decisao final devera ser de comum acordo com a Diretoria, sendo que esta tem a

deciséo final.

Artigo 59° — Escotistas e Dirigentes devem ser, em primeira instancia, avaliados
pela Comissdo de Chefes do Grupo. Com a avaliagdo e sugestéo da Cqmigsao, a
Diretoria deve aplicar as medidas disciplinares de acordo com as norm% Estatuto
do Grupo e da UEB e, se necessario, tomar medidas de acordo com o Cédigo Civil

Brasileiro.

CAPITULO XXI — SEDE E MATERIAIS

Artigo 60° — O material pertence ao grupo ficara no Almoxarifado sob
responsabilidade do Diretor de Patriménio do grupo ou de outro Diretor. Os Chefes da
se¢ao sao os responsaveis pela guarda e conservagao do f‘naterial da sua segéo. O
material deve ser marcado de forma a identificar o seu proprietario. O material que for
dado em guarda das patrulhas ou matilhas deve ser de responsabilidade do monitor
ou primo e igualmente marcado ou pintado com as cores da patrulha ou matitha. Os
materiais da se¢do deverio ser relacionados em livro préprio para controle do Chefe

da secéo.

Artigo 61 ° — A utilizacéo da sede para a realizagdo de atividades escoteiras
(acantonamentos, festas, especialidades, angariagéo de fundos, etc.) sera permitida
desde que solicitado pelo Escotista responsavel pela segéo a Diretoria, ficando
vinculada aos seguintes itens: presenca do Escotista responsavel pela‘segéo ou um
assistente, disponibilidade no calendario interno e autorizacéo da Administragao,

respeitando o calendario de funcionamento da escola onde se mantém a sede.

Artigo 62° — Quaisquer danos causados a Sede por seus membros ou pessoas sob

sua responsabilidade, deverdo ser ressarcidos pelo responsavel no prazo maximo de

7 (sete) dias.



Artigo 63° - E vedada a permanéncia de membros juvenis (exceto pioneiros) nas

dependéncias do Grupo na auséncia de um Escotista responséavel pela atividade.

Artigo 64° — Ninguém fara uso da area de uma seg¢do ou area comum sem

autorizagédo do Escotista responsavel pela se¢ado e da Diretoria.

Artigo 65° — A responsabilidade pela ordem e limpeza das se¢des cab%i:s que a
utilizam. As areas comuns serdo de responsabilidade da patrulha ou sec¢édo que estiver

indicada no calendario de servigo ao final da atividade.

Artigo 66° - A area da sede de cada secao ou patrulha é da responsabilidade dos
integrantes da mesma, sob orientagao e supervisdo dos Escotistas da segéo ou
patrulha. Antes de deixar a sede devem-se verificar janelas e portas com cadeados,
luzes apagadas, torneiras fechadas, material pessoal dos jovens, resto de comida ou

louca suja, material guardado, porta da segao fechada, etc.

Artigo 67° — O uso do material do grupo é permitido somente para atividades
escoteiras. E expressamente proibido emprestar qualquer tipo de material para uso

proprio ou a terceiros sem a permissao da Diretoria Administrativa.

Artigo 68° — As solicitagOes de materiais para a se¢&o ou patrulha devem ser por
escrito com no minimo 20 (vinte) dias de antecedéncia, as assinaturas de certificados

e autorizagdes serdo encaminhadas nas reunides de Chefia para o Diretor Presidente.

Artigo 69° — A loja sera de responsabilidade da Secretaria que efetivara a aquisigao
junto a UEB dos materiais encomendados pelos Chefes e Jovens. As encomendas de

materiais deverdo ser realizadas com duas semanas de antecedéncia.

CAPITULO XXII - DO SIGUE

Artigo 70° - O Diretor Presidente, Diretor Administrativo e Diretor Técnico, teréo
acesso ao Sistema Sigue Administrativo com todas as fungdes liberadas, exceto
alteracdes do Grupo e inclusa de novos usuarios, restrito ao operador Master do

Diretor Presidente.
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Artigo 71° - Os Chefes de Secgao terdo acesso a informacgdes dos jovens, e poderao
atualizar somente as informacgdes da vida escoteira do jovem (data promessa,
especialidades, acampamentos, etc), nao tendo acesso aos dados pessoais (nome,
pais, ficha médica, etc) de responsabilidade da Secretaria. '
Paragrafo tnico — Em carater de excegdo a Diretoria podera liberar acesso a
Assistentes para registro da vida escoteira do jovem da sua Segéo. ‘2\/

Artigo 72° - Os demais dados pessoais (nome, pais, responsavel, ficha médica, etc),
sera de responsabilidade da Secretaria, que mantera em arquivo documentagéo que
comprova os dados registrados com o formulario assinado pelos pais ou responsaveis.
Artigo 73° - A manutengao de dados dos Chefes, sera de responsabilidade da

Diretoria.

CAPITULO XXIil - DO LANCHE
Artigo 74° - O Grupo fornecera um lanche a todos os membros, a ser servido pela

equipe de voluntarios, no horario combinado com cada Chefia de Secéo.
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1° RTDP

Oficio de Registro de Titulos e Documentos e de Pessoas Juridicas da Comarca de Cascavel - Parana
Rua S&o Paulo, 1303 - Centro - CEP: 85.801-020 - Cascavel - Parana - Telefone: (45) 3037-3431

Eliane Maria Marchesini
Agente Delegada

CERTIDAO SIMPLIFICADA

Certifico e dou fé, a pedido de parte interessada, que revendo os livrog e demais papéis deste
Oficio de Pessoas Juridicas, encontrei, registrado sob n° 3.716 (trés mil setecentog e dezesseis), em
data de 30 de janeiro de 2017, Livro A-434, fls. 122/149 de Pessoas Juridicas\e Protocolado sob n°
257.837 (duzentos e cinquenta e sete mil oitocentos e trinta e sete) o Estatuto Social do:
"GRUPO ESCOTEIRO ALDEIA VERDE - 186/PR MARISTA CASCAVEL", pessoa juridica
de direito privado, sem fins lucrativos, de carater educacional, cultural, beneficente e filantropico,
destinado a pratica da educagdo nao formal sob a forma do Escotismo, no nivel local, inscrita no
CNPJ sob n° 27.034.227/0001-04. Finalidades: I - Desenvolver o Escotismo em sua localidade,
sob a supervisdo dos orgdos do nivel nacional e regional; I - Representar os membros do Grupo
Escoteiro junto aos poderes publicos, setores da atividade municipal ¢ 0 Movimento Escoteiro
Regional e Nacional, III - Propiciar a educagdo ndo-formal em sua localidade, valorizando o
equilibrio ambiental e o desenvolvimento do proposito do Escotismo, junto as criangas e jovens do
Brasil, na forma estabelecida pelo documento "Principios, Organizagdo e Regras - P.O.R" e pelo
"Projeto Educativo" da UEB. Diretoria: Presidente: Jacqueline Fabricio Dunaiski;
Vice-Presidente: Sednir Edely de Lima Tapia; Diretor Administrativo: Dionisio Gulhak; Diretora
Financeira: Cibelle Cabral Bezerra Ribeiro; Diretora Técnica: Andréa Penacchi Oro; Conselheiro
Fiscal I Andrei Luiz Bilibio; Conselheiro Fiscal II: Gustavo Kiyosen Nakayama. Todos eleitos e
empossados conforme a Ata da Assembléia Geral Ordinaria, realizada aos onze dias do més de maio
de dois mil e dezenove, para o mandato de 18/05/2019 a 18/05/2021, devidamente registrada sob n°
3.716/03 (trés mil setecentos e dezesseis - averbacio zero trés), em data de 17 de maio de 2019,
Livro A-579, fls. 093/102 de Pessoas Juridicas e Protocolado sob n° 276.507 (duzentos e setenta e
seis mil quinhentos e sete). Sede e Foro: Rua Parana, 2680, Centro, Cascavel/PR, CEP
85.812-011. Nao havendo qualquer cancelamento em suas atividades. NADA MAIS. Era o que
i referido documento, do qual extrai a presente certiddo. Dou fé Eu,

(Anna Paula Marchesini), Escrevente Substituta, que a fiz digitar, conferi,

AS CERTIDOES PASSADAS PELOS OFICIAIS PUBLICOS
FAZEM A MESMA PROVA DOS DOCUMENTOS ORIGINAIS

CODIGO CIVIL ARTIGO 216 E 217

bscrevo e assino.

O referido € verdade e dou fé.
Cascavel (BR),25 de novembro de 2020.

Pa{%fcﬁ/
a Paula Marchesini

Escrevente Substituta

1813046CEAA0000000001520P




ESCOTEIROS

(ertificado de Druncionamento 2019

A Diretoria Executiva Nacional, no uso de suas atribuicées e de acordo
com a Resolugdo do CAN n® 007/2018, concede o presente certificado ao

GRUPO ESCOTEIRO ALDEIA VERDE - 186PR

@\W com validade até 30 de abril de 2020.

YR Curitiba, 14 dle janeiro de 2020.
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Rafael Rocjra de Macedao

\ - Diretor Presidente

N

Nos termos do Decreto n® 5.497/1928, do Decreto-Lei 8.828/1946, e do artigo 1°, §§ 1° e 2° do Eslatuto da UEB, que estabelecem

maximo A Uniao dos Escoteiros do Brasil é a (inica organizagéo brasileira reconhecida pela Organizagdo Mundial do Movimento Escoteiro (World Organization of - U
do no Brasil, com competé i the t - WOSM), fur well, sendo titular deste registro internacional desde sua fundagao, possuindo exclusividade
enqu ciados a UEB, ou seja, a p pedic: 6 7 p fora di para impl 40, coordenagas rasil é
periodo indicado ndo é uma atividade escoteira e acontece sem autoriz: b a plena e exclu
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