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courssAo DE TRABALHo E ADMTNTSTRAQAo oB rESSoAL

PARECER N" 5, DE 2025.

PROPOSIQAO, Projeto de Lei n" 53, de 2025, que "altera dispositivo da Lei Municipal n" 7.461,, de 19 de

dezembro de 2022, que institui o Plano de Cargos e Vencimentos do Servidor Priblico Efetivo da Autarquia

Municipal de Mobilidade, TrAnsito e Cidadania".

PROPONENTE : Prefeito Municipal
RELATOR: Vereador Dr. Lauri/MDB
voTo Do RELATOR: FAVORAVEL A TRAMTTA9AO
rARECER DA coMrssAo: nevonAver A rRAMrregAo

I - RELATORIO

Foi protocolado para an6lise e emisslo de parecer da Comissio de Trabalho e Administragio de Pessoal, o

Projeto de Lei n" 53, de 2025, que "altera dispositivo da Lei Municipal n" 7 .467, de 19 de dezembro de 2022,

que institui o Plano de Cargos e Vencimentos do Servidor Priblico Efetivo da Autarquia Municipal de

Mobilidade, Trinsito e Cidadania".

A proposta trzt^ d^ zlterugdo da Lei Municipal n" 7.467, de 19 de dezembro de 2022, que

estabelece o Plano de Cargos e Vencimentos do Servidor Priblico Efetivo da Autarquia Municipal de

Mobilidade, Trinsito e Cidadania. A alteragio proposta modifica o Anexo IV, que trata das fung6es

gratificadas, incluindo a fungio de Bombeiro de Aet6dromo.

O objetivo da mudanga 6 atuzlizar os requisitos para ocupar a fungio de Bombeiro de

Aer6dromo, passando a exigir: Ensino m6dio completo; Curso t6cnico de Bombeiro de Aer6dromo (CBA);

Cumprimento de iornada de trabalho em regime de escala ou turno, comrevez^mento, em hor6rios diurnos

ou noturnos, inclusive em feriados e finais de semana, conforme a necessidade da Autarquia.

E o relat6rio.
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II - VOTO DO RELATOR

Nos termos que regem o art.43 do Regimento Interno, fui designado Relator do Projeto de Lei

n" 53 de 2025, e passo a expor meu voto para delibcragio dos demais membros desta Comissio.

Ap6s an6lise do Projeto de Lei n" 53 de 2025, que ahera a Lei Municip al n" 7 .461 /2022, para

atualizar os requisitos da Fungio Gnttftcadapor Encargos Especiais de Bombeiro de Aer6dromo no imbito

da TRANSITAR, esta Comissio entende que a proposta est6 em conformidade com os principios da

legalidade, efici6ncia e economicidade, conforme previstos no art. 37 da Constituigio Federal.

A alteragio busca adequar a legislaglo municipal is normas t6cnicas da ANAC, especialmente

o RBAC 153, suprimindo requisitos que se tornaram redundantes ou excessivamente onerosos par:^ a

Administragio, sem prejuizo a qualificagio dos profissionais ou i seguranga das operag6es aeroportu6rias.

Nio se verificam vicios de inconstitucionalidade ou ilegalidade, tampouco afronta i CLT ou ao

Estatuto dos Servidores Municipais, por isso manifesto meuVOTO FAVORAVEL d tramitagio do Projeto

de Lei n" 53 de2025.

6I
LAURI OA SILVA
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Dr. Lauri

Vereador/MD B / Presidente

Relator

III. PARECER DA COMISSAO

Em an6lise ao Voto do Relator, nos termos que regem o art. 51, inciso I, do Regimento Intetno

os demais Vereadores da Comissio de Trabalho e Administragio de Pessoal, por maioria absoluta acatarm o

voto do Eminente Relator e manifestam pelo Parecer FAVORAVEL i tramitagio do Projeto de Lei n" 53,

de2025.

E o Parecer. Sala da Comissio de Trabalho e Administragtro de Pessoal.

Cascavel, 15 de maio de2025.
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Edson Souza
Vcreador/MDB / Secrctirio

Maud Schaffer
YercadorfPSD/Membro
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