E Camara Municipal de Cascavel

CASCAVEL ESTADO DO PARANA

COMISSAO DE EDUCACAO

PARECER N’ 51, DE 2025.

PROPOSICAQ: Projeto de Lei n° 169, de 2025, que dispde sobre a criagio do programa
“Professor Seguro” no ambito do municipio de Cascavel na forma que especifica e da outras
providéncias.

PROPONENTE: Vereador Fao do Bolsonaro (PL)

RELATOR: Vereador Xavier (Republicanos)

VOTO DO RELATOR: FAVORAVEL A TRAMITAg;AO

PARECER DA COMISSAO: FAVORAVEL A TRAMITACAQO RECEBibo EM :

Foi protocolado para analise e emissao de parecer da Comissao de Educacio, o
Projeto de Lei n° 169, de 2025, que dispoe sobre a criagao do programa “Professor Seguro” no ambito
do municipio de Cascavel na forma que especifica e da outras providéncias.

A proposigao legislativa trata de Programa para assegurar aos profissionais da
educagio condigoes adequadas e seguras para o pleno exercicio de suas fungdes, conforme salienta em
seu art.1°. Com objetivos como prevenir situagoes de violéncia, promover ambiente escolar seguro,
valorizagio do magistério, mecanismos de apoio e conscientizagao da comunidade.

Para tal, o projeto aponta que devem ser implementados protocolos de
seguranca nas unidades escolares, disponibilizados canais de comunicagao e denudncia, promover
campanhas de conscientizagio.

Na Justificativa o autor apresenta que nos ultimos anos tem crescido os
registros de violéncia, ameagas e situagoes de assédio contra professores e demais trabalhadores da
educagio. Entdo o autor apresenta que a implementagio de protocolos de seguranca adaptados a
realidade canais de denuncia seminarios e palestra consolidando o ambiente escolar como um ambiente
de paz, respeito e seguranga.

A comissio deliberou em reuniao fazer pedido de informacio sobre as agoes ja
realizadas para SEMED, para o CME e para o Siprovel, no intuito de conhecer a demanda e também as
agoes articuladas. Segue entao voto do relator expondo as respostas das informagdes solicitadas.

II - VOTO DO RELATOR

Nos termos do art. 43, inciso IV do Regimento Interno, eu Presidente da
Comissao, reservo-me ser o Relator da presente proposicio legislativa, passo a expor meu voto para
deliberagao dos demais membros que compde esta Comissio de Educagio.

A Comissao de Educacio, conforme o art. 47 inciso I, tem a incumbéncia de
receber e exarar parecer sobre proposicOes referentes a matéria que afeta a educagio em ambito
Municipal. A matéria em analise compreende criagao de programa “Professor Seguro” que tem como
objetivos assegurar condi¢oes adequadas e seguras ao pleno e da profissio. Pois
manifestagoes solicitadas, antes de expor o voto.
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Por deliberagio da comissio em reunido ordiniria, solicitamos via
requerimento n°® 604/2025, 2 SEMED, informagdes sobre a estrutura atual de apoio e promogao de
ambiente de trabalho seguro aos professores, quais os protocolos em caso de violéncia e assédio bem
como as agoes que o Poder Executivo realiza para garantir um local seguro e valorizar o trabalho
docente junto as comunidades escolares.

Em resposta a SEMED por meio do oficio n® 3.118/2025/GAB/SEMED, a
secretaria pontua que possui em sua estrutura o NAPE — Nucleo de Apoio aos Professores e
Profissionais da Educagio, que presta apoio psicossocial para servidores que demandem este tipo de
atendimento, e ainda realiza o encaminhamento para outros 6rgios quando necessitio inclusive a
divisio de medicina de Seguranga do Trabalho da SEPLAG. Mas salientaram, contudo, que nio ha
estrutura ou protocolo especifico para promogio de seguranca dos servidores conforme pontua o
projeto em questio. A SEMED, portanto, entende a iniciativa como necessatia bem como a posterior
regulamentacio do Poder Executivo para criacio de mecanismos especificos.

Realizamos ainda pedido de manifestagio via oficio ao Conselho Municipal de
educagio — CME, que manifestou-se via oficio n°472/2025, pontuando que o tema é de relevancia
social e educacional, que hi necessidade imperiosa de que as articulacdes entre as politicas publicas
municipais ji existentes nas areas de seguranca escolar, valorizacio do magistério e bem-estar docente a

<

fim de coeréncia e efetividade da referida proposta; considerou também que “o projeto embora

meritorio, carece de detalhamento técnico-operacional e previsio orcamentaria, devendo tais aspectos
serem definidos em regulamentacio posterior”. Mas em manifestacio expressa, apresentou favoravel ao

mérito da proposta. E recomendou a necessidade de:

® “integragio do programa Professor Seguro as politicas piiblicas educacionais ji
vigentes;

® Definigao clara das responsabilidades institucionais e das fontes de custeio;

o Estabelecimento de mecanismos de acompanhamento e avaliagio de resultados;”

Quanto 2 solicitagio realizada ao Sindicato dos Professores da Rede Publica
Municipal de Ensino de Cascavel — Siprovel, o sindicato apontou diversas questoes que seguem
pontuadas:

1. Reconbece a urgéncia e relevincia do debate sobre seguranga e valorizagio dos professores
especialmente diante do preocupante cendrio de hostilidade crescente, precarizagio das
condigdes de trabalho e criminalizagio da atividade docente;

2. A entidade, entende que a proposicio “professor seguro” carece de efetividade pritica
repete dispositivos e principios jd consagrados em legislagies superiores e néo enfrenta as
cansas estruturais da inseguranga e desvalorigago profissionaly;

3. Aponta a falta de dotagio oryamentiria para que tal agdo possa se tornar politica
concreta, ndo apenas “mera criagdo de programas genéricos de natureza declaratéria que
em nada modificam a realidade das escolas.”

O sindicato ainda traz diversas legislagdes e outros apontamentos, que trazem
em seus dispositivos deveres dos entes federados ao qual a administragio publica fica responsavel por
implementar politicas efetivas de protegio e valorizacio da categoria docente. Essa questio refere-se
principalmente 4 politicas duradouras e nio apenas campanhas e projetos.

O sindicato também cita a Lei Federal 1, de 18 de setembro de 2023,
que institui a “Politica de bem-estar, satide e qualidade trabalho e valorizagio dos
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profissionais da educagao”, reconhecendo a necessidade de desenvolver agoes de atengido integral a
satide prevenir o adoecimento e promover praticas de bem-estar e valorizagao.

Diante da apresentagao da referida Lei Federal, o sindicato apontou que o
municipio nao elaborou até o momento o plano previsto nesta legislagao, plano este que ao ser
colocado em agao, podera trazer dados importantes como metas e indicadores de transparéncia e
demais obrigagoes fortalecendo essa politica. Manifestaram-se contrarios ao projeto por entender que
0s mecanismos ja existem apenas nao sao adotados ou postos em pratica na rede.

Apos analisar todas as manifestagoes solicitadas, entendendo a importancia dos
mecanismos federais apontados pelo Sindicato, a comissio realizou requerimento de pedido de
informagdes sobre a adesao do municipio de Cascavel ao Sistema Nacional de Acompanhamento e
Combate a Violéncia nas Escolas o SNAVE, e também ao programa federal Escola que protege —
ProEP. Por assim entender que as politicas publicas somadas e também da importancia de captagio de
recursos para implementar as agOes necessarias advém também de participagiao em politicas existentes.

Enquanto relator, ao apresentar meu voto, considerei as manifestagdes, mas
também levei em consideracio a importancia de neste momento criarmos um protocolo de agao, uma
cultura de valorizagao e também de fortalecimento, para que a escola seja de fato um local seguro para
o servidor cumprir seu trabalho. Diante do exposto e considerando a importancia e relevancia do
mérito do projeto, e sua conveniéncia e oportunidade apontada como uma necessidade dentro da
comunidade escolar, meu voto FAVORAVEL i tramitagao do referido projeto n® 169, de 2025.

Xavier
Vereador/Republicanos/Relator

III - PARECER DA COMISSAO

Em anilise a0 Voto do Relator, os demais Vereadores da Comissio de
Educagao, por maioria absoluta acatam o voto e manifestam pelo Parecer FAVORAVEL 3 tramitacio
do Projeto de Lei n® 169, de 2025.

E o Parecer. Sala das Comissdes.
Cascavel, 11 de dezembro de 2025.

bodoiiy .

Bia Alcant
Vereadora/PT}/Secretaria
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