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Rua Pernambuco, 1843 Centro cEP 85810-021
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Estima a Receita e f:xa a Despesa do municipio de Cascavel
para o Exercicio Financeiro de 2026.

Proieto de Lei n" 193, de2025

EMENDAn" 182 'ffi't-lziy2f2y
Aditiva e ModificativaTipo de Emenda:

Proponente(s): Vereador Dr. Lauri/MDB

NOVAAgdo/Beneficiilrio:

Justificativa: A presente emenda impositiva visa fortalecer as ag6es rcalizada pela Entidade Gerar - Getaglo de

Emprego, Renda e Apoio Financeiro ao Desenvolvimento Regional, visando fomentar as iniciativas sociais

desenvolvidas pela entidade.
Resumo da Emenda

Valor aumentado
Secretaria Municipal de Assist6ncia Social9

Aporte financeiro para subsidiar as despesas de custeio
e/ou capital da Entidade Gerar - Geraglo de Emprego,
Renda e Apoio Financeiro ao Desenvolvimento Regional

R$ 25.000.00 Vinte e cinco mil reaisValor Total

E a Emenda. Sala das Sess6es.

Cascavel, 1" de dezembto de 2025,

Valor diminuido
Orqio: 05 Secretaria Munl de Finanqas

Unidade: 002 Encargos Gerais do Municipio
Programa: 0086 Reserva Orgamentiria para atender as Emendas

impositivas Municipais
Aglo/Descrigio 2795 Reserva Orgament6ria p"r^ atender as Emendas

impositivas Municipais
Modalidade
apkcagio

de 339039000000000000 Outros servigos de terceiros PessoaJuridica

Referencia 91

Valores
cancelados

Ordin6rios R$ 25.000,00 Vinte e cinco mil reais

Valor Totalr R$ 16.637.500,00 Dezesseis milh6es, seiscentos e uinta e sete mil e

quinhentos reais.

Fone l45l 3321-8800 - Fax l45 l 3321-8881 - www.camaracascavel.pr.gov.br - e-mail: admin@cama
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PLANO DE TRABALHO

2.Do

2.

S CADASTRAIS

1 Entidade

eto a ser executado

FTCAQAO DO OBJETO

3 ICO ALVO

4. OBJ IVOS

5.M DE ATENDIMENTO

GERAR - Cascavel
Rua Erechim,1459 - Centro

gerar.oro.br
/.J

Entldade
Geragio de Emprego, Renda e Apoio aoGERAR

Nome c.N.P.J.
05.653,393/0005-80

completo Rua Erechim, 1459, Centro - Cascavel (DDD)Telefone:
(41) 99699-0076

Cidade I

Cascavdl
UF:
PR

CEP
85.812-260

E- Mail
monica. bonfi rn@gerar.org.br

respons{vel pola Entldade:
Monica
Nome

Bonfim
c.P.F.
053.841859-10

completo
u Baldi44BRua UniversitArios -

(DDD) Telefone

vulnera
oferta d

r o desenvolvimento de adolescentes, preferencialmente em situagao de
dade e/ou risco social, residentes no municlpio de Cascavel, por meio da

oficinas e treinamentos, visando sua formagSo integral e inclusSo social.

Adol
vulnera

entre 14 e 18 anos incompletos, preferencialmente em situagao de
dade social, residentes na cidade de Cascavel

Qual
e/ou
socioed

4.2.Obi

turmas
futuras

VU

2.

4.1

td

adolescentes, preferencialmente aqueles em situagEo de vulnerabilidade
social, residentes no municipio de Cascavel, por meio da oferta de oficinas

cativas de empregabilidade voltadas A insergSo no mercado de trabalho.

r e/ou selecionar adolescentes, prioritariamente em situagSo de
ilidade e/ou risco social, para participagio no projeto;

r oficinas de 2 horas cada, totalizando 60 horas de formagSo em cada uma das
lizadas; 3. lnserir os concluintes em banco de dados da lnstituigdo para

Geral

Especlficos

portunidades do mundo do trabalho.

Descrlgfio da Meta Formae de Avallag5o e Aferlg6o

Para formalizar o fim das aulas e
conduseo, bem como.pafa.fins de

Serd €

acompar
stabelecida a meta de rcalizat
hamento presencial semanal com

rJ
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6. RES TADO ESPERADO E IMPACTO SOCIAL

Declaro as penas da lei, gue as informagOes prestadas sfio a expressdo da verdade

Cascavel, 12 de dezembro de 2025.

,Lt,Afuilu^'
RepresentAnte LegQ| da Entidade

Monica Bonfim
COOiOEilAilO REGIONAL
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GERAR- Cascavel

Rua Erechim,1459 - Centro
gerar.org.br

1O0o/o

Ainda
conside
participa
carga h
prop6e

desist6n
disponi
tr6s prim

de

adol

dos participantes, visando ao
rento de vfnculo, identificagSo precoce
rais demandas e prevengEo da evas6o.
o que se refere As desistBncias,
rndo que, para ser certificado, o
rte deve cumprir ao menos 70a/o da
'6ria, e tendo em vista que o projeto se
a oportunizar a participagSo de
1tes, nos casos em que houver
ias, as vagas em aberto serSo
izadas para preenchimento durante os
ilros dias de execugSo das aulas.

comprovag5o de participagSo, serSo
fomecidos aos participantes
certificados.

a projeto visa:
Aumentar as chances de contratagSo em vagas efetivas, est6gios ou programas
aprendizagem.
Promover reflexSo sobre o mundo do trabalho.
Fortalecer a autoconfianga e habilidades sociais dos participantes.
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