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CAMARA MUNICIPAL DE CASCAVE! Altera dispositivo da Lei Municipal n° 6.445,
A ’

de 29 de dezembro de 2014, que dispoe

Edson Souza
Vereadar « 17 Sacreiério

sobre a reestruturagao e gestao do Plano
de Cargos, Carreiras, Remuneragao e
Valorizagao dos Profissionais do
Magistério da Rede Publica Municipal de
Ensino, no que se refere a ampliagdo do

numero de vagas do cargo de Professor.

Fago saber que a Camara Municipal de Cascavel, Estado do Parana,

aprovou, e Eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o Anexo Il - Quadro de Cargos e Vagas da Lei Municipal
n° 6.445, de 29 de dezembro de 2014, no que se refere ao nimero de vagas dos

seguintes cargos:
ANEXO Il - QUADRO DE CARGOS E VAGAS

Nuimero | Numero | Numero
Grupo ]
. Titulo do cargo \ atual de | de vagas | total de
ocupacional ‘ .
\\ vagas |acrescidas| vagas
MAGISTERIO -
GMA PROFESSOR "\2310 125 3035

N
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publlcagao
Gabipete do Prefeito Municipal 1\
Cascavel, 7 6 MAR. 2026 -

A\ -
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/ \\H \\_\
Renato Silva t
Prefeito Municipal \J

osé Carlos Xavier
Secretario da Casa Civil
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MENSAGEM DE LEI

Excelentissimo Presidente,

Nobres Vereadores.

Submeto a elevada apreciagado dos Senhores Membros da Camara Municipal
o presente Projeto de Lei que "Altera dispositivo da Lei Municipal n°® 6.445, de 29 de
dezembro de 2014, que dispde sobre a reestruturacdo e gestdo do Plano de Cargos,
Carreiras, Remuneragdo e Valorizagdo dos Profissionais do Magistério da Rede
Publica Municipal de Ensino, no que se refere a ampliagdo do numero de vagas do
cargo de Professor".

O presente Projeto de Lei trata da alteragdo do Anexo Il - Quadro de Cargos
e Vagas, da Lei Municipal n° 6.445, de 29 de dezembro de 2014, no que se refere a
ampliagao de vagas do cargo de Professor e prevé a ampliagdo de 125 (cento e vinte
e cinco) vagas para o cargo de Professor para atuagéo nas unidades educacionais do
Municipio, a fim de minimizar os prejuizos referentes a demanda atual para esses
profissionais. Cumpre salientar que atualmente o Municipio conta com um saldo de 25
vagas para o cargo de Professor, deste modo, a ampliagdo no quantitativo citado tem
por objetivo possibilitar a contratacdo dos 150 (cento e cinquenta) professores para a
Rede Municipal de Educagéo.

Destacamos que a referida ampliagdo de vagas tem por objetivo atender a
crescente demanda na busca dos servigos prestados pela Secretaria Municipal de
Educacédo - SEMED, na Rede Publica Municipal de Ensino. E sabido que nos Gltimos
anos ocorreram diversas ampliagbes e inauguragées de unidades educacionais.
Diante disso, verifica-se clara preocupacdo da atual gestdo na ampliagcdo do
atendimento e do alcance do servigo publico de qualidade a populagao, em especial
no que tange a Rede Publica Municipal de Ensino.

Nesse sentido, ao tratarmos da ampliagéo da oferta dos servigos € evidente
e natural que haja a necessidade de maior quantidade de profissionais para o
desempenho das atividades e, ndo obstante, devem ser levadas em consideragao o
crescente numero de matriculas novas na Rede Publica, bem como, a abertura de

novas turmas.
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Cabe destacar que no ano de 2024 o cargo de Professor teve ampliagcao de
vagas em lei, conforme a publicagéo da Lei Municipal n® 7.626, de 4 de abril de 2024.
Contudo, a quantidade ampliada ficou restrita a possibilidade orgamentaria do periodo
e abaixo das necessidades da SEMED. Deste modo, tendo em vista a necessidade de
adequar o quadro de vagas, encaminhamos a presente proposta.

Por fim, ressalta-se que as despesas estdao adequadas a Lei Orgamentaria
Anual, compativel com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias
para os exercicios de 2026, 2027 e 2028 conforme relatério de impacto orgamentario
apresentado. p

Essas sdo, Senhor Presidente, as razdes que justificam a elaboragéo deste
Projeto de Lei, que remetemos a apreciagao do‘s Senhores Membros da Camara
Legislativa, e renovamos a Vossa Exceléncia, os meus. protesfS’s de elevada estima e
distinta consideracao.

Gabiqete do Prefeito Municipal "‘\
\ Cascavel, 76 MAR. 2026

’\\
*~ Renato Silva
" Prefeito Municipal
R
José Carlos Xavier Gislaine B i de Andrade
Secretario da Casa Civil Secretaria de Educacao

Ao Excelentissimo Vereador
TIAGO RODRIGUES DE ALMEIDA
Presidente da Camara Municipal
Cascavel — Parana.
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WMPREFEITURA MUNICIPAL DE CASCAViEL

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO DE GASTOS COM PESSOAL
% ART. 16 DA LEI 101/2000 : "

ESRR SIS S—

iProgramas de Governo 0054 - Ensino Fundamental

2133 - Remunerar os profissionais do magistério da Educagdo Fundamental,

i Acd , . .
§Desc"¢§o tss Aghen no exercicio da docéncia (Grupo FDB) - FUNDEB.

DESCRICAO DO EVENTO
2 Expansio | .
3 Aperfeicoamento 2 - Expansao

DISCRIMINATIVO 2026 2027 2028
RECURSOS VINCULADOS R$ 3.988.567,49 R$ 6.132.120,59 R$ 6.316.084,21
TOTAL RS 3.988.567,49 RS 6.132.120,59 RS 6.316.084,21

ADEQUACAO ORCAMENTARIA
PLANO PLURIANUAL
( x ) ADEQUADO - A despesa esta prevista nas diretrizes e metas do Plano Plurianual para 2026.

; LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARAS

%( x )ADEQUADO - A despesa esta prevista na Lei de Diretrizes Orcamentdrias para 2026 - Lei Municipal
17.840/2025

No art. 56 da LDO 2026 - Lei Municipal n° 7.840/2025 est4 previsto que para fins de atendimento ao disposto no
artigo 169 § 1°, Inciso II, da Constituicdo Federal, observado o inciso I do mesmo paragrafo, fica autorizada a
concessdo de quaisquer vantagens, aumento de remuneragdo, criagdo de cargos, emprego e fungdes, alteragdes de’
estruturas de carreiras, bem como admissdes ou contratagcdes de pessoal a qualquer titulo, desde que observado o
disposto nos artigos 15, 16 e 17 da Lei Complementar 101, de 2000.

LEI ORCAMENTARIA ANUAL

A dotagdo or¢amentéria atend'eték as despesas decorrentes na seguinte rubrica:
( X)ADEQUADO 2133 - Remunerar os proﬁssiorf;is do magistério da Educagdo Fundamental,
no exercicio da docéncia (Grupo FDB) -FUNDEB.

\
Cascavel/PR, 20 de Margo de 2026
-\
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/~ " Renato Silva

Prefeito Municipal

e Andrade
al de Educacio

Gislaine Blir
Secretaria Muni
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CASCAVEL
ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO
ART. 16 DA LEI 101/2000
Programa de Governo 0054 - Ensino Fundamental
2133 - Remunerar os profissionais do magistério da Educagdo Fundamental, no exercicio da
Descrig¢io da Agio docéncia (Grupo FDB) - FUNDEB.
EVENTO DESCRICAO DO EVENTO:
1 Criacdo
2 Expansio 2 - Expanséo
3 Aperfeicoamento
INICIO FIM
VIGENCIA mai/26
ESTIMATIVA DAS DESPESAS - R$
NATUREZA 2026 2027 2028
PESSOAL E ENCARGOS R$ 3.988.567,49 R$ 6.132.120,59 R$ 6.316.084,21
GRATUITA ' "
CONSUMO
SERVICOS DE TERCEIROS
OBRAS E INSTALACOES
EQUIPAMENTOS
TOTAL RS 3.988.567,49 RS 6.132.120,59 , RS 6.316.084,21
IMPACTO ORCAMENTARIO FINANCEIRO
A B - Previsdo de Receita IMPACT
EXERCICIO Valor do custo estimado com as novas vagas PPA / LDO/LOA (A/B) %
2026 R$ 3.988.567,49 R$ 2.595.000.000,00 0,001537
2027 R$ 6.132.120,59 RS 2.698.000.000,00 0,002273
2028 R$ 6.316.084,21 ' RS$ 2.850.000.000,00 0,002216
IMPACTO ORCAMENTARIO NO EXERCICIO DE 2026 '
ESTIMATIVA DA DESPESA DOTACAO EXISTENTE 1 FONTE DE RECURSOS
|

R$ 3.988.567,49 ' R$ 129.891.102,30 {101 - 112.355-6 FUNDEB 70%

|
Foi verificado o impacto orgamentdrio no exercicio de vigéncia do evento’,\havendo or¢amento aprovado e disponibilidade para o
empenhamento da despesa. |\

\ '\\ Cascavel/PR, 20 de Marco de 2026

Gislaine Burirki de Andrade)
Secretaria Municipal de Educac 0- ™~
DECLARACAO: A
Para fins do disposto no artigo 16 da Lei Complementar Federal, n° 101 de 2.000, declaro que as despesas decorrentes do evento, correrdo por
conta das dotagdes orgamentarias proprias, que sdo suficientes as necessidades de empenhamento ‘para o exercicio, havendo adequagdo

or¢amentaria no orgamento aprovado e compatiblidade com o Plano Plurianual e agdo govemémental e com a Lei de Diretrizes
Org¢amentarias, para o exercicio financeiro de 2026. \ ‘

l\ , ‘ \ Cascavel/PR, 20 de Margo de 2026
\ y /\//\\ ;
/ 1 ~ N/ ] 3)
/ ﬁenato Silva ‘,
J

74 Prefeito Municipal
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DECLARACAO ORGAMENTARIA

Declaro, para os fins previstos nos artigos 15 e 16 da Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2.000, na qualidade de Ordenador de Despesas, existir ade-
quacao or¢gamentaria para ampliacdo de 125 (cento e vinte e cinco) vagas para o cargo
de Professor na Lei Municipal n°. 6.445/2014, cujas despesas para os exercicios finan-
ceiros de 2026 a 2028, serdo empenhadas conforme Relatério de Impacto Orgamenta-
rio em anexo, no qual consta o saldo correspondente a Secretaria Municipal de Educa-
cdo. As referidas despesas estdo adequadas a Lei Orgcamentaria Anual, compativéis
com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrize'\\b\Orgamentérias para o exercicio finan-
ceiro de 2026.

R S
\

Gabinete do Prefeito Municipal
CasTvel, 24 de Margo de 2026.
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(, Renato S|Iva \, \
/ Prefeito Municipal \J




