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ESTADo Do panantA

courssAo DE EDucegAo.

PARECER N" 18, DE 2026.

PROPOSIEAO: Pto)eto de Lei n" 39, de 2026 - Disp5e sobre a inclusio do $ 8o ao 
^tt.69 

na Lei
Municipal n" 6.445, de 29 de dezembro de 201,4, que disp5e sobre a reestruturagio e gestio do plano
de catgos, catreilas, temuneragi.o e valoizagio dos profissionais do magist6rio da Rede Priblica
Municipal de Ensino do Municipio de Cascavel.
PROPONENTE: Poder Executivo.
RELATOR: Vereador Antonio Marcos/PSD.
VOTO DO REI.ATOR: FAYORAVEL A TRAMITACAO.
PARECER DA COMISS

DI LEG

I. RELAT6ruO

Foi protocolado para anilise e emissio de parecer desta Comissio de Educagio o Projeto de
Lei n" 39, de 2026, de autoria do Poder Executivo, que visa acrescer o S 8" ao zrt.69 daLet Municipal
ro 6.445/2014.

Proposigio estabelece que o(a) professor(a) efetivo(a) com dois vinculos de 20 horas que, ap6s
aposentadoiaparcial, deseje permanecer em atividade no mesmo tumo ao de sua aposentadoria, poder6
solicitar a mudanga de turno. Tal medida excepciona a regr:- geral de classificagio prevista no $ 5" do
refeddo artigo, visando exclusivamente atender aos casos de aposentadoda parcial.

De acotdo com e justificativa apresentada, a proposta atende i pauta de reivindicag6es do
Sindicato dos Professores da Rede P(rblica Municipal de Ensino de Cascavel (SIPROVEL) do ano de
2025. O objetivo 6. garantu tratamento ison6mico e humanit6tio ao profissional, permitindo que a
jornada ativa seja compatibilizada com suas condig6es pessoais duante a transigio p^r^ a inatividade.

II - VOTO DO RELATOR

Nos termos do art. 43, inciso IV do Regimento Interno, o Presidente da Comissio, designou-
me a relatoia da presente proposigio legislativa, passando i anilise e manifestaglo de voto para
deliberagio dos demais membros que comp5em esta Comissio de Educagio.

A Comissio de Educagio, conforme disp6e o afi.47, inciso I do Regimento Interno, tem a

incumbdncia de receber e exararr parecer sobre proposig5es referentes dmatlia que afeta a educagio
no imbito municipal.

A proposta em tela demonstra m6rito adminisuativo e social ao valortzat a taiet6ia funcional
do docente. Ao petmitir a mudanga de turno de forma flexivel p^n o aposentado parcial, o municipio
pteserva a exped6ncia acumulada do servidor no ambiente escolar que j6lhe 6 familiar, sem ptejudicar
a otgarizagio pedag6gica.

E impottrnte destacar que o ptoieto estabelece salvaguardas essenciais para o interesse priblico,
condicionando a mudanga i exist6ncia de vaga disponivel na unidade escolar; e d autortzagio expressa
da Secretaria Municipal de Educagio.
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A medida est6 em consonincia com o Art. 206, inciso V, da Constituigio Federal, que pteconiza
avalorangdo dos ptofissionais da educagio escolat. AI6m disso, por se tratar de mat6tia que altera o
regime yuridico de servidores, a iniciativa 6 de competCncia privativa do Chefe do Poder Executivo, nio
havendo vicio de iniciativa.

Posto isso, na condigio de Relator, e considerando a justificativa apresentada pelo autor, a
oportunidade e o interesse pirblico envolvido, nio vislumbro 6bices i, tamitagd,o da mat6ria, motivo
pelo qual manifesto meu voto FAYORAVEL ir tramitagio do Projeto de Lei.

E o meu voto.

III - PARECER DA COMISSAO

Em an6lise ao Voto do Relatot, os demais Vereadores da Comissio de Educagio, por
maioria absoluta, acompanham o voto do Eminente Relator e manifestam-se pelo pafecer
FAYORAYEL i tramitagao ao Projeto de Lei n" 39, de2026.

E o Parecer.
Sala das Comiss6es.

de abdl de

Rond.inelle Batista
Veteador/NOVO /Presidente
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